EVENIMENT

“OMENIA” sub insemnul
Gentenarului Uniri

Economist
Giorgica BADARAU

asele de ajutor reci-
proc ale pensionarilor,
membre ale Federatiei

Nationale “OMENIA” s-au re-
unit la Bucuresti pe 13 aprilie
2018, in cadrul forumului anu-
al, Consiliul National, moment
statutar de retrospectiva pen-
tru activitatea desfasurata in
anul 2017 si de concretizare
a prioritatilor din strategia de

dezvoltare pentru perioada
urmatoare in noul Plan de
actiune.

Evenimentul va ramane

intiparit in mintea si inima
participantilor prin cel putin
cateva aspecte definitorii.
Centenarul  Marii  Uniri
a fost evocat prin atmosfe-
ra de sarbatoare, cocarde-
le tricolore ale participantilor,
precum si prin mesajele pre-
sedintelui Federatiei Nationale
‘OMENIA”, domnul inginer

OMENIA

Gheorghe Chioaru si directoru-
lui general al Asociatiei Cen-
trale a Asociatiilor de Economii
si Imprumut din Republica
Moldova, domnul Victor Trocin,
care au facut sa vibreze inimile
participantilor, persoane varst-
nice, din generatia purtatoare
si transmitatoare a idealurilor
cele mai inalte de unitate ale
romanilor.

Ca o continuare fireasca a
mesajului unirii transmis de pe
ambele maluri ale Prutului au
venit celelalte mesaje ale unor
prestigiosi invitati, de coopera-
re in cadrul Uniunii Europene.

Astfel, doamna Machteld
Cattrysse, prim secretar si
Consul al Regatului Belgiei in
Romania, a scos in evidenta
cooperarea romano-belgiana
in beneficiul grupurilor sociale
defavorizate, inclusiv a varst-
nicilor aflati in risc social, iar
domnul Jozef Goebels, pre-
sedintele ADR Flandra si al
Fundatiei TON din Romania,
membru de onoare al Comi-

tetului Director al Federatiei
Nationale “OMENIA” a reliefat
formele concrete de colabo-
rare romano-belgiana la nivel
local, regional si national prin
organizatiile nonguvernamen-
tale.

Sentimentul unitatii natio-
nale si al cooperarii europe-
ne au creat climatul propice
desfasurarii lucrarilor Consiliu-
lui National, al abordarii cu
multa deschidere a proble-
melor de pe ordinea de zi.

Raportul de activitate al
Comitetului Director, prezen-
tat de presedintele Federatiei,
a confirmat, prin sublinierea
apartenentei Federatiei la plat-
forma Europeana AGE a pen-
sionarilor europeni si participa-
rea la sedintele Consiliului de
Administratie, precum si ale
Adunarii Generale AGE, do-
rinta membrilor nostri de in-
vatare, de cunoastere, schimb
de experienta, de participare
activa la imbunatatirea condi-
tiilor de viata ale varstnicilor, in
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comunitatile in care traiesc.

Raportul a scos in evi-
dentd faptul ca, si in anul
2017 Federatia Nationala

“OMENIA”, cea mai mare orga-
nizatie de pensionari si per-
soane varstnice din Romania,
in conditii de stres legislativ si
concurential in piata, a reusit
sa-si indeplineasca misiunea
si obiectivele, sa-si respecte
valorile care au consacrat-o Si
sa-si continue ascendent ac-
tivitatea in vederea realizarii
viziunii de sustinere a intere-
selor membrilor sai, prin pro-
movarea ajutorului reciproc, in-
cluziunii si solidaritatii sociale,
imbatranirii active, cooperarii
intre generatii, intr-o societate
prietenoasa tuturor varstelor.

Proiectele, cu fonduri nor-
vegiene “Varsta a treia — pri-
oritate pe agenda publica” si
respectiv cu fonduri elvetiene
2
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“Cetateni activi la puterea a
treia” din anii 2015-2017 au
avut un rol important in per-
fectionarea managementului
la nivelul Federatiei si al aso-
ciatilor membre, iar strategia
de advocacy pentru perioada
2016-2019, prima de acest
gen intr-o federatie de pen-
sionari, ne-a ghidat activita-
tea de influentare a politicilor
publice pentru apararea si
promovarea drepturilor per-
soanelor varstnice.

Serviciile specifice econo-
miei sociale, serviciile socio-
medicale, activitatile cultural-
recreative, de socializare si
terapiile ocupationale oferite
de casele de ajutor reciproc
ale pensionarilor au aratat im-
plicarea asociatiilor noastre,
capacitatea organizatorica de
a desfasura activitati zilnice,
Cu si pentru un numar mare

de pensionari. Acestea sunt
de fapt singurele entitati con-
duse de pensionari cu capaci-
tate de autofinantare, dar si
de atragere de fonduri pentru
desfasurarea unor activitati pe
termen scurt, mediu si lung in
sprijinul semenilor. Dar, anul
2017, cu schimbari legislative
consistente a scos in evidenta
si necesitatea modernizarii
activitatic  desfasurate  de
C.A.R.P.-uri in domeniul cre-
ditarii, principalul producator
de venituri prin imprumuturile
pentru nevoi personale, ceea
ce a determinat ca si noul Plan
de actiune pentru anul 2018
sa-si stabileasca prioritatile
incepand cu activitati pentru o
creditare mai incluziva si fur-
nizarea unui suport consistent
pentru educatia financiara a
membrilor.

Planul de actiune pentru

OMENIA



anul 2018 vizeaza, de aseme-
nea, elaborarea unor standarde
comune pentru dezvoltarea
C.A.R.P.-urilor atat din punct
de vedere organizational, cat
si al serviciilor oferite, pornind
de la supraveghere, control,
reglementare, avizare, infor-
matizare integrata etc.

Vizitele de evaluare ale re-
prezentantilor Bancii Nationale
a Romaniei si Bancii Mondiale
au scos in evidentd nevoia
de modernizare a cadrului de
functionare al C.A.R.P.-uri-
lor, fapt subliniat de altfel si
de reprezentantul Republicii
Moldova care conduce institutii
similare, dar infiintate Tn ultimii
20 de ani.

Si parca, pentru a anticipa
gandurile si nevoia unui raspuns
pentru reprezentantii C.A.R.P.-
urilor, doamna Daniela Visoianu,
presedintele Coalitiei pentru
Educatie si Manager proiect
Asociatia Communication for
Community, membra a Consili-
ului Economic si Social, adre-
sandu-se participantilor cu pri-
vire la invatarea pe parcursul
intregii vieti, sublinia necesi-
tatea de a avea doua-trei vari-
ante pentru fiecare proiect de
lege propus de guvernanti in
domeniul nostru.

Cadrul aniversar creat, su-
gestiile invitatilor, propunerile
participantilor, planul de acti-
une cu obiective indraznete
de modernizare a activitatii
C.A.R.P.-urilor sunt tot atatea
motive Tntemeiate sa credem
ca forumul nostru din 2018
marcheaza un moment de
referintd in activitate avand ca
suport si un nou cadru legislativ
la standarde europene, dar cu
speranta mentinerii specificului
national cu radacini de peste
122 de ani.
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C.A.R.P. “OMENIA“ TARGOVISTE,
BILANT S1 PERSPECTIVE

ASA DE AJUTOR RECIPR(

“OMENIA,’ %

"OMENIA” ne reprezinta

y

Presedinte
Elena CHITU

e peste 65 de ani,
istoria  Municipiului
Targoviste se identi-
fica cu cea a unei organizatii
indispensabile in viata co-
munitatii locale: C.A.R.P.
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”"Omenia” Targovigte. A-
ceasta asociatie, infiintata
in 1953, are in prezent pes-
te 24.000 de membri si se
numara printre primele din
tara care au aderat inca din
1990 la Federatia Nationala
“OMENIA” a C.A.R.P.-urilor
din Roménia.

Astfel, Tn anul 1953, un grup

restrans de pensionari, au luat
initiativa de a infiinta Casa de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor
din orasul Téargoviste si comu-
nele limitrofe. Printre cei mai
vechi membri o avem alaturi de
noi pe doamna Varvara Bica, in
varsta de 99 de ani, inscrisa in
C.A.R.P.din anul 1964, care s-a
bucurat intotdeauna de sprijinul
nostru.
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Spatiul in care functioneaza
asociatia este o cladire aflata in
proprietatea C.A.R.P., cumpa-
rata de pensionari in anul 1972
si modernizata ulterior. Activi-
tatea noastra se desfasoara in
conformitate cu prevederile sta-
tutare si Regulamentul de ordi-
ne interioara. Incercam si chiar
reusim sa ne ajutam membrii
cu tot ce ne solicita. Ne do-
rim sa demonstram ca nume-
le ,OMENIA” ne reprezinta, ca
aceasta trasatura chiar exista
in C.A.R.P.-ul nostru.

in cadrul C.A.R.P-ului Tsi
desfasoara activitatea, la se-
diul central, 14 salariati, iar
in teritoriu 36, acestia fiind cu
norma intreaga sau partiala,
coordonati si indrumati de ca-
tre organele alese.

Fondurile pentru ajutoare,
administrate
cu mare responsabilitate

O atentie deosebita o acor-
d&m ajutoarelor de deces. in

OMENIA

CsiIuI Director, de la sénga la dreapta,
Gheorghe Dumitru - consilier, Elena Chitu -
presedinte, Maria Chirita - consilier

cursul anului 2017 au decedat
756 de membri, iar ajutoarele
de deces au fost in valoare de
1.084.424 de lei. Am mai acor-
dat si alte ajutoare nerambur-
sabile unui numar de 3.800
membri, in valoare totala de
114.605 de lei. Tot ca ajutoare
am oferit bonusuri pentru fide-
litate unui numar de 1.250 de
membri, in valoare totala de
62.500 de lei.

Organizam excursii cu mi-
crobuzul de 19+1 locuri, pro-
prietatea C.A.R.P,, la care aso-
ciatia contribuie cu 70% din
valoarea calatoriei. Am orga-
nizat 23 de excursii pentru un
numar de 440 de persoane,
cheltuind 34.000 de lei.

Cu ocazia Zilei Internatio-
nale a Persoanelor Varstni-
ce am sarbatorit 48 de fami-
lii, la Restaurantul ,Nova” din
Targoviste, unde am oferit o
masa calda, diplome, flori si
ajutoare financiare nerambur-
sabile. Pentru acest eveniment,

Comisia de cenzori,
dreapta, Georgeta Trandafirescu,
Elena Predescu si Niculina Buga

am angajat o formatie muzical -
instrumentala care sa ofere un
program artistic persoanelor de
varsta a treia, fiind o atmosfera
de mare sarbatoare.

Printre invitati la acest
eveniment a fost si domnul
Gheorghe Popa, Presedinte
al Consiliului Judetean al Per-
soanelor Varstnice din Judetul
Dambovita. De asemenea, am
invitat un preot pensionar care a
rostit o rugaciune de multumire
pentru cei sarbatoriti.

C.A.R.P. Targoviste este pre-
ocupat si de sanatatea membri-
lor sai. Astfel, dispunem de ca-
binete de fizioterapie dotate cu
aparatura de ultima generatie
procurata din fonduri proprii,
iar cabinetele sunt deservite de
un medic primar reumatolog Si
doua asistente ce efectueaza
procedurile medicale pentru
pensionari. Tratamentele sunt
gratuite. De asemenea, avem
si un cabinet de medicina inter-
na, cu medic generalist, care
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acorda consultatii si efectueaza
si teste pentru depistarea oste-
oporozei. Tot in cadrul acestui
cabinet avem o asistenta medi-
cala care executa teste de gli-
cemie, colesterol si trigliceride,
acestea fiind, de asemenea,
gratuite. Am achizitionat si un
aparat ecograf cu care lucreaza
un medic primar internist. Pen-
tru membrii C.A.R.P. ecografia
costa 30 de lei, iar pentru ne-
membri, 35 de lei. Aceste sume
se percep pentru consumabile-
le folosite la ecograf, medicii si
asistentele fiind remunerati de
catre C.A.R.P.

Conducerea asociatiei s-a
preocupat si de latura estetica
a membrilor sai si a deschis
un salon de frizerie si coafura
unde se practica preturi modi-
ce. C.A.R.P-ul mai are in dota-
re o sala de festivitati cu o ca-
pacitate de 100 de locuri unde
ne desfasuram activitatea cul-
tural — artistica si de recreere.

Fondurile pentru ajutoarele
nerambursabile le constituim
din contributia membirilor, in va-
loare de 4 lei. Din aceasta acor-
dam ajutoare de deces si cele-
lalte ajutoare. Oferim si pachete
cu alimente si mese festive, insa
le achitam din fondul destinat
cheltuielilor generale provenite
din dobanzile la imprumut.

Imprumuturile rambursabile
le acordam din fondul social al
6

membrilor. Tn 2017 am acordat
9.369 de imprumuturi, in va-
loare totala de 39.750.000 de
lei. C.A.R.P.-ul acorda Tmpru-
muturi cu 4 ori fondul, cu 2-3
giranti, panala suma de 20.000
de lei. Dobanda este diferita in
functie de suma solicitata, iar
de la 01.01.2018 a fost redusa
cu un procent. Daca pensiona-
rul achita Tmprumutul ntr-un
timp mai scurt decat cel con-
tractat, dobénda este recalcu-
lata, iar diferenta se restituie
titularului.

De asemenea, pentru seni-
oarele noastre am organizat, la
restaurant, ,Balul Martisorului”,
invitdnd 300 de persoane.

Colaborari si schimburi
de experienta

O colaborare foarte buna
o avem cu domnul Gheorghe
Popa, presedinte al Consiliului
Judetean al Persoanelor Varst-
nice Dambovita, care il invita
in fiecare lund pe presedintele
C.A.R.P--ului la sedintele Comi-
tetului Consultativ de Dialog Ci-
vic pentru Problemele Persoa-
nelor Varstnice, la care participa
si domnul Prefect al Judetul
Dambovita, domnul Director al
Directiei Muncii, Directorul Ca-
sei Judetene de Pensii si doam-
na Director Presedinte al Casei
de Sanatate Dambovita.

in cadrul sedintei din 21
martie 2018, am prezentat o
serie de probleme cu care se
confrunta varstnicii, cum ar fi:
evaluarile Bancii Nationale si
ale Bancii Mondiale, cu privire
la functionarea C.A.R.P.-urilor.
Aceste probleme au fost pre-
zentate si, in cadrul sedintei Co-
mitetului Director al Federatiei.

Schimburi de experienta am
realizat cu C.A.R.P. Prahova,
Valenii de Munte, Mizil, lasi,
Campina, Harlau, Rosiorii de
Vede, Curtea de Arges, Pitesti,
Céampulung Muscel. Acestea au
fost de un real folos, atat pentru
noi in calitate de gazde, cat si
pentru colegii cu care ne-am in-
talnit. Ne dorim ca si anul acesta
sa continuam intalnirile.

Conducerea C.A.R.P. ,Ome-
nia” Targoviste multumeste
conducerii Federatiei, respectiv
domnului Presedinte Gheorghe
Chioaru si domnului Secretar
General Giorgica Badarau, pen-
tru raspunsul prompt la toate
apelurile noastre prin care ce-
ream diverse lamuriri si sfaturi
privind legislatia in materie de
C.A.R.P.-uri si speram ca anul
2018, din care a trecut deja un
semestru, sa il parcurgem cu
bine, cu multe realizari si servi-
cii cat mai bune in sprijinul per-
soanelor varstnice pe care le
reprezentam. Sa incercam sa le
imbunatatim calitatea vietii.
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C.A.R.P. GALATI

Presedinte
lon Lucian MEHEDINTI

ici, la ,,Dunarea de
Jos”, la granita pro-
vinciilor
si Munteniei, se afla
orasul Galati, cu o istorie
atestata de peste 580 de ani,
distrus in trecut aproape in
intregime de 3-4 ori de navali-
tori si razboaie si tot de atatea
ori renascut si dezvoltat; este
orasul care a gazduit si pe

marii corifei ai Micii Uniri si ai

Romaniei: Alexandru loan

Cuza, Costache Negri, Nicolae
Balcescu s.a. Cu putin timp
inainte de infaptuirea Marii
Uniri s-a nascut si Asociatia

- Sediul'C. A. R.P. Galatl

~din Strada‘Domneasca Nr 53[
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Moldovei

Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor din Galati, dar
spiritul de intrajutorare nas-
cut din suferinta si umanism
a aparut mult mai devreme pe
aceste meleaguri.

Astfel, pe la mijlocul seco-
lului al XIX-lea, in urma cu 160-
170 de ani, au aparut primele
initiative care au privit consti-
tuirea de organizatii, asociatii,
case si fundatii de ajutor re-
ciproc. Documentele vremii
mentioneaza ajutoarele pe
care Eforia Galati - organizatie
a negustorilor si depozitari-
lor de cherestea, le oferea
plutasilor de pe Bistrita, care
veneau la Galati si stationau

pe perioade scurte aici, pentru
hamalii din port si din oras care
,scoborau in hrube butoaiele
de branza, peste sarat si alte
alimente ale comerciantilor”.
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Vicepresedinte al Comltetulul
Director al Federatiei Nationale
“OMENIA® si Presedmte
al C.A.R.P. Galatl




Deja, in anul 1900 existau
la Galati 14 societati - asociatii,
case si fundatii de ajutor reci-
proc, cum au fost: ,Societatea
Internationala a Industriasilor
si Pensionarilor din Galati”,
care acorda membrilor sai
credite rambursabile pentru
sustinerea copiilor la Scoala
de Meserii, pentru accidente
si inmorméntari; ,Societatea
pentru ingrijirea bolnavilor si
inmormantarea mortilor”; ,So-
cietatea ,Economica” a Pri-
mariei Galati”, care acorda
imprumuturi pentru infiintarea
de societati economice, de
constructii de locuinte, tere-
nuri si fara plata celor care
se stabileau 1in ,Cartierul
Demobilizatilor”, ajutoare ne-
rambursabile pentru decedati
etc.; Societatea ,Infratirea
muncitorilor’ care acorda aju-
toare de inmormantare si aju-
tor pentru bolnavi.

O intensa activitate sociala
de intrajutorare s-a desfasurat
si in Tecuci, al doilea oras ca
marime al judetului Galati, si
in comunele cu populatie mai
numeroasa, precum: ,Societa-
tea Functionarilor Publici”,
care acorda ajutoare medicale
si de deces; ,Societatea Agri-
cultorilor Regina Elisabeta” din
comuna Matca si ,Societatea
Mixta de Ajutor Reciproc «Uni-
rea» Tecuci”.
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Astfel de organizatii de aju-
torare se infiintasera in locali-
tatile rurale Odaia-Bursucani,
Ivesti, Balabanesti, Baneasa s.a.

Una dintre primele actiuni
de ajutor reciproc in orasul
Galati, a avut loc in vara anu-
lui 1897, cand datorita unor
inundatii catastrofale din va-
lea orasului - terasa inferioa-
ra, cu cea mai numeroasa
populatie din acea vreme si
activitate economica si comer-
ciala, a avut mult de suferit.
Si atunci suferinta si omenia
si-au dat mana pentru ajuto-
rarea sinistratilor ramasi fara
case, fara animale, fara bunu-
rile gospodaresti si de munca,
fara haine si alimente.

Galatiul, orasul
care a renascut din
cenusa razboiului

De-a lungul anilor s-au in-
registrat multe repere care au
privit structura organizatorica a
sistemului de ajutor reciproc la
Galati. in anul 1931 a luat fiinta
si Societatea Pensionarilor Pu-
blici ,Dunarea de Jos”, iar in
luna noiembrie a anului 1947
s-a infiintat Casa de Ajutor Re-
ciproc a Pensionarilor - Calea
Ferata Galati.

De la acea data, activitatea
de ajutor reciproc s-a asezat
pe baze noi, date si de regi-
mul politic socialist instaurat in

Romaénia dupa al Doilea Raz-
boi Mondial. Regimul instaurat
a fost pus in fata unei alte dis-
trugeri a orasului, aproape to-
tala. Trupele americane si ger-
mane in retragere au distrus
640 de imobile de pe platoul
mediu al orasului, zona cea
mai importanta din punct de ve-
dere economic, administrativ si
cultural. in fata acestor situatii,
noile organe administrative
si politice centrale au emis
H.C.M. 454/27.02.1957, care
a elaborat ,Statutul tip pen-
tru infiintarea si functionarea
caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor si instructiunile
nr. 615/17.07.1957, privind
asistenta batranilor pensionari
si nepensionari”.

In acest context, Comitetul
executiv al Consiliului Popular
al judetului Galati, prin Decizia
nr. 157/07.04.1973, a decis in-
fiintarea Casei de Ajutor Reci-
proc a Pensionarilor nr. 2 Galati,
iar cea infiintata la 3 iunie 1907
a fost numita neoficial Casa de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor
nr. 1. Dupa 6 ani, pe 19 aprilie
1979, au avut loc Adunarile
Generale Extraordinare reunite
ale Caselor de Ajutor Reciproc
nr. 1 si nr. 2 prin care s-a ho-
tarat unirea intr-una singura,
sub denumirea de Asociatia
Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor Galati, nume sub
care functioneaza si astazi.

Sediul, monument
istoric si de arta

Momentul unificarii a fost
de referinta, prin cresterea nu-
marului de membri, prin uni-
rea patrimoniului acumulat,
a serviciilor sociale extinse
acordate membrilor Casei si a
gospodaririi judicioase a aces-
tora. Aceste masuri au condus
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la cumpararea, dupa indelungi
eforturi si demersuri, a sediului
actual, o impunatoare cladire,
monument istoric si de arta, si-
tuat in centrul administrativ al
orasului. intre anii 1985 - 2000
au avut loc alte realizari semni-
ficative: consolidarea sediului,
care datorita timpului, dar si a
cutremurului din august 1989, a
avut de suferit; o crestere sem-
nificativa a numarului de mem-
bri; s-a marit considerabil gama
de facilitati acordate acestora.

Dezvoltarea a continuat
si mai intens dupa anul 2005,
prin: luarea unor hotarari de in-
fiintare a unui numar de 15 su-
cursale, proportional pe intinsul
intregului judet, care in prezent
cuprind peste 10.000 de mem-
bri inscrisi; extinderea servici-
ilor sociale, in special cele de
sanatate si de agrement, rea-
bilitarea sediului central - mo-
nument istoric si de arta; ex-
tinderea spatiului existent prin
achizitionarea unei noi cladiri,
adecvata pentru activitatea de
creditare rambursabila, care in
sediul central a devenit nein-
capatoare pentru volumul de
actiuni si de securitate.

OMENIA

Activitatile sociale
si culturale,
emblema asociatiei

Astazi, C.A.R.P. Galati nu-
mara peste 57.000 de membri,
are un personal administrativ de
specialitate la sediul central, iar
sucursalele sunt deservite de
54 de salariati. Casa realizeaza
anual peste 15.000 de contrac-
te de Tmprumuturi rambursa-
bile cu o valoare ce depaseste
62.000.000 de lei, imprumuturi
cu dobéanda relativ mica si fixa
rambursabile Tn 1 - 24 rate, fara
comisioane; consultatii gratuite
la fizioterapie, determinarea gli-
cemiei, oscilometrie, electrocar-
diograme, masaj, servicii de sto-
matologie. Asociatia ofera bilete
gratuite sau cu preturi reduse la
spectacolele teatrelor galatene,
organizeaza vizite la muzee si
la Gradina Botanica, asigura ac-
ces la biblioteca ce detine peste
4.500 de volume, la cluburi pen-
tru jocuri si activitati de creatie
la cursuri de limbi straine, orga-
nizeaza ceremonii aniversare,
baluri si revelioane, tunsori la
femei si barbati s.a. si nu n ulti-
mul rand, Casa ofera in afara

de ajutoare de deces si alte aju-
toare nerambursabile cum ar fi:
de fidelitate, de batranete inain-
tata, in caz de calamitati, incen-
dii, pentru unii membri aflati in
dificultate, cote parti din biletele
de tratament balnear de odihna,
excursii interne, implanturi cris-
talin si proteze auditive, proteze
membru superior sau inferior,
extractii si lucrari dentare.

Casa editeaza si o revista
proprie ,Armonii de toamna” cu
aparitie semestriala. Tematica
revistei este diversa si satisface
nevoile de informare si docu-
mentare ale membrilor Casei.

Administratia Casei, con-
ducerea executiva colaboreaza
cu organele locale, in speci-
al cu Prefectura judetului si cu
primariile locale, este membra
a Comitetului Consultativ de
Dialog Civic pentru Probleme-
le Persoanelor Varstnice si a
Federatiei Nationale ,OMENIA”
a C.A.R.P.-urilor din Romania,
alaturi de care prin participa-
re la intruniri si schimburi de
experienta, cauta cele mai bune
metode pentru intarirea si dez-
voltarea scopului activitatilor
noastre.




C.A.R.P. PUCIOASA

N
| | III | | III |

60 DE ANI DE ACTIVITATE
in slujha membrilor sai

Membru in Consiliul Director
Mircea SIMION

sociatia C.A.R.P. “SPE-

RANTA” Pucioasa a luat

finta pe 7 decembrie
1957, la propunerea a 146
de membri, iar timp de 60 de
ani, generatii de pensionari au
contribuit la bunul mers al aso-
ciatiei. Viata a demonstrat ca
numai ajutadndu-se reciproc
pot trece cu mai multa usurinta
peste greutatile varstei a treia,
ca numai Timpreuna pot fi mai
puternici si mai solidari.

Astazi, Asociatia C.A.R.P.
“SPERANTA” Pucioasa numa-
ra peste 18.000 de membri
care se regasesc in orasele
Pucioasa si Fieni, dar si in
cele 20 de sucursale arondate
asociatiei. Am intitulat acest
articol “Un C.A.R.P. intre
C.A.R.P.-uri” datorita prestigiu-
lui inregistrat de asociatia
noastra in randul celor similare
ce fac parte din Federatia Na-
tionala ,OMENIA” a C.A.R.P.-
urilor din Roménia, in mod
special de cand a fost ales
presedinte domnul Dragomir
Diaconescu, in iunie 2002, care
a imprimat alaturi de Consiliul
Director un ritm de dezvoltare
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dinte Dragomir DIACONESCU

wIn calitate de presedinte, alaturi de membrii
consiliului director, de cei ai comisiei de cenzori
si de inimosul colectiv de salariati, de casierii din
sucursale, de comitetele de sprijin, am realizat lu-
cruri frumoase pentru membrii asociati pensionari
din nordul judetului Dambovita, in incercarea de
a schimba in bine serviciile privind acordarea de
imprumuturi cu dobdnzi mici si chiar fara dobanda,
precum i ajutoare nerambursabile.”

DRAGOMIR DIACONESCU

Presedintele C.A.R.P. "Speranta” Pucioasa

accentuat, al caror rezultate
au condus la o dezvoltare fara
precedent a asociatiei noastre,
sub toate aspectele: cresterea
numarului de membiri, cresterea

numarului de imprumuturi si de
ajutoare nerambursabile, |u-
crari de investitii din excedentul
financiar realizat ca urmare
a unei organizari foarte bune

OMENIA
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la nivel de asociatie si de su-
cursale. Sucursalele au fost
modernizate si echipate cu
mijloace moderne de lucru si
securitate. Gratie succesului
inregistrat an de an de aso-
ciatia noastra, presedintele
Dragomir Diaconescu a fost
ales membru in Comitetul
Director al Federatiei Nationale
“‘OMENIA” a Caselor de Ajutor
Reciproc ale Pensionarilor din
Roménia unde actioneaza cu
competenta, pasiune si daruire.

Bilant financiar
cu realizari record

Alaturi de actiunile condu-
cerii C.A.R.P. “SPERANTA”
Pucioasa lucreaza un perso-
nal calificat si eficient care
urmareste zi de zi punerea in
practica a strategiei stabilite
de Consiliul Director si care
se ocupa foarte atent de orga-
nizarea activitatii in asociatie
si in sucursale, iar ana-
lizele saptamanale facute in
Consiliul  Director confirma
acest lucru. Numai in perioada
anilor 2010-2017, trimestrul
al lll-lea, numarul de membri
ai asociatiei a avut o evolutie
pozitiva, respectiv o crestere
de la 13.711 de membri la
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18.004 de membri, crestere
mai accentuata in anii 2015-
2017 unde numarul membrilor
a crescut anual cu aproape
800.

De mentionat ca in pe-
rioada 2014-2017 s-a inregis-
trat un bilant financiar cu
realizari record, cu cresteri la
imprumuturi si la numarul de
membri nou inscrisi, ceea ce
constituie o fapta de necon-
testat pentru colectivul nos-
tru. O alta realizare extrem de
importanta este constructia
noii casierii centrale in incinta
sediului nostru, care a eliminat
definitiv aglomeratia si dis-
confortul creat membrilor si
personalului in zilele de plata a
ratelor la credite, plata cotizatiei
si a contributiei la acordarea
imprumuturilor. Tot in anul
2017 a fost reabilitata cladirea
din Strada Republicii nr. 19
ce urmeaza a avea destinatie
de “Arhivd”. Tn plan social
asociatia noastra a achizitionat
in 2004, prin contract de van-
zare-cumparare, in Strada
Aleea Ardealului, un aparta-
ment cu doua camere, cu Su-
prafata de 58 de mp, unde
dupa amenajare si obtinerea
avizului sanitar de functionare

s-a infiintat un cabinet medical
pentru deservirea membrilor
asociatiei, si se efectueaza
analize medicale gratuite.

In perioada 2012-2017 au
fost efectuate peste 12.200 de
analize si controale medicale
membirilor asociatiei. Cabinetul
a fost dotat cu aparatura per-
formanta medicala: ecograf,
electrocardiograf, osteoden-
siometru, aparat pentru ma-
surarea glicemiei, a coleste-
rolului si trigliceridelor, etc.

Activitatile
socio-culturale -
bucuria seniorilor

De ani de zile punem la
dispozitia membrilor cu diza-
bilitdti, Tn mod gratuit, fotolii
rulante, cadre pentru deplasare,
bastoane, la preturimodice, care
au avut un impact pozitiv asupra
unor membri vulnerabili. Tot in
plan social membrii C.A.R.P.
“SPERANTA” Pucioasa au be-
neficiat de excursii subven-
tionate de asociatie cu 50%
din valoarea transportului, si
numai in perioada 2013-2017,
luna octombrie, au participat
peste 6.200 de membri. Aceste
excursii au adus multa bucurie
si satisfactie participantilor prin
cunoasterea multor obiective
turistice, religioase si istorice.
Tot ca o mandrie a asociatiei
noastre, a fost implementarea
programului pe calculator inca
din anul 2002 si dotarea cu
calculatoare a sediului cen-
tral si a sucursalelor, fapt ce
a condus, de asemenea, la
afirmarea pe plan national a
C.A.R.P-ului nostru. Astazi,
9 sucursale, dintre care: So-
tdnga, Vulcana Pandele, Glo-
deni, Bezdead, Fieni, Runcu,
Moroieni, Branesti, opereaza pe
calculator prin programul VPN,
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incasarea cotizatiei, a contri-
butiei si a ratelor la imprumut,
dand posibilitatea  fiecarui
membru sa cunoasca evolutia
acestora, prin inscrierea lor in
carnetul sau.

Atuul Asociatiei:
un colectiv model

Conducerea C.A.R.P. “SPE-
RANTA” Pucioasa a actionat
numai in interesul membrilor
sai. Au fost reduse an de an
dobanzile la credite, au fost
acordate importante ajutoare
nerambursabile cum sunt aju-
toare sociale de solidaritate,
ajutoare de fidelitate, ajutoare
pentru implant cristalin, pentru
ochelari, proteze dentare, ajutor
pentru tratament balnear, medi-
camente, ajutoare medicale pen-
tru boli incurabile si interventii
chirurgicale, ajutoare de deces.
Aceste ajutoare au facut din
C.ARR.P.-ul nostru un element
de atractie pentru membrii sai,
numai valoarea primelor de fide-
litate acordate in perioada 2013-
2017 ridicandu-se la 877.430 de
lei din care, pentru aniversarea a
60 de anide existenta aAsociatiei
noastre si sarbatorirea zilei de 1
octombrie “Ziua Internationala
a Persoanelor Varstnice” au
fost premiati 2.731 de membri
asociati cu suma de 188.370

CASA DE AJUI70R RECIPROC A
ISIONARILOR ,SPERANTA"
U

MUSAT ELENA %
DOICESTI

iNSCRISA iNIC.
23 IANUARIE

de lei. O activitate laborioasa si
benefica a desfasurat asociatia
noastra pentru organizarea de
schimburi de experienta intre
C.A.R.P.-uri, al caror promotor
a fost presedintele Dragomir
Diaconescu. Acestea au con-
tribuit la perfectionarea activitatii
noastre dar si a altora. S-au
efectuat numeroase instruiri atat
ale personalului executiv céat si
al celui din sucursale, devenind
mai eficient de la o perioada la
alta. Va asiguram ca la C.A.R.P.
"SPERANTA" Pucioasa con-
duce si lucreaza un colectiv de
oameni de calitate, cu mare
experienta, modele de conduita
si repere morale prin intreaga
activitate desfasurata.

-41 ANI 34

OBIECTIVELE
C.A.R.P.
moperanta”
Pucioasa

lata, in principal, care
sunt directiile de actiune
ale asociatiei pe anul aces-
ta: continuarea lucrarilor
de reabilitare a cladirii din
Aleea Ardealului nr. 26 cu
destinatia — REALIZAREA
DE PROGRAME DE ASIS-
TENTA SOCIALA, ME-
DICALA, CULTURALA SI
DE PROTECTIE SOCIALA,
procurarea de terenuri
(spatii) pentru sediile su-
cursalelor la preturi avan-
tajoase, mentinerea unui
numar minim de 18.000 de
membri, organizarea de
excursii pentru membrii
asociatiei la tarife reduse
cu 50% din contravaloa-
rea transportului, per-
fectionarea activitatii de
acordare aimprumuturilor,
a ajutoarelor nerambursa-
bile, diversificarea servici-
ilor socio-medicale.

OMENIA



MINIGHIDUL CONSUMATORULUI

Sociolog
lonut ARDELEANU

ducatia financiara nu se

adreseaza numai inves-

titorilor sau oamenilor de
afaceri. Acest tip de educatie
este importanta pentru orice
persoana care doreste sa fsi
consolideze bugetul perso-
nal, sa achizitioneze o casa, o
masina, sa redecoreze/accesi-
bilizeze locuinta sau sa isi asi-
gure un venit decent la varsta
pensionarii.

Cresterea complexitatii pie-
telor financiare implica o vari-
etate mare de instrumente fi-
nanciare pentru imprumuturi Si
economisire, iar consumatorii
se afla in fata unor decizii cu un
impact major asupra viitorului
lor. Fara un nivel de educatie fi-
nanciara satisfacator, un consu-
mator nu va putea face diferenta
intre caracteristicile produselor
din aceeasi categorie, nu isi va
putea proteja finantele si poate
fi supus riscului de frauda sau a
unor produse neadaptate nevo-
ilor lor. Pentru persoanele varst-
nice, educatia financiara devine
un instrument si mai important
in cresterea calitatii vietii, in
contextul in care resursele fi-
nanciare disponibile ale aces-
tora se diminueaza odata cu
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varsta, iar nevoile devin din ce
in ce mai specifice.

Romania, codasa
la capitolul educatie
financiara

Potrivit unui studiu al Agen-
tiei Standard&Poor’s privind
educatia financiara in Uniunea
Europeana, Romaéania ocupa
ultimul loc printre statele mem-
bre, cu un nivel de alfabetizare
financiara de 22%.

Ratele de alfabetizare fi-
nanciara variaza foarte mult in
Uniunea Europeana. in medie,
52% dintre adulti au cunostinte
financiare, iar intelegerea con-
ceptelor financiare este cea
mai ridicata in Europa de Nord:

Danemarca (71%), Suedia
(71%), Tarile de Jos (66%) si
Germania (66%). Ratele cele
mai scazute ale educatiei finan-
ciare se inregistreaza in randul
tarilor care au aderat la UE in
2004 si ulterior.

Suntem vulnerabili fara
cunostinte financiare

O educatie financiara defici-
tara este cauza multor probleme
pe care consumatorii, in special
cei in varsta, le pot intdmpina
atunci cand acceseaza servicii
financiare sau chiar atunci cand
realizeaza planuri de viitor. lata
cateva dintre ele:
0J Necunoasterea limitei de

indatorare pentru evitarea



falimentului personal;

J Imposibilitatea de a face
diferenta intre informatiile de
calitate si cele indoielnice,
crescand riscul de a fi indus
in eroare;

O3 Necunoasterea unor ter-
meni de baza precum do-
bénda anuala, dobanda
anuala efectiva, inflatia,
vulnerabilizeaza situatia fi-
nanciara actuala si viitoare;

OJ Neintelegerea avantajelor
detinerii unui cont bancar si
utilizarea online-banking-ului
pentru a castiga timp;

0J Neconstientizarea
importantei economisirii pen-
tru realizarea obiectivelor.

Varstnicii, printre
cei mai afectati
de abuzurile financiare

De ce persoanele varstnice
sunt cele mai expuse riscului de
a fi victima unui abuz financiar?
O serie defactorisicircumstante,
in special combinate, pot duce
la situatii de abuz impotriva
varstnicilor, stiind ca acestia:

- Au venituri regulate si in unele
situatii au acumulat rezerve;

- Pot locui singuri si in multe
situatii sunt izolati din punct de
vedere social;

- Pot fi vulnerabili din cauza
durerii cauzate de pierderea
sotului/sotiei, a familiei, a pri-
etenilor;

- Ezitd sa reclame abuzul de
catre un membru al familiei,
ingrijitor sau cineva de care
depind;

- Pot depinde de sprijinul unui
membru al familiei sau al unui
ingrijitor;

- Pot primi ingrijiri de la persoa-
ne cu diverse dependente (jo-
curi de noroc, substante) sau
cu probleme financiare sau de
sanatate mintala.

Informarea - esentiala
pentru reducerea
riscurilor si abuzurilor
financiare

Pentru a fi cat mai putin
expusi riscului unor decizii care
sa ne puna in pericol stabilitatea
financiara, specialistii in dome-
niu recomanda monitorizarea
veniturilor si a cheltuielilor, eco-
nomisirea, o constientizare mai
mare a nevoilor versus dorinte,
informarea despre produsele
financiare.

In Revista americana ,Stiri
pentru Consumatori’, nume-
roase articole ofera sfaturi prac-

tice care sa ajute seniorii sa isi
protejeze finantele pentru a avea
o batranete decenta si demna:

1. Elaborati un plan de
cheltuieli pentru pensionare;
Astfel, un plan pentru venituri
si o limitare a cheltuielilor de-
vin esentiale;

2. Utilizati cu atentie car-
durile de credit/cumparaturi.
Acestea pot deveni instru-
mente finciare costisitoare
daca nu sunt utilizate cores-
puzator;

3.  Ganditi-va la modalitati
de a transforma un hobby
intr-un loc de munca cu ju-
matate de norma, sau chiar o
mica afacere;

4.  Protejati-va informatiile
personale (carte de identita-
te, coduri PIN, informatii des-
pre conturi bancare, parole
e-mail etc);

5. Discutati cu rudele
mai tinere despre cum sa
gestionati banii si sa utilizati
servicile bancare in mod
responsabil.

in mod traditional, educatia
financiara este o componenta
importanta a activitatii caselor
de ajutor reciproc ale pensi-
onarilor. Intreg sistemul de
ajutor reciproc este bazat pe
o bund intelegere a nevoii se-
niorilor de servicii financiare
adaptate si usor de accesat, iar
procesul de accesare a aces-
tor servicii este facil, bazat pe
informatii suficiente oferite in
sprijinul seniorilor. Casele de
ajutor reciproc ale pensionari-
lor promoveaza astfel incluzi-
unea financiara prin informare/
educatie pentru reducerea ris-
cului de abuz financiar si pen-
tru cresterea calitatii vietii seni-

orilor din Romaénia.
OMENIA
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“Boinavul este plimbat
tlupa interesele doctorilor”

Jurnalist
lonut CRIVAT

ventura Iui Raed
Arafat in Romania
a inceput in 1981,

ca student la Facultatea
de Medicina din Cluj. Dupa
revolutie, in 1990, a facut
primul pas. A adus o magina
cu echipamente second-
hand si a format o echipa
de interventie pe urgentele
majore. Asa s-a format pri-
mul echipaj care a consti-
tuit nucleul actualului Ser-
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viciu Mobil de Urgenta,
Reanimare si Descarcerare.
Cine este Raed Arafat, omul
din spatele doctorului, vo-
luntarului, salvatorului de
vieti, omul pentru care tara
a iesit in strada pentru a-/
sustine? L-am surprins in
biroul domniei sale, la pupi-
trul de comanda, inconjurat
de aparate de comunicatie,
statii radio, telefoane cu
,linii directe”. Din doua in
doua minute puneam stop
pe inregistarea reportofonu-
lui: diguri rupte de inundatii,
oameni salvati din calea

apelor, ministrul de Interne,
Carmen Dan, este la telefon,
echipele din teren asteapta
sprijin si indicatii. Doctorul
termina interviul si sare in
elicopter, directia - zonele
sinistrate... cam asa ara-
ta o zi obisnuita din viata
lui. S-a nascut pe 24 mai
1964 in Siria, iar copilaria
si-a petrecut-o in Nablus, in
Cisiordania, iar la varsta de
16 ani a pus pentru prima
data piciorul in Romaéania
unde a ramas, dedicandu-si
viata si cariera profesionala
medicinei de urgenta.



Domnule Doctor Raed
Arafat, tanar fiind, cu alti
colegi de clasa ati infiintat
o echipa de prim ajutor.
De unde aceasta pasiune
timpurie?

E o pasiune veche, de co-
pil, urmarind si anumite fil-
me cu paramedici, interventii,
pompieri. A fost o pasiune, am
crescut cu ea, am facut si vo-
luntariat, nu numai la scoala si
la clasa, dar si la pompierii din
orasul Nablus, in Cisiordania,
unde am copilarit.

Cum ati gasit Romania
cand ati venit ca student?

Céand am pasit pentru pri-
ma data in Romania am gasit
o tara pe cat de frumoasa, pe
atat de trista. Era sub o presiu-
ne majora, care se simtea pes-
te tot. Eu cand am ajuns, erain
1981, incepusera toate acele
masuri de economisire, de limi-
tare a consumului de orice fel.
Mancarea nu se mai gasea de-
cat foarte greu, nu puteai sa te
duci sa cumperi orice doreai de
la magazin, mai ales alimentele
de baza, sa iei zahar, ulei, oua,
carne nici nu mai vorbesc. Nici
pentru studentii straini nu era
mai usor, dar partea cea mai
grava era ca nu puteau avea
relatii cu populatia, cetateni ro-
mani, pentru ca imediat acestia
riscau sa fie interogati daca se
vedea ca au relatii cu strainii.
Sunt aspecte destul de dure
ale Romaniei din acei ani.

Cum ati perceput, student
fiind, sistemul de sanata-
te al acelor ani?

Nu avem un termen de
comparatie, dar este cert ca
era un sistem sanitar sarac,
care nu putea sa ofere mult,
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cum ar fi investigatii si trata-
mente. Medicamentele erau li-
mitate, nu existau consumabile
cum avem acum, se lucra cu
aceleasi tipuri de bisturie, atat
pentru operatii, cat si pentru
autopsie. Eu am venit la ince-
putul anilor 1980, dar sistemul
sanitar era mentinut, poate, ca
la nivelul anilor 1960.

Ce reprezinta, pe intelesul
cititorilor nostri, medicina
de urgenta?

Eu cred ca reprezinta o
speranta pentru oameni, indi-
ferent ca sunt si nemultumiri pe
timpii de asteptare in unitatile
de primiri urgente. Oamenii, de
regula, au memorie scurta, ei
nu mai fac comparatie cu tim-
purile cand nu existau aceste
unitati, cand intrai in spital, ca-
utai camera in care trebuia sa
ajungi, nu stiai la ce medic sa
te duci. Stateai, fara sa fii asis-
tat, uneori chiar si ore, pentru
ca ti se spunea ca domnul doc-
tor este in sala de operatie. A
fost un pas major pentru paci-
ent, un pas urias pentru salva-
rea mai multor vieti. Daca luam
ca si cifre, Thainte sa incepem
activitatile prin anii 1990, sansa
sa vezi un bolnav resuscitat in
pre-spital era aproape de 0%,
si a ramas sansa asta o lunga
perioada de timp pana a ince-
put sd se imbunatateasca si
serviciul de ambulanta, pana
ce au aparut echipele de prim-
ajutor, sistemul de defibrilare
semiautomata unde pompierul
sau asistentul de ambulanta
poate s& defibrileze. Inainte se
mergea si se constata dece-
sul. Acum multe din activitatile
care se fac in pre-spital, cum
ar fi punerea unui bolnav sub
anestezie, intubare, drenaje
toracice, efectuarea anumitor

Cum a inceput
istoria
SMURD-ului

“Eu am venit ca student
in Romania la inceputul
anilor 1980. Am terminat
Facultatea de Medicina din
Cluj, apoi a venit Revolutia,
schimbarea regimului gi
asta m-a facut sa raman”,
ne marturiseste doctorul
Arafat, povestind cum a in-
ceput totul, prin anii 1990,
cu prima magina SMURD
(foto) din Roménia. Aceas-
ta a fost de fapt un Opel
Kadett care ii apartinea
chiar doctorului Raed Ara-
fat, pe care a pus defibri-
lator, aspirator, trusa de
urgenta si pe care le-a luat
second-hand din Germa-
nia. Masina avea numarul
de inmatriculare 12 CJ 609,
indicativul 12 fiind cel dat
inainte de 1989 cetatenilor
straini care aveau drept de
a circula cu masini inma-
triculate in Romania. “Am
avuto tentativa de infiintare
a SMURD-ului la Cluj, dar
a esuat. La Targu Mures,
cu sprijinul profesorului
Mircea Chiorean, al co-
mandantilor, col. Liviu
Micu si generalul Ilonel
Craciun de la pompieri,
am format primul echipaj
care a constituit nucleul
actualului SMURD”.
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interventii in strada, prezenta
elicopterelor — care sunt un
mod de interventie rapid si
care rezolva problema eficient
in anumite situatii, sunt extrem
de importante pentru pacient.

Cat de bolnav este siste-
mul nostru de sanatate?

Noi, in evolutia acestui sis-
tem - si aici nu dau vina pe unul
sau pe altul - am luat niste de-
cizii care poate nu erau cele
mai corecte. Am imprastiat
toti banii publici ai Sanatatii,
i-am impartit cu furnizorii si cu
comerciantii, am tinut cont de
0 mare prostie care spunea
ca trebuie sa fie competitie,
concurenta, si am intrat pe un
fagas care nu era cel mai nor-
mal. Acum, multi bani merg
acolo si nu mai putem sa ve-
dem impactul suplimentarii ba-
nilor pentru spitalele de baza
ale Romaniei, pentru ambula-
toriu. S-au facut greseli majore
si intarzieri in dotéari. Acum se
corecteaza o greseala majo-
ra, remunerarea personalului
medical. Acest lucru trebuie sa
vina si cu niste conditionari. Ne
asteptam la schimbarea atitu-
dinii fata de pacient, o implica-
re mult mai serioasa in folosul
pacientului. Trebuie readus
programul de lucru, asa cum
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este Tn toatad Europa si in tarile
civilizate, un program de lucru
normal de opt ore, nu de cinci
ore pe zi si doua ore de con-
travizita seara, la care nimeni
nu vine.

De asemenea, ar trebui sa
ajungem sa rupem pisica si sa
spunem: alegeti-va locul, ori in
sistemul public, ori in sectorul
privat, nu in ambele. Nu este
normal ca medicul sa fie in
ambele locuri. Sistemul sanitar
nu este echitabil in Romania.
Toate usile sunt inchise in fata
bolnavului, acesta fiind plim-
bat dupa interese intre spitalul
de stat si spitalul privat. Daca
acelasi medic lucreaza in am-
bele sectoare nu am nicio va-
loare adaugata. Am, in schimb,
oameni care nu sunt loiali sec-

|
»Daca ar fi s-o iau de la

capat, tot asta as alege.
Poate cu mici corecturi,
dar in final tot asta as fi
facut. Ati surprins, venind
aici, o zi obisnuita din
viata mea si a colegilor
mei. Acum este totul nor-
mal, dar in cinici minute
intram toti intr-o situatie
de urgenta. Asta este
o zi normala din viata.”

torului in care lucreaza, care
muta bolnavii acolo unde au
ei chef, 1i plimba intre doua
spitale. Credeti-ma, am vazut
un contract intre un medic din-
tr-un spital public si o entitate
comerciala, privata, iar acest
contract era unul de comision
pe cap de bolnav trimis la pri-
vat. Dreptul la munca, da, sun-
tem de acord cu el, dar asta nu
inseamna ca lucrez la 10 spi-
tale care sunt concurente intre
ele sau care folosesc aceleasi
surse si incep sa misc bolnavii
intre ele, in interesul unuia si
in defavoarea altuia. Nu mai
vorbim de probleme care sunt
greu de probat gen aparatura
defectata in spital pentru ca
bolnavul sa poata fi trimis in
alta parte.
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ASISTENTA SOCIALA

Asistent social
Antonia Milena TOMESCU

A e . .
ngrijirile paliative au cu-

noscut o evolutie importanta

in  Romaénia, 1in ultimii
10 ani, prin reglementari si
abordari complexe care sa
confere o intelegere cat mai
bunad a acestei nevoi si sa
asigure mijloace adecvate de
mentinere a unui nivel calitativ
al vietii indivizilor. Nevoia de
ingrijire paliativa a trebuit
analizata dintr-o perspectiva
pluridisciplinara si inteleasa
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atat din punct de vedere al
beneficiarului (pacientului),
cat si din punct de vedere al
apartinatorilor (membrii  de
familie).

Problematica ingrijirilor pa-
liative in Romania, ca si cea a
serviciilor medicale de altfel,
este strans legata de dimen-
siunea personalului medical si
numarul unitatilor specializate
pentru aceste servicii raportate
la nevoia actuala. Un alt as-
pect negativ il reprezinta si
slaba implicare si evidentiere
a importantei rolului membrilor
familiei in procesul de ingrijire

a beneficiarului (pacientului).
Unul dintre cei mai importanti
pasi ce trebuie facuti Tin
aceasta directie il reprezinta
un mecanism dezvoltat si
performant de informare, su-
port si consiliere de care sa
beneficieze toti memobrii fa-
miliei. Din acest punct de ve-
dere, dar si in contextul gene-
ral al ingrijirilor paliative in tara
noastra, cele mai semnificative
rezultate au fost realizate de
organizatile neguvernamen-
tale care si-au asumat pozitia
de furnizor de astfel de servicii
Si au pus bazele unu sistem
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complex in acest domeniu, re-
prezentand un fundament al
reglementarilor legislative ac-
tuale in domeniu.

Reglementari
si generalitati

Ordinul nr. 253/2018 pentru
aprobarea Regulamentului de
organizare, functionare si au-
torizare a serviciilor de ingrijiri
paliative elaborat de Ministerul
Sanatatii reglementeaza ser-
vicile de Tingrijire paliativa in
Roménia si asigura o buna
informare si intelegere acestui
tip de servicii. In acest sens,
ingrijirea paliativa este definita
ca "un tip de ingrijire care com-
bina interventii si tratamente
avand ca scop imbunatatirea
calitatii vietii pacientilor si fa-
miliilor acestora, pentru a face
fata problemelor asociate cu
boala amenintatoare de viata,
prin prevenirea si inlaturarea
suferintei, prin identificarea
precoce, evaluarea corecta si
tratamentul durerii si al altor
probleme fizice, psiho-sociale
si spirituale”.

Beneficiarii de ingrijiri pali-
ative sunt ,adultii sau copiii
cu boli cronice progresive,
cu suferinta generata de
simptome necontrolate si/sau
probleme psiho-emotionale si/
sau sociale si/sau spirituale si/
sau grad ridicat de dependenta,
precum si familile acestora,
pe toata perioada de ingrijire,
inclusiv in perioada de doliu”.

Ingrijirile paliative se asi-
gura beneficiarilor atat la
domiciliu, cat si in centre de
zi, sectii/compartimente cu
paturi de ingrijiri paliative in
regim de spitalizare, unitai
sanitare cu paturi de profil tip
,hospice” pentru urmatoarele
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diagnostice: boli oncologice,
boli cardiovasculare, scleroza
laterala amiotrofica, dementa
in ultimul stadiu, scleroza mul-
tipla, Parkinson, boli pulmo-
nare, accident vascular cere-
bral si coma, miastenia gravis.

ingrijirile paliative —
populatia varstnica

Pe fondul unei populatii
aflate intr-un proces alert de
imbatranire, domeniul ingrijirilor
paliative ridica serioase semnale
din punct de vedere social, al
politicilor publice si al sistemelor
de sanatate. Acest segment al
populatiei necesita o ingrijire
continua care sa cuprinda
intregul proces de evolutie a
afectiunilor, a bolilor cronice si a
celor terminale care sa asigure
un echilibru din punct de vedere
al calitatii vietii, sa diminueze
suferinta si sa redea un anumit
confort psihic si fizic.

Ingrijirea paliativd in ca-
zul  persoanelor varstnice
este extrem de importanta si
din perspectiva prezentei su-
portului familial de-a lungul
intregului proces de asistenta
si ingrijire al varstnicului. De
cele mai multe ori o persoana
varstnica nu beneficiaza de
prezenta unui membru al
familiei sau traieste singura ca
urmare a abandonului familial,
iar implicarea membrilor co-
munitatii  este insuficienta.
Solutia pentru astfel de situatii
se regaseste in unitatile si
centrele specializate care pot
acorda serviciile necesare. in
numeroase situatii, aceasta
solutie este si cea mai indicata,
insa devine si conditionata
fie de alegerea benéeficiarului
varstnic, fie de situatia mate-
riala precara. Majoritatea

varstnicilor aleg sa ramana in
mediul lor, in locuintele proprii.
Aceasta alegere este dictata
de starea psihica deteriorata
sau de acceptarea conditiei in
care se regaseste. De aceea,
un pas important de preventie
il reprezinta consilierea be-
neficiarului odata cu diagnos-
ticarea afectiunilor, Tincura-
jarea controalelor medicale
periodice in vederea monito-
rizérii evolutiei bolilor. Tngri-
jirea medicala si asistenta
acordata prin  intermediul
specialistilor trebuie sa
fie una integral aplicabila
pentru aceasta categorie so-
ciala. Diagnosticarea pali-
ativa si procesele de control/
ameliorare a bolilor difera
in fiecare etapa a maturi-
tatii individului. Chiar si diag-
nosticate timpuriu, multe dintre
afectuni/boli cronice implica un
tratament si o ingrijire specifica
in cazul varstnicilor.

De aceea, varsta a treia
inseamna un sistem complex
de nevoi sociale si medicale,
iar Tngrijirea paliativa trebuie
abordata in cadrul unor politici
si masuri specifice. Romania se
confrunta cu o problema majora
din acest punct de vedere ce
porneste de la o slaba analiza
a nevoilor populatiei varstnice
si continuad prin insuficienta
unitatilor specializate, calitatea
serviciilor si personalul medical
redus. Evolutiile demografice
si clasificarea, tipologia afec-
tiunilor si a bolilor cronice
care afecteaza persoanele
varstnice au condus n ultimii
ani la evidentierea acestui tip
de ingrijire ca o componenta
principala a unui sistem public
de sanatate si a strategiilor
nationale.



100 de ani de Ia Marea Unire,
moment de celebrare sau esec?

Doctor in istorie
Ana loana IRICIUC

e la inceputul anului

s-au derulat deja doua

runde de analiza prin
care se decide cum vor sar-
batori romanii 100 de ani de
la Marea Unire. Festivaluri,
spectacole mai mult sau
mai putin legate de specifi-
cul nostru national, statui si
diverse monumente - sunt
doar céateva dintre proiectele
finantate anul acesta de Gu-
vernul Romaniei.

Initial au fost aprobate 43
de proiecte dintre cele pe care
George Ivascu le-a gasit la
Ministerul Culturii si ldentitatii
Nationale (unele dintre aces-
tea find chiar hilare si respinse,
cum ar fi o carte despre bolile
romanilor sau un campionat de
fotbal intercomunal). De altfel,
la momentul preluarii portofo-
liului, domnul Culturii se plan-
gea, pe buna dreptate credem,
de calitatea proiectelor deja
depuse, precum si de capaci-
tatea romanilor de a intelege
solemnitatea momentelor. Me-
todologia de aprobare s-a la-
sat, totusi, si ea mult asteptata.
Si cum sa poti depune un pro-
iect eligibil fara aceasta? Acum
toate aceste impedimente au
fost inlaturate asa ca...
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Proiecte mai mult sau

mai putin adecvate

In runda a doua de analiz& a
proiectelor am sperat ca se vor
regasi unele ceva mai intere-
sante. Cu toate acestea, capa-
citatea autohtona de creativitate
pare a fi greu pusa la incercare.
Astfel, in judetul Olt se va or-
ganiza o sarbatoare a iilor. In
motivarea proiectului regasim:
LPrin acest proiect se urmaregste
cresterea interesului pentru re-
alizarea de costume populare
traditionale in diverse zone etno-
folclorice ale Romaniei, conser-
varea, protejarea $i promovarea
acestuia.” Desigur, cu totii apre-
ciem simbolistica costumului

nostru national si valoarea sa
emblematica, dar cum se face
ca majoritatea evenimentelor
derulate de-a lungul timpului par
sa se invarta in jurul lui.

In comuna Cumpéana din
judetul Constanta va incepe,

in luna iunie, construirea unui
monument pentru eroii cazuti
de-a lungul timpului. Astfel: ,in
acest moment, nu exista in co-
muna Cumpdna un monument
al eroilor care s& comemoreze
toti eroii cazuti in Razboiul de
Independenta, cele doua Raz-
boaie Mondiale si constructia
Canalului Dunare-Marea Nea-
gra. Prin realizarea acestui obi-
ectiv, se reugeste amenajarea
unui  monument memorativ
pentru toti eroii, concomitent
cu amenajarea unui Spatiu
adecvat pentru sarbatorile na-
tionale.” Totusi, si alte autoritati
locale au decis ca nu exista ni-
mic mai inaltator in acest mo-
ment festiv decat ridicarea unui
astfel de monument (si poate si
ceva pe langa...).

Judetul Maramures va des-
fasura o festivitate intitulata
,Satele Unite ale Romaniei”,
prin care isi propune sa puna
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bazele unei traditii: in fiecare
an, o altd comunitate rurala sa
fie gazda evenimentului. Tot in
Maramures se va desfasura si
o activitate cu 100 de baloane
cu aer cald care ar reprezenta
fiecara tara din Europa. Eveni-
mentul vizeaza, pe langa Cen-
tenarul Marii Uniri si momen-
tul in care Romania va prelua
presedintia Consiliului UE.

Nu lipsesc nici editarea de
carti si albume (unele chiar in-
teresante), conferinte, congre-
se si simpozioane nationale si
internationale (cum ar fi: ,Aso-
ciatia Astra — contributie la ac-
tul Marii Uniri”; ,Administratia
publica la 100 de ani de la
Marea Unire”), festivaluri, gale
(,Centenarul Marii Uniri — admi-
nistratie romaneasca aradea-
na), expozitii si targuri (spre
exemplu, ,Centenarul Marii
Uniri” de la Bacau).

in Arges (poate putin mai
original, dar nu tocmai, avand
in vedere ca lasul organizeaza
de ani de zile astfel de momen-
te) regasim o ,Defilare militara
din Primul Rézboi Mondial” de-
scrisa astfel: ,,se vor reconstitui
scene din primul Razboi Mon-
dial, la care vor participa cir-
ca 45 de soldati reprezentand
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armatele roméne, germane Ssi
austro-ungare. Acestia vor de-
fila pe Strada Mare (...), la in-
cheiere puténdu-se organiza
o retragere cu torte”. Tare bine
mai seamana cu ce se intadm-
pla la lasi anual...

Se vor ridica si monumen-
te, supranumite ,de for public”:
un bust al Patriarhului Miron
Cristea (desi sunt convinsa ca
mai exista), o Poarta a Cen-
tenarului in Judetul Botosani
(oare nu se supara Brancusi?).

Poate cel mai interesant ra-
mane ultimul eveniment de pe
lista proaspatadoptata: ,Ne stim
de 100 de ani”, o coproductie
teatrala ce isi propune sa re-
configureze ,paradigma eve-
nimentelor de culturd si istorie
vie de pe scena roméaneasca,
aratand cum coexistenta, suc-
cesul de public si valoarea es-
tetica sunt compatibile una cu
alta, atat in contexte artistice,
cét si in contexte festive prin-
tr-o productie de teatru docu-
mentar bazatad pe un text ori-
ginal care evoca Centenarul
printr-o serie de personaje Si
momente si cadre ugor de asu-
mat de cétre public in contexte
care aduc impreuna romanii din
zone i clase sociale diferite”.

Si acestea sunt doar
cateva exemple...

Totusi, campioni la capitolul
proiecte dedicate Centenarului
raman diversele organizatii lo-
cale (sau nationale — Institutul
Cultural Roméan si Academia
Romana, care au semnat chiar
si un parteneriat pe aceasta
tema) sau persoane. Interesant,
din acest punct de vedere este
proiectul unui fotograf din Alba
lulia, ,100 de chipuri romanesti”.
Fotograful Radu Chindris va fo-
losi aparate vechi de 150 de ani,
cu lentile slefuite manual, cu
ajutorul carora va realiza in final
un album cu portretele celor mai
importanti sau mai interesanti
100 de romani. ,Pentru acest
proiect folosesc o tehnica care
se folosea acum 150 de ani, se
numeste colodium umed i pre-
supune fotografierea si develo-
parea plécilor umede pe loc. In
decurs de 30 de minute facem o
fotografie de la cap la coada, de
la o sticla simpla, la final avem o
fotografie unicat. Samoila Mar-
za avea putine placi, de aceea
avem atét de putine fotografii de
la Unire.”

Deci, se poate! Putem fi si
originali, putem celebra frumos
un moment atat de special!
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iabetul nu este o boala,
D in sensul strict al cuvan-

tului, ci este un sindrom,

el cuprinzand un spec-
tru foarte larg de afectiuni care
sunt incadrate in aceeasi cate-
gorie. Fiind foarte heterogen,
diabetul are toate variantele de
descoperire.

O sete exagerata, un ape-
tit alimentar crescut, scaderea
in greutate ar trebui sa atra-
ga atentia. in general, oamenii
considera ca daca cineva ma-
nanca bine nu poate fi decat
sanatos. Astfel, se intampla ca
diagnosticul sa fie intarziat, nu
foarte mult pentru ca lucrurile se
precipita si bolnavul intra intr-o
decompensare metabolica, cu
glicemie mare, miros de ace-
tona si uneori coma diabetica.
Aceasta este 0 extrema, iar cea-
laltd este atunci cand in urma
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unor analize, valorile glicemiei
sunt crescute (140-150mg/dl),
fara niciun simptom. La aseme-
nea valori, vasele sunt primele
care sufera, apare hipertensiu-
nea, iar vasele afectate conduc
la o boala cardiovasculara. Mo-
tiv pentru care pacientul, daca
nu este descoperit la noi, este
descoperit la cardiologie cu o
tensiune mare, boala corona-
riana, infarct miocardic, sau la
neurologie cu accident vascular
celebral. Acesta este asa-zisul
diabet bland care musca rau.
De aceea diabetul trebuie diag-
nosticat in mod activ, iar rolul
medicului de familie este foarte
important. La controalele perio-
dice, din pacate, unii medici de
familie, cand vad o glicemie mai
mare, - sa zicem 130-140 mg/
dl, ceea ce insemna deja diabet
zaharat, - dar fara simptome, nu
actioneaza prompt. Greseala
majora pentru ca acesta este
momentul cand poti interveni si
poti aduce la normal glicemia,
prevenind, astfel, complicatiile.

DIABETUL,
hoala hianda
re musca rau!

Diabetul se citeste
in ...ochi

in prima faza, diabetul nu
prezinta niciun fel de simpto-
matologie, fiind afectate celulele
endoteliale ale vaselor (celulele
care marginesc partea interna
a vaselor de sange si care au
rol in reglarea circulatiei) si
care se hranesc cu glucoza.
Cand aceasta este prea multa
produce niste radicali oxizi care
au efect negativ asupra acestui
strat superficial al vaselor — de
unde se spune ca diabetul este
o boala cardiovasculara. Astfel,
si accidentul vascular cele-
bral, boala ischemico-corona-
riand, infarctul miocardic, arte-
riopatia periferica — toate sunt
consecinta cresterii, uneori nu
foarte mari, a glicemiei. Tipul
doi de maturitate al diabetului,
care apare la varsta adulta se
asociaza adesea cu obezitatea.
Orice pacient supraponderal ar
trebui sa se controleze de doua
ori mai frecvent decat o persoa-
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na normo-ponderala. Instalat,
odata cu diabetul incep sa apa-
ra complicatiile, toate fiind boli
ale vaselor — retinopatia dia-
betica, adica afectarea vaselor
retiniene. Aceste lucruri se pot
vedea la examenul fundului de
ochi si pot afecta vederea, du-
cand — netratate — la pierderea
acesteia. Se spune ca diabetul
este a doua cauza a pierderii
vederii. Neuropatia diabetica,
adica afectarea nervilor mem-
brelor, este tot o consecinta a
diabetului.

ta este in exces forteaza niste
cai colaterale care conduc la
afectarea vaselor care, impre-
una cu afectarea nervilor, sca-
de sensibilitatea membrelor in-
ferioare. Aceasta complicatie
— neuropatia diabetica — prin
absenta durerii, nu este per-
ceputa de pacient. Leziuni sunt
nedureroase si, daca nu te doa-
re, esti tentat sa le tolerezi. Din
pacate, daca acea infectie ajun-
ge la os, osul trebuie inlaturat
pentru ca in traveele osoase
se acumuleaza germenii care

Diabetul este o boala foarte heterogena. El
poate aparea din primul an de viata si pana
la 100 de ani. intre aceste doua extreme se
interpun toate tipurile si formele de diabet.

Neuropatia diabetica
sau distrugerea nervilor

Vasele membrelor inferioare
sufera si ele din cauza glicemi-
ei crescute, iar unele din aceste
vase se obstrueaza. Se poate
interveni printr-un bypass sau
se poate monta un stend pe
vas, care sa reasigure circulatia
in extremitatea respectiva. Cre-
ierul si nervii sunt dependenti
de glucoza, iar cand aceas-
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nu mai fac posibila vindecarea.
Cand vorbim despre o glicemie
mica sau mare, depinde in pri-
mul rand de varsta si de tipul
de diabet. Cat suntem copiii
avem o (licemie, de regula,
intre 60-70 mg/dl. Pe masura
ce avansam in varsta si avem
30-40 de ani, glicemia creste
progresiv de la 60-70-80-85-
90-95-100 mg/dl. Daca avem
110-120 mg/dl am depasit deja
nivelul normal si intram intr-o

categorie noua care trebuie
avuta in vedere si tratata chiar
daca acest tratament inseamna
numai dieta si miscare. Aceste
doua masuri pot aduce la nor-
mal valorile glicemice, mai ales
daca esti supraponderal. Tre-
cerea de la normal la diabet
se face foarte lent si, din paca-
te, cand cresterile sunt lente,
de cele mai multe ori, omul se
obisnuieste cu ele, iar micile
semne care |-ar putea duce la
medic, nefiind prea suparatoa-
re, intarzie diagnosticul, iar in-
tarzierea acestuia inseamna o
complicatie deja cronica.

Insulina,

hormonul vietii

Cel
mai im-
portant
carbu-
rant e-
nerge-
tic, dar
si cel
mai ver-
satil este glucoza. Glucoza
este, deci carburantul vietil,
asa cum insulina este hor-
monul vietii. Marele savant
roméan Nicolae Paulescu a
descoperit insulina, iar prin
aceasta unul dintre secrete-
le mari ale vietii. Sperdm cé
acest lucru va fi promovat cu
ocazia centenarului desco-
peririi insulinei, sarbatorit in
2021. Astfel ca, pana atunci,
pe masura ce ne apropiem
de eveniment, vom avea
ocazia sa subliniem aceas-
td descoperire care este
considerata una dintre cele
mai mari, daca nu din ultima
mie de ani, sigur din ultima
suta de ani.
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PROTECTIA CONSUMATORULUI

crisorile in lant si escrocheriile de tip pi-

ramidal promit un céastig financiar con-

siderabil in schimbul unui cost relativ
mic. Schemele piramidale sunt ilegale si foar-
te riscante - si va pot costa o groaza de bani.

Intr-o schema piramidalé tipica, investitorii care
nu banuiesc nimic ilegal sunt incurajati sa achite
taxe mari de inscriere sau de membru pentru
a participa in speculatii ce au ca scop castiguri
mari. Singura posibilitate de a va recupera banii
este de a convinge alte persoane sa se inscrie Si
sa plateasca taxele. Oamenii sunt adesea
convingi sa se inscrie in aceste scheme
de catre membrii familiei sau prieteni.
Insa nu exista nicio garantie ca va
veti recupera investitia initiala. Cu
toate ca schemele piramidale sunt
adeseaingenios mascate, banii sunt
obtinuti mai degraba prin recrutarea
membrilor decat prin vanzarea unui
produs legitim sau prin asigurarea unui
serviciu. In mod inevitabil, schemele pira-
midale dau faliment si veti pierde toti banii.
Fiti precauti, insa nu va descurajati de a cauta
cu atentie alte oportunitati de afaceri bazate pe
comision. Exista multe oportunitati legitime de
marketing multi-nivel in urma carora puteti sa va
castigati in mod legal venitul din vanzarea de pro-
duse si servicii autentice.

Scrisorile in lant functioneaza intr-o manie-
ra similara - vi se va solicita sa trimiteti o suma
mica de bani sau un cadou specific catre toate
persoanele enumerate in scrisoare. Pe urma,
va treceti numele la sfarsitul listei si trimiteti

24

0219615

Fll INFORMAT!
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é‘scrocnem[e

copii ale scrisorii cat mai multor persoane. In
scrisoare se sustine faptul ca in scurt timp veti
primi o suma mare de bani sau un cadou. In
escrocheria cu scrisorile in lant pierdeti bani pe
doua cai: in primul réand, trimiteti bani escrocilor
care v-au trimis scrisoarea, iar in al doilea
rand cheltuiti o groaza de bani pe timbre si
fotocopiere.

RETINETI! Scrisorile in lant si schemele
piramidale va pot fi trimise de catre membrii
familiei sau de catre persoane in care aveti
incredere - este posibil ca acestia sa nu
stie ca respectivele scrisori pot fi ile-
gale sau ca sunt implicati intr-o es-
crocherie. Nu va angajati niciodata
la nimic in timpul intalnirilor sau
seminariilor in care presiunea este
mare. Nu luati nicio decizie fara a
va documenta in prealabil - cerce-
tati oferta ce v-a fost facuta si solici-
tati sfatul unei persoane avizate inainte
de a lua o decizie.

InfoCons (www.infocons.ro) - Asociatie Na-
tionala de Protectia Consumatorilor, unica
organizatie din Romania cu drepturi depline
in Consumers International, este o asociatie
de consumatori neguvernamentala, apoliti-
ca, reprezentativa, de drept privat, fara scop
lucrativ, cu patrimoniu distinct si indivizibil,
independenta, intemeiata pe principii demo-
cratice, ce apara drepturile consumatorilor -
membra fondatoare a Federatiei Asociatiilor
de Consumatori.
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Economist
Giorgica BADARAU

egea unica a salarizarii

personalului din siste-

mul public promulgata in
anul 2017, sub presiunea ne-
multumirilor exprimate de ma-
rile confederatii sindicale si a
sindicatelor de ramura a intrat
intr-o serie, parca interminabi-
la, de completari si modificari
prin ordonante de urgenta, cre-
and impresia generala ca prin
coroborare cu modificarile la
codul fiscal vor duce la scade-
rea veniturilor populatiei, si nu
la cresterea lor.

“‘Revolutia fiscald”, sintag-
ma cu sens peiorativ in pre-
zent, dintr-un mare succes al
programului de guvernare a
devenit o povara legata de ga-
tul guvernantilor.

Alaturi de legea salarizarii,
legea pensiilor reprezinta ade-
varata piatra de incercare pen-
tru guvernul PSD-ALDE.

Nesustenabilitatea sistemu-
lui de pensii este o problema
nu numai roméaneasca, ci una
globala. Roménia se numara
printre tarile bazate pe meca-
nismul PAYG (pay as you go)
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care a apelat la masuri meni-
te sa asigure plata pensiilor de
stat, precum cresterea gradua-
|a a varstei de pensionare pana
la 65 de ani (63 de ani, femei-
le), cresterea stagiului de coti-
zare pana la 35 de ani (30 de
ani, femeile), dar si inghetarea
temporara a pensiilor de stat,
cresterea contributiilor la siste-
mul public de pensii.

Tot ca un raspuns la cri-
za sistemului public de pen-
sii, Romania a introdus in anii
2007-2008, sub indrumarea
institutiilor internationale, fon-
durile de pensii administra-
te privat, pilonul 2 obligatoriu
si pilonul 3 facultativ. Masuri
asemanatoare au fost luate si
in multe alte tari in care criza
demografica a slabit bugetele
pensiilor de stat. Astfel, ince-
pand cu anul 1995, 55 de tari
au majorat varsta de pensi-
onare, printre ele numaran-
du-se si Germania, Italia, Marea
Britanie, Olanda. Acest trend
continua. In aceeasi perioada,
peste 60 de tari, printre care
Belgia, Brazilia, Italia, Japonia,
Marea Britanie si Olanda au ma-
rit stagiul de cotizare. Alte 8 tari:
Andora, Grecia, Letonia, ltalia,
Portugalia, Rusia si Slovenia
au inghetat pensiile asemenea

Romaniei (in anul 2011).

Prin masurile luate, se ob-
serva ca problemele prezente
ale sistemului public de pen-
sii din Romania sunt mult mai
complexe, dar patrunzand in
profunzime si analizand “discri-
minarile denumite de multe ori
inechitati”, la care sunt supusi
unii pensionari, se ajunge la
concluzia ca o noua lege nu
mai poate fi prea mult amana-
ta. Nu doar prin prisma terme-
nelor din programul de guver-
nare, cat prin nevoia de justitie
sociala si nevoia imperioasa
de previzibilitate, predictibilita-
te, preventivitate si participa-
tivitate care vor aduce in final
“increderea” romanilor din tara
si de pretutindeni.

Impozitarea/neimpozitarea
grupelor de munca, acordul
global, orele suplimentare, var-
sta de pensionare, pensiile cu
caracter special, pensiile soci-
ale, pensiile de invaliditate, cu-
mulul pensiilor cu salariile, cu-
mulul pensiilor cu indemnizatii
acordate din acelasi buget,
obligativitatea pilonului 2 de
pensii sunt tot atatea subiecte
fierbinti care bulverseaza pen-
sionarii si pensionabilii. Prea
multe nedreptati s-au acumu-
lat, incat cu greu pot fi inlatu-
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rate. Dialogul din ultimele sap-
tamani dintre Ministerul Muncii
si Justitiei Sociale, prin Casa
Nationala de Pensii Publice si
Consiliul National al Persoane-
lor Varstnice, platit din fonduri
publice, de acelasi minister, nu
poate duce la un rezultat din
cel putin cateva motive. Con-
siliul National al Persoanelor
Varstnice reprezinta sub o tre-
ime din pensionarii Romaniei.

Ceilalti fac parte din aso-
ciatii nealiniate politic sau sunt
independenti. Liderii Consiliu-
lui National al Persoanelor
Varstnice sunt nonagenari, cu
o experienta de viata demna
de apreciat, dar din propuneri-
le facute proiectului de lege a
pensiilor “necitit” si “nevazut’,
nu reiese ca sustin alte catego-
rii de varsta. Un alt motiv este o
noua lege buna care, pe langa
inlaturarea intregii colectii de
nedreptati actuale trebuie sa
vizeze generatiile viitoare, in
primul rand salariatii prin sindi-
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cate care sa fie la fel de impli-
cate si active ca si in cazul legii
salarizarii. De asemenea, si so-
cietatea civila, cea mai dinami-
ca parte a societatii, la noi atat
de activa in domeniul politic, ar
trebui sa participe la dezbate-
rea acestei legi. As indrazni,
mai mult, sa cer si implicarea
organizatiilor studentesti, ca in
Franta.

lar acum dezbaterea publi-
ca se muta de la pilonul | de
pensii la pilonul Il, privat, dar
obligatoriu. Legea restrictiva
privind pilonul Il de pensii, pro-
blemele tinute sub pres privind
gestionarea acestuia, masu-
rile luate de tari ca Ungaria si
Polonia referitoare la diminua-
rea/nationalizarea lui, masurile
luate si in Romania la inceput
de an au reaprins temerile/dis-
putele si speculatiile. Discutiile
privind pilonul Il umbresc lipsa
de dialog autentic de la pilonul
| si totodata apar noi informatii
care arata gravitatea situatiei.

Astfel, opinia exprimata de
un reputat cadru didactic uni-
versitar de la Academia de Stu-
dii Economice din Bucuresti,
precum ca, in prezent, atunci
cand vorbim de echitate, in
Romania se lucreaza cu doua
puncte de pensie, involbureaza
si mai mult apele. Este vorba
despre un punct de pensie egal
cu aproximativ 41% din castigul
salariului mediu brut din urma
cu 2 ani, pe baza caruia se de-
termina pensia initiala si unul
care este utilizat doar pentru in-
dexarea pensiilor aflate in pla-
ta, in speta punctul de pensie
a carui valoare este decisa de
Guvern. Aceasta metoda cre-
eaza diferente intre pensionarii
cu punctaje identice in functie
de anul pensionarii, ceea ce
este departe de a fi echitabil.
Aceste diferente au potentialul
de a se majora, an de an, pe
masura ce dinamica salariilor
se accelereaza comparativ cu
cea a punctului de pensie.

Este mai mult decat eviden-
ta necesitatea elaborarii unei
formule echitabile de calcul a
pensiilor de stat. Ca participant
la dezbaterea proiectului Legii
pensiilor nr. 263/2010, in nu-
mele celei mai mari federatii
de pensionari din Romania
(Federatia Nationala “OME-
NIA), adoptata in Parlament
prin  celebra  numaratoare
din Plenul Camerei Deputa-
tilor sub presedintia Robertei
Alma Anastase, modificata si
completata de zeci de ori, dar
si siluita prin propuneri de noi
pensii speciale, mai sper la un
consens politic si social care
se poate obtine pe baza unui
proiect bun care sa respecte
principiile contributivitatii, echi-
tatii si justitiei sociale.
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Pensionar

George RADESTEANU
n

n urma cu peste 57 de ani

m-am mutat cu familia din

satul natal la oras, intr-un
oras moldovenesc in care o
parte din locuitori erau evrei.

in prima zi de scoald, dupa
ce invatatoarea m-a prezentat
clasei, subliniind ca am venit
“de la tara”, in prima pauza,
stand stingher intr-un colt al
curtii, vine spre mine lulian,
un coleg evreu, care a reusit
sa ma faca binevenit. Cu el
am Tmpartit si multe bucurii
ale copilariei, am vizitat orasul,
am vizionat primul film pentru
copii la televizorul familiei lui,
dar am facut si deseori lectiile
impreuna.

lulian nu mergea prea des
pe terenul de fotbal, dar acolo
[-am intalnit pe Vili Hescovici,
coleg de scoala, cu un an mai
mic, cu care m-am imprietenit
dupa ce mi-am cerut scuze in
urma unui fault. Cu el faceam
si schimb de timbre, ambii fiind
niste mici filatelisti. Emotia cea
mai mare mi-a creat-o atunci
cand m-a anuntat ca va pleca
si el in Israel si ca tatal lui vrea
sa vorbeasca cu parintii mei.
Intr-o seard, cu cateva zile
inainte de plecare, a venit cu
tatal lui si in fata parintilor mei
OMENIA

mi-au daruit mai multe clas-
oare mici cu timbre, spunand
ca pe unul trebuie sa-l pastrez
pentru atunci cand voi fi mare,
deoarece valoreaza o mica
avere. In anii urmatori am pri-
mit si colete cu dulciuri de la el
pe care le imparteam intre noi,
colegii lui de joaca.

Dupa vreo 4 ani de la ple-
carea lui Vili Hescovici, am
facut “greseala istoricd” sa-i
arat profesorului de istorie tim-
brele si m-a lasat fara ele, ofe-
rindu-mi in locul celor valoroa-
se unele frumos colorate cu
pesti, fluturi si ciclisti.

Tns3, din relatiile de prietenie
si colegialitate m-a impresio-
nat cel mai mult cea cu colega
noastra, Marica.

O colega foarte linistita,
politicoasa care nu a reusit
sa supere pe nimeni, a venit
la scoala cu prajituri si bom-

-IU [ | | I

boane anuntand ca pleaca in
Israel. Abia atunci cand ne im-
bratisam, stiind ca, probabil, nu
ne vom mai vedea niciodat3,
ne-am dat seama céat de buna
colega si prietena era Marica.
Toata clasa plangea in hohote,
la fel invatatoarea si parintii ei.
De céate oriincerca invatatoarea
sa ne linisteasca, plansul parca
se intetea si daca nu ar fi intrat
in clasa directorul adjunct res-
ponsabil cu disciplina, nu stiu
cand ne-am fi oprit.

Acum, dupa atatia ani, nu
imi amintesc sa ma fi batut
ori certat cu un coleg evreu.
Mi-au ramas in amintire nu-
mai lucruri frumoase. Si, cred
ca nu intamplator. De ce imi
amintesc acum si scriu? Unele
abordari despre acesti semeni
ai nostri mi se par gresite. Pen-
tru mine, prietenii si colegii mei
evrei au ramas prietenii mei.
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REVISTA PRESEI

Jurnalist
lonut CRIVAT

ctivitatea Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionari-

lor si a asociatiilor neguvernamentale este bogata si

mereu dedicata celor pe care ii reprezinta, respectiv
persoanelor varstnice. Acest aspect reiese si din revistele pe
care acestea le editeaza si pe care le primim cu mare bucurie
la redactie. Si nu sunt putine, drept pentru care le multumim
si vom incerca sa le prezentam in numerele revistei noastre.
Astfel, continuam si de data aceasta cu prezentarea reviste-
lor si buletinelor, monografiilor publicate de casele de ajutor
reciproc ale pensionarilor, membre ale Federatiei Nationale
,OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din Romania.

MITU GABRIEL

MONOGRAFIA

— Alexandria, 215

Ne face o mare placere sa
prezentam, pe langa ziarele
si revistele asociatiilor mem-
bre ale Federatiei Nationale
‘OMENIA” a C.A.R.P. - urilor
din Romania, si monografiile pe
care acestea le editeaza si care
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C.A.R. PENSIONARI
ALEXANDRIA

reprezinta cartea de capa-
tai a oricarei organizatii.
A sosit la redactia noas-
tra Monografia C.A.R.
Pensionari Alexandria,
editata de asociatia te-
leormaneana in conditii
grafice extraordinare,
bogat ilustrata si docu-
mentata, atat din prisma
activitatii asociatiei, cat si
din cea a istoriei locale,
respectiv.a municipiului
Alexandria. Monografia
porneste intr-un scurt
periplu istoric pe urmele
stramosilor,  dezvaluin-
du-ne date interesante
privind Tntemeierea ora-

—— sului Alexandria si a con-

textului istoric in care s-a
facut. Dar, ca tot vorbim de is-
torie, in primul rand trebuie sa
amintim etapele prin care a tre-
cut Casa de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor Alexandria,
al carei act de constituire s-a

semnat la 27 mai 1952, anul
trecut sarbatorind 65 de ani de
activitate neobositd. Tncad de
la Tnceput, cum precizeaza si
lucrarea, C.A.R.P. Alexandria
"s-a constituit ca o organizatie
obsteasca, nonguvernamenta-
Ia, apolitica, non-profit, cu per-
sonalitate juridica, avand drept
scop protectia sociala si intra-
jutorarea mutuala a pensionari-
lor si celorlalti membri ai Casei,
precum si @ membrilor de fami-
lie”. De asemenea, monografia
surprinde momente importante
ale existentei asociatiei, cum ar
fi dezvoltarea in timp a servici-
ilor sociale, achizitionarea de
noi spatii, respectiv a unui nou
sediu ultra modern. Principalul
obiectiv al asociatiei este axat
pe acordarea ajutoarelor finan-
ciare rambursabile. Denumita
in presa teleormaneana ca fi-
ind banca saracului, C.A.R.P.
Alexandria este permanent
alaturi de oameni pentru a le
da o méana de ajutor la nevoie,
multe solicitari fiind sub sem-
nul urgentei. Bineinteles, o
atentie deosebita se acorda si
ajutoarelor sociale, C.A.R.P.
Alexandria fiind permanent ala-
turi de oameni prin multele ges-
turi de caritate si ajutoare ne-
rambursabile oferite. Recent,
ne-am simtit onorati de vizita
delegatiei C.A.R.P. Alexandria,
condusa de doamna presedinte
Gherghina Dragusin, drept
pentru care ii multumim atat
pentru vizita, cat si pentru cu-
vintele frumoase.

OMENIA



ANUL 6 » NR.1 (19) + martie 2018

Se distribuie gratuit Reciproc a Pensionarilor *Ana Aslan

Consiltul Director al Casei de Ajutor Reci
@ Pensionarilor “Ana Aslan" Brdila aieencs b brilor
asociati, bratlenilor, tuturor cititortlor revtetel
(aturscle mai alese urdri de sanatate i fericire, -
alaturi de cei dragi, cu prilejul Sfintelor Sarbator Pascate!
.
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Revista Casa Sperantei,
publicatie trimestriala edita-
ta de C.A.R.P. “Ana Aslan”
Braila, nr.1/martie 2018, este,
ca de fiecare data, prezenta
in acesta rubrica, surprinzan-
du-ne placut prin varietatea
subiectelor abordate. ,Repere,
valori si o istorie seculara pe
malurile Dunarii”, este articolul
central al publicatiei, o carte de
vizita a asociatiei brailene, cu
realizarile si etapele de dez-
voltare. Adunarea generala a
asociatiei, eveniment de sea-
ma pentru toti membrii, a scos
in evidenta un bilant cu rezulta-
te notabile pe 2017 si perspec-
tive generoase pentru anul
in curs. Mesajul presedintelui
Federatiei Nationale ,OMENIA”
a C.A.R.P.-urilor din Romania,
domnul Gheorghe Chioaru,
este unul mobilizator pentru se-
niorii din toata tara, dar in primul
rand pentru asociatiile C.A.R.P.
care ii reprezinta pe acestia.
Activitatea C.A.R.P. ,Ana As-
lan” este bogaté si prin prisma
prezentei sale active in marea

OMENIA

Casa Sperantei

Revistd trimestriald editatd de Casa de Ajutor

GENERALA

ACARP. “Ana Asian® g,
tatea "

membrilor
Cenaclului literar
Casa Sperantei”
(CHifiinpag. 17-14)

Prof. lon Munteamy;

familie a C.A.R.P.-urilor
din tara, in cadrul schim-
burilor de experienta la
care a participat domnul
llie Dudulea, presedintele
asociatiei brailene. Bine-
inteles ca din revista nu
lipsesc rubricile consa-
crate, cum ar fi cele de
sanatate, creatie literara,
poezie, eseuri, aparitii
editoriale, articole intere-
sante pe teme variate si
de interes, dar si o trece-
re in revista a principa-
lelor activitati socio-cul-
turale care anima viata
brailenilor.

Chiar daca toamna
este o simfonie a culorilor,
iar armoniile sale ne incanta de
fiecare data, revista cu acelasi
titlu (Armonii de Toamna, nr.
5/2018) editata de Asociatia
C.A.R.P. Galati, vine in case-
le dumneavoastra in miezul
primaverii cu frumuseti la fel
de incantatoare. O publicatie
pe care o rasfoim intotdeauna
cu placere, indemnandu-ne la
reflectie si meditatie, mai ales

o Tt =
i RAATRE

ca tematica sa este preponde-
rent literara. Variat ca de fieca-
re data, sumarul ne propune
un portret complex al femeii, ca
frumusete eterna, ne poarta pe
pagini de istorie inchinate mo-
mentelor premergatoare fauririi
Marii Uniri. Tot aici ne este pre-
zentata si o analiza temeinica,
intocmita de domnul presedinte
al Asociatiei C.A.R.P. Galati,
prof. univ. dr. ec. lon Lucian
Mehedinti - Drumul agricultu-
rii  Judetului Galati intre anii
1950-2015. Aflam, de aseme-
nea, care sunt noile perspec-
tive ale organizatiei, conturate
si in cadrul Adunarii generale
ordinare a membrilor asociatiei.
‘Asociatia C.A.R.P. Galati a
cautat prin toate mijloacele sa
vina in sprijinul membrilor si
simpatizantilor sai, sa satisfa-
ca cat mai bine cerintele si ne-
voile acestora”, a concluzionat
domnul presedinte lon Lucian
Mehedinti acest eveniment.
Invitatul acestei editii este scrii-
torul si profesorul Vasile Ghica.
Creatiei literare, respectiv pro-
zei si poeziei, ii sunt dedicate
pagini generoase ale revistei,
unde facem cunostintd cu
autori talentati ai vietii litera-
re galatene. Pe langa sana-
tatea spiritului, Armonii de
Toamna se ingrijeste si de
sanatatea fizica a membri-
lor recomandéndu-le o serie
de statiuni balneoclimate-
rice, dar si diverse trasee
turistice organizate chiar de
C.A.R.P. Galati. Revista ne
mai supune atentiei si alte
subiecte de interes, opinii,
culturad generala si divertis-
ment.

Anul 2018 este pentru
multe case de ajutor reci-
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RV de oamenis

proc ale pensionarilor, mem-
bre ale Federatiei Nationale
“OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din
Romania, unul aniversar. Este
si cazul C.A.R.P. “Milcov”
Focsani care sarbatoreste
anul acesta 65 de ani de acti-
vitate, eveniment deosebit ca-
ruia i este dedicata si o mono-
grafie, sugestiv intitulata “Au
nins anii peste noi — oameni,
fapte si cifre la a 65-a aniver-
sare”. Echipa redactionala,
condusa de domnul Sandu
Ploscaru, presedintele asoci-
atiei focsanene, ne propune
in aceasta lucrare o trecere in
revista a evolutiei pozitive a
asociatiei, a activitatilor finan-
ciare, sociale, dar si cultura-
le care au facut din C.A.R.P.
,Milcov” Focsani, citand titlul
unui articol, ,Familia nostra de
suflet”. ,Traim din ce daruim.
Port de ani buni, in ganduri-
le mele, aceasta invatatura.
(..) Ea mi-a fost calduza si
bun prieten de-a lungul vietii
Si, cu atat mai mult, de cénd
m-am ocupat de bunul mers al
C.A.R.P. ,Milcov” Focsani, in
calitate de presedinte al aces-
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teia. O onoare si o0 dato-
rie”, ne asigura domnia
sa. Potrivit presedintelui,
asociatia a crescut si s-a
adaptat permanent ne-
voilor membrilor sai, s-a
modernizat si este pe un
trend ascendent. De ase-
menea, la ceas aniversar,
publicatia prezinta opiniile
si gandurile de apreciere
ale personalitatilor publice
locale, cum ar fi Cristian
Valentin Misaila, prima-
rul municipiului Focsani —
“Calda recunostinta seni-
orilor nostri vréanceni”, sau
Teodora Fintinaru, direc-
tor al Bibliotecii Judetene
,Duliu Zamfirescu” — ,Sa-
rut mana! Sa ne traiti intru multi
ani!” Totodata, mesaje de su-
flet sunt gazduite in publicatie
si din partea celor care sunt
implicati efectiv in activitatea
curenta a asociatiei, dar si
din partea membrilor activi si
neobositi. Mai amintim titluri
precum : ,O viata dedicata se-
menilor”, ,Sa ne fiti mereu iubi-
re, frumos si invatatura”, ,Ano-

R R TR . A%

CASA DE AJUTOR RECIPROC A
PENSIONARILOR
ORASTIE

timpurile vietii”, ,Ne aniversam
varsta”, etc. Am ramas placut
impresionati de activitatile ex-
tra-financiare pe care asociatia
C.AR.P. ,Milcov” Focsani le
desfasoara pentru seniorii sai,
precum cele culturale, cum ar
fi intalnirile literare, de recree-
re si petrecere a timpului liber
intr-un mod cat mai activ si
mai placut. Aici trebuie sa pre-
cizam importanta excursiilor
organizate, un mijloc eficient
de socializare si de atragere
de noi membri. La randul nos-
tru, redactia revistei ,OMENIA”
ureaza multi ani inainte si plini
de satisfactii profesionale colec-
tivului de exceptie al C.A.R.P.
,Milcov” Focsani.

Cum spuneam, anul 2018
este unul de sarbatoare. In
acest sens, o alta organizatie
importanta a federatiei noas-
tre — Casa de Ajutor Reci-
proc a Pensionarilor Orastie
- aniverseaza 65 de ani de la
infiintare, moment ce a prile-
juit si o serie de manifestari
emotionante desfasurate in
perioada 18-19 mai. Au
raspuns invitatiei reprezen-
tantii autoritatilor publice
locale si presedinti ai
C.A.R.P.-urilor, membre
ale federatiei.

Un moment deosebit
a fost prezenta domnu-
lui presedinte Gheorghe
Chioaru care a oferit o
frumoasa placheta ani-
versara, dar si diplo-
me de onoare distinsilor
participanti (mai multe de-
talii pe www.omeniatv.ro).
Acest eveniment important
din viata asociatiei este
promovat si in paginile re-
vistei “C.A.R.P. 65 de ani,
1953-2018". “De-a lungul

OMENIA



celor 65 de ani de activitate,
C.AR.P. Orastie a oferit si ofe-
ra sprijin material, juridic, me-
dical si umanitar persoanelor
de vérsta a treia, membrilor sai
aflati temporar sau permanent
in situatii dificile”, ne asigura in
cuvantul aniversar presedintele
Dorin Petru Bibolar, adau-
gand: ,Doresc sa multumesc
toturor membrilor C.A.R.P. si
reprezentantilor acestora, care
ne sprijina in misiunea noastra
de a le apara drepturile si a le
asigura o viata cat mai placuta”.

De asemenea, emotionante
mesaje de felicitare au ve-
nit si din partea prefectului
si  presedintelui Consiliului
Judetean Hunedoara, a pri-
marului municipiului Orastie
si a presedintelui federatiei
noastre, domnul Gheorghe
Chioaru. Revista ne prezin-
ta noua echipa a C.A.R.P.
Orastie, o echipa deja omoge-
na si sudata, o echipa si o con-
ducere care acorda o atentie
deosebita membrilor, prin ser-
vicii de buna calitate.

Directile de actiune, pla-
nurile de viitor, dar si realiza-
rile asociatiei se desprind din
interviul acordat de prese-
dintele acestei organizatii,
etalon in comunitatea locala.
lata si alte titluri captivante
ale revistei: ,C.A.R.P. Orastie
— scurt istoric’, ,C.A.R.P.
Orastie la ceas de bilant”,
.,Metodologia acordarii Tmpru-
muturilor”, ,Clubul Miss, usa
deschisa femeilor pensionare
din Orastie”, ,Activitati cultu-
rale si sportive”, ,Schimburi de
experienta”, ,Aspecte din acti-
vitatea C.A.R.P. Orastie” etc.
inca o daté, la multi ani si viata
lunga va dorim si noi ,C.A.R.P.
Orastie”!

OMENIA

VIZITA

y
~n -
u u I u

L

in perioada 7-9 mai 2018, presedintele Asociatiei
C.A.R.P. “OMENIA” Bucuresti, domnul Gheorghe

Chioaru, dar si al Federatiei Nationale ,,OMENIA” a
C.A.R.P.-urilor din Romania, a fost gazda, in cadrul unui
schimb de experienta, a delegatiei Asociatiei C.A.R.P.
Timisoara, formata din domnul presedinte Mihail Punga,

doamna consilier Daniela Dagla, domnul consilier Petru
Stefan, doamna cenzor Elena Neagu, doamna contabil
sef Adriana Belciu si domnul Vasile Bucurestianu, direc-
tor executiv. In cadrul acestei vizite, domnul presedinte
Mihail Punga, care este si vicepresedinte al federatiei, a
scos in evidenta importanta acestor doua organizatii de
baza ale federatiei din prisma anvergurii activitatilor pe
care le desfasoara in cadrul comunitatilor pe care le re-
prezinta. Acest schimb de experienta are loc la scurt timp
dupa Consiliul National al Federatiei Nationale ,,OME-
NIA”, in cadrul caruia s-a trasat strategia de dezvoltare a
caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor pentru anul
in curs, dar si pentru urmatorii ani. Temele de interes ale
schimbului de experienta au fost, printre altele: organi-
zarea asociatiei bucurestene, activitatea casierilor zonali,
serviciile sociale si prestarile de servicii, acordarea aju-
toarelor rambursabile, accesare de fonduri europene, pre-
cum si colaborarea cu autoritatile centrale si locale, dar si
cu alte ONG-uri. Concluzia acestui schimb de experienta
necesar si benefic pentru ambele organizatii, dar si pentru
altele, este ca se impartaseste o viziune moderna asupra
viitorului asociatiilor de tip C.A.R.P., atat de importante in
viata persoanelor de varsta a treia.




Sﬁ ma I s- ra
Un politist opreste o magina condusa de
o blonda deoarece mergea pe o strada, cu
sens unic, in contrasens:

— Stiti unde mergeti?

— Nu dar trebuie sa fie rau tare acolo! Toti se
intorec...

*® 6 ¢ o
- Ce-ai facut la examenul la fizica?
- Mi-a cazut legea gravitatiei si am picat.

*® 6 ¢ o
- Bula, daca zici ca stii cine ti-a furat masina,
de ce nu-I reclami la politie?
- Il las mai intdi s-o repare si pe urma il
reclam.

® ¢ ¢ o

La medic, Bula se plange de durere de picioare:

- Schiopatati cand este umezealda in
atmosfera?
- Nu, doar cand mery.

* 6 ¢ o

- Stii, iubitul meu Bula, tare as vrea sa ne
cumparam gi noi o magina mica! O sa vedem
si noi lumea!
- Care lume?... Asta sau cealalta?

® 6 o6 o

Un tip se trezeste dimineata cu o mahmu-
reala groaznica. Merge la baie gi privindu-se
in oglinda, vede ca din guraii atarna o sfoara:

- O Doamne, sper ca asta e Lipton!

® 6 ¢ O

Presedintele companiei a decis sa faca o
sedinta cu usile inchise. Spre seara, cheile
au fost in sfargit gasite.

* 6 ¢ o

Un pescar sicilian prinde un pestisor de
aur care in schimbul eliberarii sale ii promite
sa-i indeplineasca orice dorinta.

Sicilianul care era $i un negustor cere
sa-i fie indeplinit visul de decenii al italieni-
lor: podul peste stramtoarea de la Messina.

Pestisorul ii raspunde ca interesele mafiei
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sunt altele si ca nu-i poate indeplini dorinta.
Atunci sicilianul ii cere ca arbitrii sa n-o mai
favorizeze pe Juventus.

Pestisorul: Cu céate benzi pe sens vroiai
podul?

N

® ¢ o6 o
La o trecere de pietoni, o persoana este lovi-
ta de o masgina.
Soferul iese repede si, aplecandu-se asupra
victimei, spune:
— Aveti noroc: eu sunt medic!
— Dar dumneata nu ai: eu sunt avocat...

*® 6 ¢ o

intrebare Ia ,, Te pui cu blondele”: De céate
blonde este nevoie sa schimbe un bec?
,,Cred ca este o intrebare capcana. Becul nu
trebuie schimbat, ca doar nu e bebelus”, ras-
punde una.

® ¢ ¢ o

Doi purici au castigat la Loto.
— Tu ce ai de gédnd sa faci cu banii castigati?,
intreaba unul dintre ei.
— In primul réand, imi cumpdr un céine care sa
fie numai al meu...
® ¢ o6 O

intr-o distilerie din Glasgow, un muncitor
vine in goana la patron:
— Sefu’, nenorocire! McGregor a cazut in bu-
toiul cu whiskey.
— Cumplit! S-a inecat?
— Péana la urma, da.
— Cum adica, ,,pana la urma”?
— Adica a mai apucat sa scoata capul de trei
ori, cerand de fiecare data cate o maslina.

® 6 o6 o

Popescu ii spune prietenului sau:

— M-am despartit de sotia mea in pace: ea
pastreaza locuinta si eu magina gi biroul.

— Bine, dar economiile voastre?

— Astea le pastreaza avocatul.
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