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"TOIMENIAT™
a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor
din Romania

Ia a XX-a aniversare

infiintarea Federatiei
de la dorinta la necesitate

La 24 septembrie 1990, din initia-
tva a 10 oameni inimosi, in baza
prevederilor art. 37 din Constitutia
Roméniei, se infiinteaza Federatia Na-
tionala a Caselor de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor din Romania.

Prin sentinta civila nr. 2220/1990 a
Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti,
primeste personalitate juridica.

Daca pana in decembrie 1989,
casele de ajutor reciproc ale pension-
arilor functionau sub tutela administratiei
locale, acum noul sistem politic din
Romania permite functionarea acestora
de sine statatoare.

Inca din fraza introductiva, la primul
Statut, se precizeaza ca “Federatia Na-
tionala a C.A.R.P.-urilor din Roménia este
singura organizatie centrala a pension-
arilor, de dimensiune nationala, care co-
ordoneaza, se ocupa si sustine activi-
tatea de protectie sociala a membrilor
sai...”

OMENIA

Federatia si-a propus ca obiec-
tive prioritare, sa intervina si sa
sustina, la guvern, parlament gi pre-
sedintie:

« indexarea lunara a pensiilor la nive-
lul inflatiei;

« garantarea de catre stat a sumelor
depuse de C.A.R.P.-uri la banci;

« incadrarea C.A.R.P.-urilor in siste-
mul institutiilor de protectie sociala;

- scutirea de impozite pentru cladirile
proprietate a C.A.R.P.-urilor;

« autonomia C.A.R.P.-urilor;

- realizarea unor facilitati pentru pro-
tectia sociala reala a pensionarilor.

Obiectivele stabilite au creat
platforma comuna de actiune si, sub
conducerea  presedintiior ANTON

CRISTICA si ION SORA TATU, Fed-
eratia a ajuns la 830.000 de membri.




Dar evolutia societatii
romanesti, crearea altui cadru
legislativ, aderarea la NATO in anul
2004, si la Uniunea Europeana in anul
2007, impuneau o noua gandire, o
abordare mai curajoasa a problemelor
membirilor, persoane de varsta a treia,
multe dintre ele cu probleme de sana-
tate sau aflate in risc social, traind mai
mult sub limita saraciei sau, fapt mai
grav, sub limita demnitatii umane.

Presedinti de C.A.R.P.-uri cu
viziune si curaj si-au dat seama ca tre-
buie o schimbare in managementul
Federatiei, ca modernizarea acestor
asociatii de pensionari, vitale pentru
pensionari, nu mai poate intarzia si au
convocat un Congres Extraordinar, la
20 aprilie 2007.

R STTL

Depunerea de proiecte de ma-
nagement si a proiectului de Strategie
a Federatiei, pe termen mediu (4ani) a
constituit o premiera in lumea aso-
ciatilor de pensionari si a creat pre-
miza desfasurarii unor activitati perfor-
mante.

Noua structura de conducere,
care cuprinde presedinti C.A.R.P-
urilor performante din Federatie, a tre-
cut imediat la lucru.

Editorial
Activitati mai importante
desfasurate de Federatie
dupa anul 2007, cand a fost aleasa
actuala conducere

«Elaborarea primei Strategii de dez-
voltare a Federatiei Nationale a C.A.R.P.-
urilor din Romania pentru perioada 2007-
2011 si a strategiilor si planurilor de acti-
une anuale.

-Adoptarea Declaratiei de Principii
care consacra principiile si valorile morale
dupa care se conduc Federatia si
C.A.R.P-urile, locul acestora in societate,
obligatiile asumate si raporturile cu institu-
tiile statului, relatile cu comunitatea lo-
cala, cu organizatiile similare din tara si
strainatate si mai ales responsabilitatile
majore fata de membri.

.Constituirea grupului de consilieri ex-
perti voluntari la nivelul Federatiei care sa
sprijine C.A.R.P-urile in elaborarea docu-
mentatiei necesare obtinerii de fonduri
nerambursabile pentru derularea unor
proiecte.

-Acordarea diplomelor de excelenta, de
onoare si aniversare membrilor Fed-
eratiei, filialelor si C.A.R.P-urilor cu rezul-
tate remarcabile in activitate. Stabilirea
criteriilor de selectie si acordare a aces-
tora.

-Adoptarea declaratiei prin care Fe-
deratia si membrii afiliati isi reafirma
caracterul apolitic al activitatii desfasu-
rate.

«Obtinerea aprobarii Consiliului Na-
tional al Audiovizualului pentru difuzarea
in regim de campanie sociala, prin inter-
mediul posturilor de televiziune si radio,
centrale si locale, a unor anunturi cu
scopul de a face cunoscute obiectivele
Federatiei si ale C.A.R.P-urilor afiliate,
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Editorial

precum si unele apeluri catre cei care
pot sprijini persoanele de varsta a treia.

«Parteneriat cu Asociatia pentru Pro-
tectia Consumatorilor, Promovarea
Programelor si Strategiilor din Roméania
in scopul informarii persoanelor
varstnice, consumatori de produse si
servicii, si totodata in a-i determina sa
ia atitudine pentru apararea drepturilor
cetatenilor.

-Adoptarea noii denumiri “OMENIA”,
a drapelului, emblemei si siglei.

__ e

-Adaptarea Statutului Federatiei Na-
tionale “OMENIA” la noul cadru legisla-
tiv si cerintele membrilor.

«Aderarea la Federatia Nationala a
C.A.R.P-urilor din Romania a C.A.R.P.
Galati, C.A.R.P. Bacau, C.A.R.P. Con-
stanta, C.A.R.P. Harsova, C.A.R.P. Te-
cuci, C.A.R.P. Targu Carbunesti,
C.A.R.P. Urziceni, C.A.R.P. Moldova
Noua, C.A.R.P. Negresti Oas. Re-
primirea C.A.R.P. Campulung Moldove-
nesc si C.A.R.P. Ploiesti. Cresterea nu-
marului de membri cu aproximativ
450.000, ajungand in prezent la peste
1.400.000.

oInstituirea dialogului constructiv,
permanent cu institutile statului, or-
ganizatiile neguvernamentale si agentii
economici de prestigiu in virtutea re-
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latiilor existente si potrivit art. 51
din 0.G.26/2000.

.Participarea la lucrarile comisiei de
elaborare a noii legi a pensiilor.

«Interventiile la institutiile si persoa-
nele publice indrituite pentru promo-
varea propunerilor legislative la Legea
nr. 540/2000, Legea nr. 16/2000 si cele
referitoare la descentralizarea unor ac-
tivitati din competenta organelor admin-
istratiei centrale in responsabilitatea
C.A.R.P-urilor, pentru acordarea ajuto-
rului de deces, distribuirea biletelor de
tratament, colectarea si inaintarea la in-
stitutiile responsabile a cupoanelor talon
de transport pe CFR, AUTO, NAVAL,
nefolosite pentru a rambursa contra-
valoarea la benéeficiari.

«Distribuirea fondurilor primite de la
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale, prin Consiliul National al Per-
soanelor Varstnice la C.A.R.P-urile afili-
ate.

«Sarbatorirea zilei de 1 Octombrie -
Ziua Internationala a Persoanelor
Varstnice cu fonduri proprii, primite de
la Ministerul Muncii si din sponsorizari,
in colaborare cu administratia centrala
si locala si alte organizatii de pension-
nari.

«Constituirea Fondului de solidaritate
pentru membrii sinistrati si ajutorarea
C.A.R.P-urilor din municipiul Tecuci, in
anul 2007, nordul Moldovei in 2009 si
2010.

.Informarea directda si oportuna a
C.A.R.P-urilor cu problemele discutate
in structurile de conducere ale Fed-
eratiei, intrucat unele filiale judetene nu
dispun inca de logistica necesara (fax,
internet) pentru comunicare rapida.

.Participarea efectiva a memobrilor

| OMENIA

|



¢ Biroului Permanent, Comitetului

Director si Consiliului National,
care sunt si presedinti de C.A.R.P-uri,
la sedintele Consiliilor Judetene ale
Persoanelor Varstnice si ale Comitete-
lor de Dialog Civic pentru problemele
persoanelor varstnice, din cadrul pre-
fecturilor.

Sednga Consiliul Director al ederatiei
10 iulie 2010 - Campulung Muscel

«Organizarea de schimburi de ex-
perienta pe zone geografice, in Bucu-
resti, Barlad, Curtea de Arges, Falti-
ceni, Pucioasa, Campulung Muscel,
Pitesti, Hunedoara, Zalau, Oradea,
Arad, Timisoara, Buhusi, Moinesti, etc.

.Editarea revistei “OMENIA”, publi-
catie trimestriala de informare a mem-
brilor, incepand cu anul 2009.

«Editarea in anul 2010 a Manualului
Asociatiei Casa de Ajutor Reciproc a

Pensionarilor, prima lucrare in
domeniu dupa 60 de ani de la aparitia
acestor asociatii.

Editorial

«Participarea la festivalul organizatiilor
neguvernamentale ONGfest 2010, prilej
de popularizare a activitatii si de relatio-
nare cu celelalte asociatii si organizatii din
tara.

JInfiintarea postului de televiziune

online “ OMENIATV “.

«Realizarea sistemului de videoconfe-
rinte online (pe internet) cu membrii Birou-
lui Permanent si ai Comitetului Director.

.inregistrarea Federatiei ca membra a
noului UGSR, mostenitoarea de drept a
patrimoniului sindicatelor, existent inainte
de 1990, ce
creeaza posibili-
tatea  obtinerii
unor spatii desti-
nate tratamentu-
lui si agrementu-
lui, alaturi de alte
trei  organizatii
centrale
reprezentative de

pensionari. _ R

Editarea pli- &4 € -
antului Federatiei de la infiintare
va ofera

Nationale
‘OMENIA”  cu
prilejul celei de a
XX-a aniversari.

.Lansarea

In anul Lupté Sarkclel 5l E
Soclale. Federatia Natlonald “OMENIA™ a Caselor de Ajutor

e ™  Cca m.paniei sociale
Dat 1 fe “Dati 1 leu pentru
pentry Pﬂmﬁﬂlf" shracl | pensionarii saracil”,

cu prima etapa intre
1 iulie - 31 decembrie
2010, care exprima
solidaritatea si ajuto-
rul reciproc in cadrul
aceleeasi generatii,
campanie unica prin

Donatilie s¢ vor depune in conturile deschisa speclal
|8 RAIFFEISEN BANK Agentla Obregla, Bucurestl
LEl  RO3S RZBR 0000 0600 1263 9100
EURO ROII RZBR 0000 0600 1263 9101
USD  ROGT RZBR 0000 0600 1263 9108
Requiamentul 5l detalllie campaniel sunt afigate pe site-ul
www.fn-omenla.ro 8l Federatlel Natlonale "OMENIA".

in acest scop
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Editorial

anvergura sa, in perioada post decem-
brista.
Strategia
Federatiei Nationale “OMENIA”
pentru anii 2010-2011 prevede,
in principal

«Accesarea de fonduri neram-
bursabile din Fondul Social European
pentru programele de asitenta sociala
a persoanelor varstnice.

-Accesarea de fonduri guvernamen-
tale pentru realizarea de obiective so-
ciale ca centre de zi, cantine sociale,
camine rezidentiale, etc.

«Continuarea demersurilor pentru
preluarea din patrimoniul fostului
U.G.S.R. a unor spatii pentru odihna.

«Descentralizarea unor activitati si
servicii din competenta organelor ad-
ministratiei centrale si locale, prin tre-
cerea la C.A.R.P-uri sau in parteneriat
public privat, pentru acordarea aju-
toarelor de deces, distribuirea biletelor
de tratament.

«Participarea la Tmbunatatirea ca-
drului legislativ, in mod deosebit a
Legii 16/2000 privind organizarea Si
functionarea Consiliul National al Per-
soanelor Varstnice, Legii 540/2002
privind Casele de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor, sustinerea adoptarii
Legii privind persoanele varstnice;

«Continuarea intaririi structurii orga-
nizatorice si dezvoltarii teritoriale prin
atragerea caselor de ajutor reciproc
ale pensionarilor neafiliate, infiintarea
de noi case de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor si de noi filiale si sucursale;

JInfiintarea editurii “OMENIA”;

«Editarea lucrarii Managementul

ITTL

caselor de ajutor reciproc ale
pensionarilor si a monografiei Fe-
deratiei Nationale “OMENIA” a Caselor
de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Romania;

In concluzie, putem afirma ca s-au
realizat lucruri noi, indraznete pentru
membrii nogtri, si ne consideram pe de-
plin angajati si obligati sa continuam
demersurile din prima Strategie de dez-
voltare a Federatiei, 2007-2011, cu una
si mai curajoasa, pentru perioada 2011-
2015.

La “ceas de bilant” Federatia Na-
tionala “OMENIA” se prezinta cu 39 de
filiale judetene, 143 C.A.R.P-uri mem-
bre, cu peste 1.400.000 de membri in
8300 de localitati, din care 47% in me-
diul rural.

Aniversarea a 20 de ani de la infi-
intarea Federatiei si apropiata sarba-
toare a noastra, ziua de 1 Octombrie,
Ziua Internationala a Varstnicilor, imi
ofera placutul prilej de a va adresa dum-
neavoastra, tuturor semenilor mei,
multa sanatate si clipe frumoase alaturi
de cei care va sunt dragi si apropiati,
care se straduiesc sa va asigure o
batranete linistita.

Si nu uitati ! S& speram intr-un viitor
mai bun pentru copiii si nepotii nostri!

' La Multi Ani !
Presedintele

Federatiei
Nationale
“OMENIA”

a C.A.R.P-urilor
din Romania
Ing.Gheorghe

Chioaru

| OMENIA
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Invitatii nostri

Interviu cu domnul Sorin Mierlea,
Presedintele Asociatiei Nationale pentru Protectia
Consumatorilor, Promovarea Programelor si Strategiilor
din Romania

Reporter Domnule Sorin Mierlea, in
cadrul Federatiei Nationale “Omenia”
a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pen-
sionarilor din Roméania sunteti cunos-
cut ca o persoana cu o larga
deschidere, un foarte bun partener de
dialog pentru o colaborare eficienta
intre Federatie si Asociatia Nationala
pentru Protectia Consumatorilor, Pro-
movarea Programelor si Strategiilor
din Romania. Pentru o cunoastere mai
buna si corecta a preocuparilor si ini-
tiativelor dumneavoastra va propun sa
prezentam cateva dintre acestea citi-
torilor revistei “OMENIA”.

Sorin Mierlea Multumesc redactiei
pentru posibilitatea oferita de a ma
adresa pe aceasta cale cititorilor re-
vistei dumneavoastra si-i urez cu
acest prilej viata lunga si fructuoasa
pentru a aduce in fata pensionarilor
problemele cu care ei se confrunta.

In primul rand doresc sa spun
cateva cuvinte despre noi. Suntem o
organizatie neguvernamentala de pro-
tectia consumatorilor, reprezentativa
la nivel national.

Prin campaniile pe care le des-
fagoara sub egida logo-ului la care ti-
nem foarte mult “O 9 atitudine”, Aso-

ciatia incearca sa gaseasca o modalitate
de a schimba mentalitatile cetateanului
roman, pentru a-l determina sa devina
dintr-un cetatean pasiv, un cetatean activ
ca si consumator de bunuri si servicii.

Activitatea de baza a Asociatiei o
constituie pregatirea si desfasurarea in
randul consumatorilor, atat a initiativelor gi
campaniilor europene, cat si a cam-
paniilor educativ-informative izvorate din
necesitatile nationale.

Ultima campanie, pe care o consi-
deram foarte importanta, este cea de edu-
catie financiar-bancara plecand de la fap-
tul ca aceasta educatie a fost neglijata in
ultima perioada.

Se stie ca dupa 1989, pe teritoriul
Romaniei au intrat tot felul de produse fi-
nanciare, destul de abracadabrante ca
denumiri si terminolologie, iar cetateanul
roman, neinvatat cu ele si cu diferitele in-
strumente financiar-bancare, a fost sur-
prins.

in demersul nostru, consideram c&
este foarte important ca educatia si infor-
marea sa fie coerente, consistente si per-
manente, sa vina in fiecare zi, ca picatura
chinezeasca.

R Cateva cuvinte despre colaborarea
Asociatiei dumneavoastra cu Federatia

6
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Invitatii nostri f
Nationala “OMENIA”, domenii, initia- - ; : '

tive, actiuni comune.

S.M. Am inceput o colaborare foarte
buna cu Federatia Nationala “OMENIA”
in urma cu doi ani, atat prin deschide-
rea impreuna a unui Centru de edu-
care si informare a consumatorilor pen-
sionari cu privire la drepturile lor, cat si
pentru colectarea de la acestia de se-
sizari si reclamatii.

De asemenea sprijinim si acor-
dam ajutor pensionarilor care nu au o
situatie materiala foarte buna cu di-
verse tipuri de alimente si alte materi-
ale. Speram ca aceasta colaborare sa
se dezvolte si mai mult in urmatoarea
perioada.

Vreau sa remarc in mod cu totul
deosebit actiunile conducerii Fed-
eratiei, a domnului presedinte Gheor-
ghe Chioaru care este un initiator in
zona organizatiilor neguvernamentale,
a campaniilor educative si nu in ultimul
rand n sprijinirea reala si activa a pen-
sionarilor, de a realiza televiziunea on-
line “OMENIA TV”, acest mijloc de in-
formare deosebit de eficient, foarte util
pentru informarea pensionarilor si nu
numai a lor.

Promitem ca noi sa fim in perma-
nenta la dispozitia Federatiei si a
televiziunii online cu toate materialele
informativ-educative de care dispunem.

Nu in ultimul rand as vrea sa
subliniez faptul ca fiecare dintre vizita-
torii acestui site, fiecare dintre membrii
Federatiei Nationale “OMENIA”, si de
ce nu si cei care vor vizita, sa spunem
de curiozitate acest portal, pot sa faca

o reclamatie pe portalul www.protectia-
consumatorului.ro, unde vor primi un
numar de inregistrare si, sigur in 30 de
zile, vor primi si un raspuns.

Asteptam un raspuns de la
telespectatorii care se uita la aceasta
televiziune on-line, asteptam mai multa
implicare din perspectiva sesizarilor,
reclamatiilor, punctelor de vedere ale
membrilor Federatiei Nationale
‘“OMENIA”, datorita faptului ca din
aceasta federatie fac parte cea mai
mare parte a pensionarilor din Romania,
acestia din urma avand alaturi familiile
lor cu copii, nepoti si stranepoti, ceea ce
la nivel national inseamna un numar im-
portant de cetateni. Mai mult, pension-
arii fiind o categorie, din pacate, defa-
vorizata din Roméania, au venituri mici,
deci au o problema din punct de vedere

| OMENIA
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%ﬂ@ al dramuirii banului.

Am aflat din intalnirile pe care
le-am avut cu organizatiile de pen-
sionari ca ajutorul pe care il acorda
casele de ajutor reciproc ale pension-
arilor se cifreaza la sume modeste,
ceea ce da un semnal de alarma gu-
vernantilor pentru situatia socio-
economica din Romania.

Pe cealalta parte, consideram
ca o educare si o informare reala cu
problemele ridicate de pensionari sunt
foarte importante la nivelul societatii
noastre, mai ales prin faptul ca un
consumator educat nu numai ca isi re-
zolva o problema a sa daca face o se-
sizare sau o reclamatie la procurarea
unui produs necorespunzator, dar re-
zolva ca principiu si problemele ace-
lora care vin dupa el iar acestia nu
mai patesc ce a patit el.

R Care sunt asteptarile dumneavoas-
tra si ce actiuni concrete preconizati
sa Iintreprindeti pentru realizarea
scopului propus?

S.M. Noi plecam de la principiul ca un
cetatean educat inseamna un consu-
mator mai educat, iar un consumator
cu “o 9 atitudine” devine acea per-
soana care ia atitudine impotriva unei
situatii necorespunzatoare si incearca
schimbarea mentalitatii, trecerea de la
un cetatean pasiv la unul activ.

Este foarte important ca fiecare
cetatean sa inceapa sa-si cunoasca
drepturile, sa stie unde sa caute infor-
matia de care are nevoie, sa inceapa
sa solicite anumite drepturi pe care le
are, atat in raport cu agentul eco-

Invitatii nostri

nomic cu care este in contact, cat si cu
administratia publica locala. Numai asa,
incet-incet, o sa ajungem sa nu ne mai
lamentam, sa spunem mereu ce rau este
intr-un domeniu sau altul, ce mizerie sau
ce servicii proaste avem in Romania, ci o
sa devenim parte activa a tot ceea ce se
intampla n jurul nostru.

Trebuie sa intelegem cu totii ca ne-
facand prompt o sesizare sau o recla-
matie despre o situatie sau un produs ne-
corespunzator, lasand-o tot asa, practic ii
dam un vot acelui serviciu sau acelui pro-
dus, deci devenim parte a unui domeniu
slab calitativ care nu respecta drepturile
consumatorului european, in general si pe
cele ale consumatorului roman in particu-
lar.

Sa nu uitam ca incepand cu 1 ia-
nuarie 2007, fiecare dintre noi, pe langa
faptul ca suntem cetateni roméni, consu-
matori in Romania, suntem gi cetateni eu-
ropeni si consumatori europeni. Acest lu-
cru ne aduce pe langa drepturi si anumite
obligatii, iar una dintre principalele obliga-
tii este aceea de a ne cunoaste drepturile,
si mai ales de a lua atitudine.

Semnalez faptul ca am lansat o re-
vista de teste comparative pe care o vom
pune la dispozitie cu titlu gratuit catre cat
mai multi dintre membrii Federatiei, re-
vista ce contine o serie de informatii cu
privire la produsele testate.

Din toamna acestui an vom incepe
si testarea pe produse de stricta necesti-
tate, produse lactate, produse din carne,
produse de panificatie, pentru ca fiecare
dintre consumatori sa aleaga in
cunostinta de cauza.

K
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Invitatii nostri

Dorim sa facem in asa fel incat
toti consumatorii sa inteleaga ca nu in-
totdeauna cel mai ieftin produs este
chiar cel mai ieftin; daca ne gandim ca
la masina sau la centrala termica
punem cele mai bune piese sau com-
bustibil ca sa functioneze ireprosabil,
nu gandim acelasi lucru cand ne
referim la corpul nostru, in el intro-
ducem lucruri ieftine, care nu sunt atat
de bune cum ar trebui, iar intr-o mai
mare sau mai mica perioada de timp ne
dam seama ca ceea ce am facut ne va
costa mult mai mult prin medicamen-
tele, tratamentele si tot ceea ce facem
ulterior pentru recuperarea sanatatii.

De aceea noi credem ca este
foarte util sa informam mereu cetatenii
in toate problemele intampinate, intr-un
mod cat mai corect pentru ca alegerea
lor sa fie realmente cat mai corecta.

R Un cuvant de incheiere pentru cititorii
revistei, pentru toti pensionarii Fed-
eratiei Nationale “OMENIA"?

S.M. Stiu ca in luna septembrie Federa-
tia Naionala “"OMENIA” a C.A.R.P-urilor
din Roméania aniverseaza douazeci de
ani de la infiintare, iar la 1 Octombrie
este Ziua Internationala a Persoanelor
Varstnice, evenimente cu semnificatie
deosebita pentru membrii dumneavoas-
tra si toate persoanele de varsta a treia.

Folosesc acest prilej pentru a le
transmite, din tot sufletul, multd sana-
tate, copii si nepoti buni, care sa-i re-
specte si sa le fie sprijin la nevoie. i
asigur ca si pe viitor vom fi alaturi de
dumnealor. Ne-am dori sa facem in asa
fel incat sa avem o colaborare cat mai

lungd si mai beneficd pentru pen- “er”
sionarii din Romania.

Va multumesc inca o data pentru
faptul ca m-am putut adresa pension-
arilor din Romania prin intermediul re-
vistei dumneavoastra atat in numele
meu personal si ca reprezentant al Aso-
ciatiei Nationale pentru Protectie a Con-
sumatorilor si Promovarea Programelor
si Strategiilor din Romania, cat si in nu-
mele tuturor membrilor, colaboratorilor
si angajatilor din aceasta Asociatie.

Redactor sef, ec. llie Sopanda

Economiseste pentru tine! % n
el

Economiseste pentru main

o pentru romani

. protect

f\ Fundatia L)
@/ - ROMTELECOM (
atitudine!
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Intr-o zi de neuitat, c& mai bine nu ar
fi fost, Gheorghe Chioaru, pensionar din
Bucuresti, se afla impreuna cu familia,
sotie, copii, nepoti si prieteni pe litoral. Tn
dupa amiaza zilei de 24 august citea un
afis de la intrarea in teatrul FANTASIO,
din Constanta.

Beizadeaua de 18 ani, Anastasia
Tanase, fiica unui comisar de la Garda
Financiara si nepoata unui oier bogat din
Dobrogea nu a putut stapani BMW-ul, bo-
lid de sute de cai putere, primit cadou de
ziua ei. A trecut pe culoarea rosie a se-
maforului, a lovit un alt autoturism, apoi a
urcat pe trotuar, pe treptele teatrului si i-a
zdrobit piciorul stdng domnului Chioaru.
in locul dumnealui putea fi oricine, copil,
tanar, adult sau varstnic. Puteau fi mai
multe victime.

Faptul ca nu a incercat sa-si ajute
victima, ca nu a dat telefon la salvare si
ca acum este “foarte stresata”, ca si ante-
cedentele pe care le are demonstreaza
ca nu e pregatita pentru a fi conducator
auto.

Reprezentantii Politiei Constanta nu
au stat de vorba cu persoana acciden-
tata, nu i-au ridicat permisul de con-
ducere beizadelei care i-a zdrobit piciorul
si care, dupa afirmatiile din mass-media,
circula acum cu un Audi. Beizadelele nu
pot sa se plimbe decat cu BMW sau Audi;
trebuie sa sfideze cetatenii.

Gheorghe Chioaru, nu este un pen-
sionar oarecare, este presedintele Fed-
eratiei Nationale “OMENIA” a Caselor de
Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Romania, membru al Comisiei Perma-
nente a Consiliului National al Per-

Editorial

soanelor Varstnice, presedintele Aso-
ciatiei Casa de Ajutor Reciproc a Pen-
sionarilor “OMENIA” din Bucuresti,
autorul a numeroase articole, studii si
lucrari privind persoanele varstnice,
fara a mai sublinia activitatea remarca-
bila desfasurata pana la pensionare,
ca inginer militar, in functii importante
pana la nivelul conducerii Ministerului
Apararii Nationale.

Dar nu functiile sunt cele mai im-
portante pentru omul Gheorghe
Chioaru, ci ultimii 11 ani neobositi de
munca in  sprijinul  persoanelor
varstnice in care a construit si dezvol-
tat continuu obiective, utilitati, servicii
sociale pentru semenii aflati in risc so-
cial abandonati de copii si societate,
neajutorati si cu probleme grave de
sanatate.

in acest sens, am putea exempli-
fica eforturile deosebite incepute din
luna aprilie a.c. pentru lansarea cam-
paniei sociale “Dati 1 leu pentru pen-
sionarii saraci!”. Starea persoanelor
varstnice in anul de criza 2010 si inun-
datiile catastrofale din aceasta vara au
facut si mai multi batrani nefericiti,
ceea ce i-a intarit convingerea in
justetea demersului sau.

Campania sociala “Dati 1 leu pen-
tru pensionarii saraci”, cu prima etapa
intre 1 iulie - 31 decembrie, este in
plina desfasurare.

“‘Batranul” Gheorghe Chioaru, ini-
tiatorul in anii anteriori a multor pro-
grame sociale pentru varstnicii napas-
tuiti, cu fonduri europene, fonduri ca-
nadiene, fonduri private de la diferite

|10
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Editorial

ONG-uri gi persoane fizice de pe toate
meridianele globului dar si fondurile
asociatiilor pe care le conduce, reusgise
sa creeze si sa insufleteasca acum o
echipa de campanie formata din
varstnici dar si multi tineri.

Si deodata, apare o beizadea care
zdruncina un demers, aduce multa su-
ferinta unui om si familiei sale si con-
trariaza pe toti oamenii de buna cre-
dinta prin modul sau de comportare.

O astfel de atitudine nu poate
ramane neobservata iar faptasul ne-

pedepsit.

De pe patul spitalului, intre doua
operatii, presedintele Federatie Nation-
ale “OMENIA” Gheorghe Chioaru cu
ochii pe ecranul laptopului si cu mobilul
in mana conduce in continuare cam-
pania sociala si mai are un mesaj sim-
plu catre cetateni afirmand ca va de-

WA
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Wogge®
mara o campanie impotriva bei-
zadelelor. Tmpotriva acestor beizadele
trebuie dusa o campanie viguroasa pen-
tru demascare si obligarea lor sa re-
specte normele de drept dintr-o tara civi-
lizata.

Aceasta campanie este mult mai
grea decat o campanie sociala. Este o
lupta Tmpotriva unor deficiente majore
ale sistemului si a unor tare comporta-
mentale individuale.

Este o lupta impotriva unor ele-
mente ale politiei care “asteapta un tele-
fon”, impotriva celor care nu stiu ce sa
faca mai bine cu banii pe care i-au casti-
gat, probabil prea usor, la garda financi-
ara si chiar a unor bunici care fac nepoti-
lor cadouri care distrug si ucid.

Lupta este de durata si daca aceste
beizadele ajung procurori, judecatori, co-
misari, politisti, adica cei care trebuie sa
aplice legea, atunci suntem si noi vino-
vati.

li uram grabnica insanatosire dom-
nului Gheorghe Chioaru, presedintele
Federatiei Nationale “OMENIA”, succes
in campania sociala “Dati 1 leu pentru
pensionarii saraci” si in campania im-
potriva beizadelelor. Totodata prin postul
de televiziune online “OMENIA TVv”, infi-
intat acum doua luni de domnul Gheor-
ghe Chioaru si prin revista “OMENIA” ne
implicam cu toata responsabilitatea si
maturitatea specifica varstei asa cum
mass-media din intreaga tara, prin reali-
zatori de emisiuni si publicisti de pres-
tigiu, a luat o atitudine fara precedent.

Noi vrem dreptate si chiar mai mult
decéat atat noi vrem omenie!

Prin noi Omenia exista!
Directorul revistei “OMENIA”

| OMENIA



h_(_ZEA DE A;IUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR PUC|
»SPERANTA”

FONDATA LA
B DECEMBRE 1957

Valea lalomitei pe care se afla
asezat orasul Pucioasa a constituit un

ax cu o importanta deosebita in
contextul dezvoltarii istorice a tarii
romanegti, care-si stabilise pentru

multa vreme capitala la Targoviste, la
numai 20 de km de asezarea noastra,
Pucioasa.

Statiunea Pucioasa este agezata
pe cursul mijlociu al lalomitei in
regiunea dealurilor subcarpatice, a
caror inaltime depaseste cu putin 600
de metri, la 400 de metri de nivelul
marii.

Semnele care-ti dau de stire ca ai
intrat in Pucioasa le prezinta cursul
lalomitei, care la confluenta cu raul
Bizdidel inchide zona pe care s-au
format vetrele actualelor asezari,
unele cu trecut istoric multisecular.

Ni le prezinta cu pana sa
neéantrecuta, Alexandru Vlahuta, in fraza
“beneficiind de o asezare frumoasa intr-o
vale deschisa pe raul lalomitei, de o parte
si de alta dealuri usor taraganate, in fund
privelistea muntilor acoperiti de codri,
dincolo de rau, de sub o rupturéd de mal
fagnesc binefacatoarele izvoare de
pucioasa si de fier’.

Pucioasa se afla pe DN 71 la 20 de
km de Targoviste, 42 de km de Sinaia,
100 de km de Bucuresti sau Brasov.

Pucioasa are 470 de ani de atestare
documentara, prin asezarea Serbanesti-
Pucioasa si 182 de ani de cand a devenit
statiune balneo-climaterica.

Localitatea ar fi putut ramane un
catun neansemnat daca natura nu ar fi
fost darnica cu ea, prin izvoarele de sulf gi

|12
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Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

de iod care tasnesc de sub dealul de
pe partea dreapta a lalomitei.

Cunoscuta si vizitata de suferinzi,
de calatori roméani si straini, statiunea
este asemnata cu ,o floare de apa
plantata robust in miezul unor vechi
pamanturi”.

Hotelul, baza de tratament CERES,
Pucioasa

Bazele de tratament CERES si

TURIST sunt recomandate pentru
afectiuni ale aparatului locomotor, boli
ale aparatului respirtator, boli ORL, boli
dermatologice, alergodermii, afectiuni
ale sistemului nervos central si
periferic, pareze, nevroze, astenii.

Nici un turist nu pleaca din
Pucioasa fara a vizita Parcul Central,
in care clipele petrecute sunt de
neuitat, indiferent de anotimp. In parc
observi imediat o miscare continua de
varstnici, ,un furnicar”, care intra si ies
de la Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor ,SPERANTA", membra a
Federatiei Nationale ,OMENIA" a
Caselor de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor din Romania.

C.A.R.P. ,SPERANTA" Pucioasa a
fost fondata la 8 decembrie 1957 si are
acum un numar de peste 13.900 de
membri in oragul-statiune, dar si in 20

AR.P. “SPERANTA” din
Pucioasa

de sucursale in zona rurala limitrofa.
Sapte sucursale au deja sedii proprii,
venind n sprijinul membrilor, persoane
varstnice, care astfel fisi platesc
obligatiile si solicita imprumuturi ,de la
domiciliu”.

C.AR.P. ,SPERANTA” Pucioasa
se remarca intre celelalte asociatii de
profil din tara, printr-un dinamism fara
egal datorita ritmului imprimat de
structurile de conducere. De exemplu,
daca te faci membru azi si indeplinesti
toate conditile (fond social, giranti),
primesti imprumutul in aceeasi zi.

| OMENIA
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9@) Consiliul

Director este format

din Dragomir Diaconescu -
presedinte, Mircea Simion —
vicepresedinte, lon Avanu, Nicolae
Manea, Gheorghe Nicolaescu i

Gheorghe Andreasi — consilieri.

Comisia de Cenzori are
presedinte pe doamna Elena Florescu
si membri pe doamna Maria Toma si
domnul lon Pastor.

Serviciul Contabilitate are o
puternica echipa condusa de contabila
sefa, doamna Tanta Nicoleta Geala.

Serviciul secretariat-

administrativ-relatii cu publicul are in
doamna Elena Mihaela Nichita un
conducator energic si competent, pe
masura responsabilitatilor pe care si le
asuma.

Eforturile intregii echipe se
regasesc in rezultatele remarcabile
obtinute, prin cresteri succesive, a
numarului gi sumelor acordate ca
imprumuturi an de an, reprezentativ
fiind anul 2009 cand cu un fond social
de 7.850.000 de lei s-au acordat 8087

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

imprumuturi, in valoare de 12.037.000 lei,
cu o valoare medie a imprumutului de
1489 de lei.

Pentru a veni in sprijinul pensi-
onarilor cu pensii sub 400 de lei, Consiliul
Director a hotarat sa acorde imprumuturi
in suma de 300 de lei cu dobanda 0%. Si
dobanzile practicate pentru ceilalti membri
sunt modice, de 7% pe an pentru
imprumuturi pana la 1100 de lei, de 12%
pe an pentru imprumuturi pana la 2400 de
lei si respectiv 13% pe an pentru
imprumuturi pana la 6.000 de lei.

imprumuturile la  nivelul fondului
social se acorda cu o dobanda anuala de
4%.

in analiza situatiilor concrete ale
membrilor solicitanti, conducerea casei da
dovada de multa intelegere si poate
acorda imprumuturi mai mari de 6.000 de
lei, mai ales pentru membrii asociati cu un
fond social mai mare de 2.500 de lei, fara
a face insa rabat de la documentatia
generala pentru incheierea contractului
de imprumut si de la normele interne si
criteriile aprobate la inceputul anului.

Pentru membrii asociati care nu au
un fond social care sa le permita
solicitarea unui Tmprumut mai mare,
Consiliul Director aproba ca fondul social
sa fie completat prin retinere din
imprumutul acordat.

C.A.RR.P. ,SPERANTA" Pucioasa nu
percepe taxe si comisioane suplimentare
pentru operatiunile executate si pentru
imprimate.

~SPERANTA” este recunoscuta si
deosebit de apreciata de varstnici nu
numai prin  imprumuturi, ci $i  prin
multitudinea de ajutoare nerambursabile
acordate in bani, pentru proteze dentare,
proteze auditive, ochelari de vedere,

14
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Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

implant cristalin, interventii chirurgicale,
compensarea partiala a tratamentului
in statiuni, investigatii RMN si
tomografii, pierderea de organe vitale
(picior, mana, ochi), boli incurabile,
ajutoare de deces.

Consiliul Director a hotarat inca
din anul 2004 sa acorde stimulente
materiale si o scrisoare de felicitare
pentru membrii, sot-sotie, la
aniversarea a 50 de ani si 60 de ani de

casatorie.

In fiecare an, cu ocazia zilelor de

8 Martie si 1 Octombrie, Ziua
Internationala a Persoanelor Vérstnice,
asociatia organizeaza frumoase
spectacole de muzica si dansuri
populare, la care participa peste 300
de membri C.A.R.P.

Consiliul Director poate aproba
acordarea de ajutoare nerambursabile,
pentru situatii deosebite cu care se
confrunta membrii sai, de pana la 250
de lei si uneori pana la 500 de lei.

Pornind de la ideia ca asociatia
este nonprofit, la finele fiecarui an, in
functie de rezultatul economic obtinut
(excedent), Consiliul Director hotaraste
sa intoarca membrilor asociati o suma
cuprinsa intre 50 si 60% din excedent,
ca bonificatie la fondul social.

Deasemenea, din excedent se ‘o=
acorda ajutoare sociale si de
solidaritate, in valoare de 60 de lei
membrilor cu vechime de minim 4 ani,
care sunt vaduvi/vaduve, cu pensie de
maxim 650 de lei, sau sotilor care au un
venit cumulat de maxim 1300 de lei.
Prioritatea se stabileste in functie de

vechime, varsta, cuantum pensie.

Mentionam ca in anul 2009 s-au
acordat 1160 de ajutoare sociale si de
solidaritate, in valoare totala de peste
85.000 lei.

Pentru anul 2010 ne-am propus sa
acordam ajutoare sociale si de
solidaritate in valoare de peste 100.000
de lei, in functie de situatie.

De asemenea, intentionam ca de
la 1 octombrie 2010 sa aducem
imbunatatiri substantiale in cuantumul
unor ajutoare nerambursabile, inclusiv a
celor de deces.

O mandrie pentru cei de la
,SPERANTA” o constituie si
organizarea de excursii si pelerinaje,
subventionate in proportie de pana la
50% in tara si strainatate, cu mijloace
proprii dar si inchiriate. Anual la aceste
excursii participa peste 2000 de
membri, constituind un prilej de mare
bucurie, acum cand dupa o viata pot sa
vada ceea ce nici nu visau, lacase de
cult, obiective turistice si culturale,
cunoscute doar de la televizor. O parte
din aceste excursii se realizeaza cu
microbuzul marca MERCEDES de 19
locuri, propietate a C.A.R.P.
~SPERANTA”".

Pentru ajutorarea membrilor din
toate localitatile, conducerea C.A.R.P.
,SPERANTA" are o colaborare benefica
cu biserica strabuna, contribuind

| OMENIA
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¢ totodatd la ajutorarea celei mai

 respectate institutii  din

Romania.

Contabila sefa si presedintele in vizita

la cel mai in varsta membru al asociatiei,
doamna Lisaveta Uta,
care pe 18 august 2010

a implinit 104 ani

Statutul C.A.R.P. ,SPERANTA’
Pucioasa, are o prevedere inedita la
art. 28, in baza careia, in cadrul unor
actiuni de solidaritate, poate acorda
ajutoare si memobrilor din alte C.A.R.P-
uri. Astfel, ca urmare a calamitatilor
naturale din anul 2006, s-au acordat
ajutoare banesti  si materiale
membrilor C.A.R.P-urilor din Moinesti
si Comanegti, iar in anul 2008,
membrilor C.A.R.P-ului din Tecuci.

C.AR.P. ,SPERANTA” este si
copropietara  a  hotelului ,Casa
Sanatoriala a Pensionarilor Pucioasa”,
unde anual sunt primiti pentru odihna
si tratament membri de la alte case de
ajutor reciproc ale pensionarilor din
tara, in conditii foarte avantajoase
privind raportul pret/calitate.

Anii 2009 si 2010 sunt cei mai

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

importanti pentru Consiliul Director al
C.AR.P. ,SPERANTA” Pucioasa prin
obiectivele realizate.

Astfel, in anul 2009 a fost

achizitionat un spatiu generos pentru noul
sediu, care va deservi mai bine scopurile
asociatiei. Cladirea cu demisol, parter si
etaj, cu o amprenta la sol de 152 m patrati
si o curte de 840 de metri patrati, va fi
reabilitata si data in folosinta in anul 2011.

in luna august 2010 a fost dat in
folosinta un cabinet medical, incadrat cu
personal de specialitate, medic si asistent
medical, dotat cu aparatura moderna,
unde membrii beneficiaza de patru
analize medicale (glicemie, trigliceride,
colesterol si biorezonanta) subventionate
de asociatie cu 65%.

In aceeasi locatie cu a cabinetului
medical functioneaza si o Farmacie
HOFIGAL, de la care membrii procura
medicamentele specifice fara adaos
comercial.

Mandria realizarilor nu ne afecteaza
modestia, dar cu cat ne facem mai
cunoscuti cu atat mai mult venim in
sprijinul varstnicilor. Ca manager al unei
intreprinderi cu ani in urma, iar din anul
2002 ca presedinte al C.AR.P.
~SPERANTA” Pucioasa am acumulat o
anumita experienta si stiu ca mai avem
multe de facut.

Dragi cititori ai revistei "OMENIA”!

Oricénd aveti drum prin Pucioasa, sunteti
bineveniti la Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor ,SPERANTA” Pucioasa.

Cu sinceritate si permanenta pretuire,
Dragomir Diaconescu
Presedintele
C.A.R.P. "SPERANTA” Pucioasa
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ANIVERSARI WB{D
VIATA LUNGA $I SANATATE

Miercuri 18 august 2010, am fost prezenti la un eveniment unic. Membra C.A.R.P.

“SPERANTA” Pucioasa, doamna LISAVETA U'[A a fost omagiata intr-un cadru sarbatoresc, cu
prilejul implinirii venerabilei varste de 104 ani.

S-a nascut la 18 august 1906 in Carlanestii Varfurilor, intr-o familie saraca; a purtat opinci
pana tarziu, cand deja avea copii, dupa cum ne-a marturisit.

Pentru ea viata a fost un calvar. A fost in casa si barbat si femeie, noaptea gatea si spala
rufele iar ziua se ocupa de treburile gospodaresti, avand batatura cu vite si tot felul de oratanii.
Barbatul a fost chemat la oaste si a luptat pe front cat a durat razboiul. A ramas vaduva de acum
peste 43 de ani si s-a descurcat cum a putut.

Pana mai acum 6-7 ani a mers singura la biserica, dar a lasat-o vederea, picioarele s-au
inmuiat iar auzul ii joaca feste. Mintea i-a ramas treaza, si suntem uimiti de modul cum judeca si
evoca intamplari din viata ei, chiar cu amanunte. “S& mai fi zarit gi eu, maica lumina zilei ca tare
greu e sa traiesti in intuneric, s& nu ii poti vedea pe cei dragi”. “Séa stiti de la mine c& in vremurile
de astézi nimeni nu mai mogtenegte batranetea, probabil si pentru faptul c& unii oameni se
prapadesc de tineri’.

Pentru noi este a doua sarbatoare din acest an, cand omagiem semeni care au depasit un
secol de viata. Maica Veta este cea mai in varstda membra a noastra, cu o vechime de peste 40
de ani. De 102 ani este si doamna Aurelia Preda din sucursala Raul Alb.

Noi am hotarat sa acordam sarbatoritei o scrisoare de felicitare, o diploma de longevitate,
un frumos buchet de flori, produse alimentare, imbracaminte, medicamente naturiste, o anumita
suma de bani, o
remorcda de lemne’
pentru la iama si
traditionalul tort pe care
este inscriptionata = =
varsta de 104 ani si
urarea “La Multi Ani!”

Am fi bucurosi ca
astfel de evenimente sa =
fie cat mai dese. De|
astfel, In evidentele
noastre figureaza 137
de membri care aul
depasit varsta de 90 de |
ani. _
Dumnezeu sa le dea
viata lunga si sanatate.

La plecare am
sarutat ména acestei = L
femei, ca pe un scump|
talisman si i-am cantat '
“Multi ani traiasca”. Pe obrazul bunicutei, incretit de framéntarile vietii am observat doua lacrimi
rostogolindu-se anevoios, ca doua boabe de smarald.

Sarut mana, Maica Veta!
Dragomir Diaconescu
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Editorial

ASA DE AJUTOR RECIPROC

A PENSIONARILOR

Municipiul Campulung Muscel,
strabatut de raul Targului, este situat
la 54 km de Pitesti si 87 km de Bra-
sov, pe Drumul National 73, fiind din
cele mai vechi timpuri o legatura ac-
tiva a Tarii Romanesti cu Transilvania.

Campulung Muscel si zona ap-
ropiata au o istorie milenara. Cele mai
vechi urme de cultura materiala,
descoperite pe raza orasului, dateaza
din perioada bronzului tarziu (1700-
16001. d. Hr.)

Urmele de locuire geto-dacica din
secolele II-I i. d. Hr. sunt bine contu-
rate in zona actualului oras. Dupa
anul 106, zona devine granita pentru
Imperiul Roman.

Ca toate celelalte asezari, Cam-
pulugul a trecut in evolutia sa prin

fazele de sat, targ, pentru ca la
inceputul secolului al XIV lea sa
devina oras.

Primul document epigrafic medie-
val despre oras dateaza din anul
1300. Unii istorici sustin ca orasul
Céampulung a fost infiintat de cavalerii
teutoni in prima jumatate a secolului al
Xl lea iar altii, bazdndu-se pe traditie
si mitologie, sustin localizarea orasului
catre sfarsitul secolului al Xlll lea, in
relatie cu descalecatul lui Negru Voda
(Radu Negru).

Panza orasului Campulung, cel

mai insemnat si mai peremptoriu izvor
privitor la obstea Campulungului, con-
tindand 38 de hrisoave dintre anii 1559-
1747, scoate la iveala faptul ca cel mai
vechi document in care erau trecute privi-
legiile orasului il daduse Matei Basarab.

Dupa victoria de la Posada impotriva
regelui Ungariei, Carol Robert de Anjou,
in anul 1390, Basarab | isi stabileste re-
sedinta la Campulung. Acesta devine timp
de patru decenii centrul politic si adminis-
trativ al Statului.

in anul 1369, fiul lui Basarab | muta
capitala tarii la Curtea de Arges, Campu-
lung continuand sa aiba calitatea de re-
sedinta domneasca si devenind punct
vamal.

Pe langa insemnatatea economica si
politica pe care a avut-o in istoria tarii,
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Campulungul a avut un rol important si
in cultura roméana. Aici igi are originea
primul document cunoscut in limba
romana, scrisoarea lui Neacsu.

La 1635, domnitorul Matei
Basarab infiinteaza aici cea de a doua
tipografie din Tara Roméaneasca, iar la
1643 prima fabrica de hartie din tara.

in anul 1552 doamna Chiajna,
sotia domnitorului Mircea Ciobanu, infi-
inteaza una dintre cele mai vechi scoli
din Tara Romaneasca, iar Antonie
Voda (1669-1672) prima scoala ob-
steasca cu invatatura in limba roméana.

p"-"’

La Campulung si in imprejurimi
ostasii romani au dus in 1916, in primul
razboi mondial, lupte grele impotriva
trupelor germane. Mausoleul de pe
muntele Mateias, ridicat in anul 1935,
aminteste vitejia ostagilor cazuti in
luptele din zona Rucar, Dragoslavele,
Valea Mare, Pravat, Campulung.

Toate evenimentele majore din is-
toria Romaniei au fost prezente in evo-
lutia orasului Cémpulung si a impre-
jurimilor sale.

in climatul spiritual fecund al urbei
si-au format gi realizat opera stiintifica
sau artistica numeroase personalitati
ale culturii nationale: Constantin D
Aricescu, Stefan Golescu, Nicolae Go-

lescu, Dimitrie Nanu, Constantin I. ’9@)
Parhon, lon Barbu, George Ulieru, Con-
stantin Baraschi, Tudor Musatescu.

Curcubeu la Campulung Muscel

Campulungul a cunoscut o dezvol-
tare demografica semnificativa,
ajungand in anul 1912 la 17868 lo-
cuitori, scazand intre cele doua raz-
boaie mondiale, dar crescand ulterior ca
urmare a industrializarii oragului la
42678 locuitori in 1989, si ajungand la
44560 locuitori, Tn 1995, iar astazi fiind
in scadere la 38250 locuitori din cauza
crizei economice, inchiderii uzinelor
ARO si a Combinatului de Fire si Fibre
Sintetice, migratiei populatiei tinere.

Municipiul a ramas astazi un oras
cu rol de echilibru in reteaua de locali-
tati a judetului si cu o arie de influenta
de 25-50 km.

Municipiul Campulung este infratit
cu municipiile Soissons din Franta si
Popovo din Bulgaria, are relatii de co-
laborare cu orasele Gornja Radgona din
Slovenia si Belluna din Italia.

Printre institutile, organizatiile si
asociatiile din localitate, datorita struc-
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turii populatiei pe varste, un rol
de seama il joaca de aproape
60 de ani Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor.

Casa de Ajutor Reciproc a Pen-
sionarilor Campulung Muscel a fost
constituita in anul 1953 si luata in evi-
denta in registrul general al Bancii Na-
tionale a Romaniei la 30.04.2007.
Este membra a Federatiei Nationale
“OMENIA” a Caselor de Ajutor Recip-
roc ale Pensionarilor din Romania din

anul 2007.

-

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

un numar de 5 casieri deplasandu-se pe
baza de grafic in cate 3-5 comune, la
sediul primariilor sau la centrele de in-
casare unde se colecteaza obligatii, se
platesc si imprumuturile solicitantilor, se
acorda ajutoarele nerambursabile.

Sala casieriilor la C.A.R.P. Campulung Muscel

La 12 iulie 2010, C.A.R.P. Campulung Muscel
a gazduit sedinta Comitetului Director
al Federatiei Nationale “OMENIA”
a C.A.R.P-urilor din Romania

Casa de ajutor reciproc a pen-
sionarilor campulungeni avea la
31.12.2009 un numar de 16123 de
membri, cu 636 mai mult decat in anul
2008 si cu posibilitati de crestere in
continuare. Membrii casei sunt per-
soane varstnice din municipiul Cam-
pulung Muscel si 31 de comune.
Membrii din Campulung si 5 comune
foarte apropiate sunt deserviti de per-
sonalul de la sediul central.

Pentru a veni in sprijinul celorlalli
membri din localitatile mai indepar-
tate, Consiliul Director a creat o struc-
tura organizatorica supla si dinamica,

Pentru organizarea temeinica a tu-
turor activitatilor, pe baza mandatului in-
credintat de adunarea generala, C.A.R.P.
Campulung Muscel are un Consiliu Direc-
tor format din 7 persoane: lon lacob - pre-
sedinte, Severica Nistor, lon Anghel,
Marin Manzana, Ariton Chitulescu, Con-
stantin Gheorghe si Gheorghe Berechet -
membri. Numarul este mai mare decat la
alte asociatii similare si datorita ariei mari
de raspandire a membrilor in “tara cam-
pulungului’.

Comisia de cenzori care vegheaza la
corectitudinea activitatii si propune, daca
se impune, masuri operative Consiliului
Director este compusa din domnii Marin
Vasiloiu si Nicolae Gheboianu.

Preocuparea principala a C.A.R.P.
Campulung Muscel este ajutorarea mem-
brilor sai, oameni varstnici cu venituri
modeste, in special prin acordarea de im-
prumuturi.

Casa dispunea la sfargitul anului
2009 de un fond de peste 8.500.000 lei si
acorda-se pe parcursul celor 12 luni peste
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10.300 de Tmprumuturi, cu o valoare
totala de aproximativ 14.650.000 lei,
rivalizand cu casele de ajutor reciproc
ale pensionarilor din marile orage ale
Romaniei.

Dorinta de satisfacere a nevoilor
membrilor cat mai repede, tinand
seama si de efectele crizei economico-
financiare asupra varstnicilor, a deter-
minat Consiliul Director sa caute solutii
optime, stabilind limita maxima a sumei
imprumutate la 6.000 lei si dobanda
medie la 8% pe an. Dobanda se retine
anticipat.

Dar activitatea inimosului colectiv
condus de presedintele lon lacob nu se
opreste la imprumuturi.

Casa acorda ajutoare neram-
bursabile, din fonduri proprii, membrilor
sai aflati in risc social, celor cu afecti-
uni medicale care merg la tratament in
statiuni.

De asemenea sunt in atentie si
membrii care au suferit pierderi de pe
urma calamitatilor naturale.

fn anul 2009 s-au acordat
ajutoarele din fonduri proprii in valoare
totala de 51.490 lei unui numar de
peste 650 de membri.

La acestea s-au adaugat 2880 lei
pentru 64 de membri, bani primiti cu
prilejul zilei de 1 Octombrie, Ziua Inter-

nationald a Varstnicilor, precum si “ers?
ajutoarele sociale pentru 238 membiri,
oferite ca urmare a derularii progra-
melor in parteneriat cu primaria mu-
nicipiului Campulung Muscel si Consiliul
Popular Judetean Arges.

O alta gama de activitati in atentia
Consiliului Director a constituit-o cea
cultural-artistica si recreativa.

Casa dispune la sediul central de o
biblioteca ce numara 1756 de volume.
Cu sprijinul casei 185 de membri au
participat la activitatile cultural-artistice
iar 250 de membri au beneficiat de ex-
cursii subventionate de catre asociatie
in proportie de 50%.

Presedintele lon lacob, in luna iulie
2010, vorbea cu mandrie la postul de
televiziune Omenia TV despre eforturile
facute de colectivul pe care il conduce,
despre munca depusa in slujba
semenilor sai persoane varstnice.

Cu modestie, desi pe perioada
mandatului domniei sale are realizari
frumoase, a tinut sa scoata in evidenta
contributia unor Tnaintasi la istoria
C.A.R.P. Campulung Muscel, printre
care: presedintele Nicolae Lepadatu,
presedintele Alexandru Gartan, presed-
intele Nicolae Borozi, contabilul sef
Elena Maneran, contabilul sef Carmen
Paune.

Cititorule, nu uita! De calatoresti
prin frumosul tinut al Cémpulungului si
ai ajuns in municipiul Campulung Mus-
cel, pe strada Negru Voda nr. 178, intr-o
cladire de patrimoniu functioneazé Casa
de Ajutor Reciproc a Pensionarilor unde
0 echipd de oameni inimosi depune
toate eforturile pentru a-gi ajuta semenii.

Ec. Giorgica Badarau
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Municipiul Motru ocupa locul doi
ca importanta economica si sociala in
judetul Gorj. Este asezat la jumatatea
distantei dintre doua orase vechi ale
tarii, la 44 km de Targu-Jiu si la 42
km de Drobeta Turnu-Severin, cu o
populatie stabila de aproape 23.000
locuitori si are ca sate componente
Plostina, Dealul Pomilor, Leurda,
Tnsurét,ei Horasti, Rosiuta, Réapa si
Lupoita.

Orasul Motru nu are o istorie
veche, este orasul fara arhiva, fara
copilarie, fara adolescenta fiind creatia
unui popor liber si harnic. Aceste
meleaguri au fost locuite insa din
epoca daco-romana, denumirea raului

Motru insemnand apa limpede,
curata.
Cea mai veche asezare din

zona, datata in hrisoavele Tismanei
din 1385 si 1444 este localitatea
Plostina, care, la sfarsitul secolului al
XlV-lea facea parte din judetul Jales.

Dupa anul 1450, Plogtina a
apartinut judetului Mehedinti pana in
anul 1948, an in care tara noastra a
fost Tmpartita in regiuni si raioane,
Plostina apartinand raionului Baia de
Arama pana la 1 ianuarie 1964, apoi
de raionul Strehaia.

Prin Hotararea Consiliului de
Ministri nr. 1241/1959 privind
dezvoltarea industriei carbonifere in
tara noastra au inceput primele lucrari

B CASA DE AJUTOR RECIPROC
A PENSIONARILOR

INMICO T IRLPD

de deschiderea minelor, iar la 24 mai
1966, prin Decret al Consiliului de Stat, pe
terenul din Lunca Motrului, apartinénd
fostei comune Plostina, a fost organizat
viitorul oras Motru; incepand cu 1
septembrie 1968 localitatea Plostina,
impreuna cu satele Dealul Pomilor,
Leurda, Tnsura’gei Horasti, Rosiuta, Réapa
si Lupoita au intrat in componenta
orasului Motru.

Rezervele de lignit din Valea
Motrului au fost puse in valoare odata cu
realizarea lucrarilor de investitii, incepute
in anul 1960, prin deschiderea in prima
etapa a trei mine (Horasti, Leurda,
Plostina), apoi prin aparitia Minei Rogiuta
si Motru-Vest, iar in 1976 s-au deschis
lucrarile la Cariera Lupoaia. La data de
18.10. 2000, localitatea a fost declarata
municipiu.

si mai ales pensionarii sunt mandri, fiecare
dintre ei considerandu-se printre fauritori

|22

Nr. 3 (7) anul 2



Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor Motru (C.A.R.P. Motru) a
luat fiinta pe data de 09.01.1998 si are
sediu n  municipiul Motru, strada

Tineretului, bloc 19, scara 1, ap. 11.

e§edintele C.A.R.P. Motru

Este condusa de un Consiliu
Director al carui presedinte este
domnul Constantin C. Rotaru, nascut la
data de 20.02.1950 1in localitatea
Plostina si ales de catre Adunarea
Generala din 02.06.2005, dupa o
perioada de interimat de 6 luni.
Secretarul asociatiei, domnul lon
Vacaroiu, domnii Olimpiu Dulau si lon
Vrajitoarea sunt membri, iar domnii
Gheorghe Predescu si Gheorghe
Vataselu sunt membri supleanti.

Contabilul sef este domnul
Eleodor Pana-Nicolcioiu, iar

Cativa dintre membrii Consiliului Director

presedintele comisiei de cenzori
este domnul Bebe Staicu.

Cu un fond social de peste
1.200.000 lei si peste 2.500 membri,
C.A.R.P. Motru se bucura de un real
respect in randul pensionarilor din acest
micut, dar cochet oras al Romaniei,
asezat intr-un minunat colt de tara.

Pe langa acordarea de
imprumuturi convenabile membrilor sai
cuprinse intre 500 si 2.500 lei lunar,
Asociatia acorda si ajutoare
nerambursabile in bani pentru ochelari
(30/an), tratament in statiuni (30/an),
pentru deces (30/an), s. a.

Totodata, C.A.R.P. Motru
organizeaza frecvent manifestari
culturale pentru membri Asociatiei i
familiile acestora. De un real succes se
bucura spectacolele de muzica
populara si masa festiva organizate cu
ocazia zilei de 1 Octombrie — Ziua
Internationala a Persoanelor Varstnice,
organizate anual impreuna cu Primaria
si Consiliul Local, unde participa 350 —
400 pensionari.

in fiecare an, pe data de 24

februarie se organizeaza balul nuntii de
aur dedicat familiilor

pereche care

Presedintele CARP MOTRU printre nsT(;F\ari'
cu prilejul balului nuntii de aur
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:ﬂ&,@ implinesc 50 de ani de casatorie,
acestia primind si o0 suma de bani.

Periodic, la sediu se organizeaza
concursuri de sah si table la care
participa un numar mare de persoane,
castigatorii primind cu acest prilej premii
in valoare de cate 1.000 lei/ concurs.

Conducerea Asociatiei
organizeaza lunar pe timpul verii si al
toamnei excursii la manastiri, biserici gi
obiective turistice. Astfel, s-au vizitat
manastirile Curtea de Arges, Bistrita,
Horezu, Sfanta Ana de la Orsova,
Cozia, Manastirea dintr-un Lemn,
Polovragi, Tismana, Novaci, Pestera
Muierilor de |la Baia de Fier.

La rezultatele foarte bune obtinute
de Asociatie o contributie importanta
si-au adus-o membrii Consiliului
Director, precum si casierele Casei,
doamnele  Augustina llie si Corina
Aldea si membri Comisiei de cenzori
doamnele Georgeta S$Stefanescu si
Sanda Manolescu. Despre activitatea
celor doua casiere, domnul Rotaru

spunea ca aceasta ar putea fi incadrata
la capitolul ,foc continuu”, deoarece aici
chiar se lucreaza non-stop, atunci cand

Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

este nevoie, fara sa se tina cont de zi
sau noapte, zile libere sau sarbatori
legale, in special pentru rezolvarea
problemelor in situatii de deces.

O nota aparte o reprezinta
activitatea domnului lon Vacaroiu,
membru fondator al Asociatiei, care, la
cei 80 de ani ai sai, impliniti pe 3 martie
in acest an, este considerat de colegi
ca vajnic supraveghetor al respectarii
cu strictete a Statutului si legalitatii,
ajutor de nadejde al Presedintelui
C.A.R.P. in luarea unor decizii mai
dificile. Cu toata severitatea sa, nu uita
sa adreseze
adeseori
colegilor glume
bune adunate
de-a lungul unei
vieti frumoase.
Nu s-a retras
niciodata  din
activitate g 2 _
veghe az i/

permanent  ca| gecretarul lon Vacaroiu
Jotul sa fie ca

la carte”.

Totodata, apreciez ca trebuie
amintita si activitatea desfasurata de
domnul Gheorghe Mladen, membru
fondator al Asociatiei, intaiul primar al
orasului Motru, care, anul trecut a
plecat dintre noi. La vizita de
documentare pentru redactarea acestui
articol, presedintele Casei, domnul
Rotaru a vorbit elogios despre modul
cum acesta a lucrat cu pensionarii,
respectul deosebit de care s-a bucurat
in randul oamenilor si regretul sincer ca
nu mai este printre noi.
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Din experienta caselor de ajutor reciproc ale pensionarilor

Trebuie subliniat faptul ca multe
din aceste realizari se bazeaza pe
seriozitatea cu care presedintele
Casei se achita de sarcini, dar si pe o
colaborare excelenta cu organele
locale. Primarul orasului Motru s-a

aflat in permanenta alaturi de
pensionarii orasului, de memobri
Casei, a sustinut interesele

persoanelor cu probleme deosebite,
in special pentru obtinerea de
ajutoare de urgenta.

De asemenea, o grija deosebita
se manifesta pentru rezolvarea
problemelor pensionarilor pe linia
Casei Judetene de Pensii Gorj. Astfel,
in ultima zi de miercuri a fiecarei luni,
pensionarii din zona merg in audienta
la Motru unde se intalnesc cu un
reprezentant al Casei Judetene de
Pensii caruia 1i prezinta problemele
ce urmeaza a fi rezolvate, primesc
lamuririle necesare, unele cereri se
solutioneaza pe loc, iar pentru unele
care necesita o documentare mai
ampla, pensionarii primesc raspunsul
acasa, fara ca acestia sa se mai
deplaseze la sediul Casei Judeteane
de Pensii din Targu Jiu.

Se colaboreaza foarte bine si cu

Sindicatul Pensionarilor din Bazinul
Minier Motru, in special cu
presedintele acestuia, domnul lon

Vrajitoarea 1in organizarea si
desfagurarea de activitati comune
specifice pensionarilor. Cu un
dezvoltat spirit organizatoric si foarte
bun cunoscator al vietii pensionarilor,
domnul Vrajitoarea se bucura de un
real respect in randul oamenilor din

Cei doi presedinti ai orgahiza’;ilor de pensionari,
Constantin Rotaru
CAR Pensionari Motru
lon Vrajitoarea
Sindicatul pensionarilor din bazinul minier Motru

zona. De remarcat ca reugseste sa mentina
permanent legatura intre Federatia
Nationala a Sindicatelor Pensionarilor din
Romania si Federatia Nationala ,OMENIA”
a C. A. R. P-urilor din Romania, participa
deseori si sustine argumentat problemele
persoanelor varstnice la sedintele
Comitetului Consultativ de Dialog Civic.

C.A.R.P. Motru are o fructuoasa
colaborare cu Institutia Prefectului
judetului Gorj si Directia Muncii.

in atentia conducerii Asociatiei st& in
continuare perfectionarea muncii pentru
satisfacerea nevoilor tot mai mari si mai
diversificate ale membrilor C.A.R.P,
trecerea evidentei membrilor si a activitatii
contabile pe calculator pentru cresterea
operativitatii  rezolvarii problemelor si
solicitarea aderarii C.A.R.P. Motru Ila
Federatia Nationala ,Omenia” a Caselor
de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Romania.

Redactor sef
llie Sopanda
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7/\ Puncte de vedere
\WEW; Scrisoare deschisa domnului PREDA NEDELCU,

Presedintele Federatiei Sindicatelor Pensionarilor din Roménia

Hoge¥

O batrana, singura, a avut nevoie de un cadru de mers, iar cei de la “OMENIA” s-au zbatut si i l-au
asigurat. Un batran a avut un accident nefericit, iar noi cei de la “OMENIA”, cu ajutorul unui O N G,
i-am adus un fotoliu rulant pe care |-a folosit aproape un an, dupa care |-a inapoiat cu convingerea ca
i trebuie si altuia. O batrana de 80 de ani voia sa-si repare singura acoperisul casei. Noi cei de la
“OMENIA” am trimis 2 voluntari, va rog sa retineti - unul dintre ei electronist, si i I-au reparat. Un grup
de peste 150 de batréni din Bucuresti si 300 din localitatile limitrofe primesc péine gratuita de la
‘OMENIA”. Nu ar fi primit de la cineva de pe strada, deoarece au mandrie, dar la “OMENIA” sunt
semenii lor care le dau cu dragoste si suflet bun.

Sunt cateva exemple disparate despre ceea ce noi numim intrajutorare.

Dar nu ne-am oprit aici. Casele de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor au deschis centre de zi,
cantine sociale, centre rezidentiale, cluburi ale pensionarilor, magazine sociale, cabinete medicale,
ateliere de prestari servicii, necesare varstnicilor. Am folosit fonduri PHARE, pana la aderarea in UE,
lar acum pregatim proiecte pentru obtinerea de fonduri europene, nerambursabile, in vederea
construirii de noi obiective sociale. De asemenea am incheiat protocoale de colaborare, parteneriate
si intelegeri cu alte ONG-uri. Astfel cu sprijinul Fundatiei Bill Gates s-a dotat si pus in functiune o sala
de internet la C.A.R.P. Zal&u. impreuna cu filiala Crucii Rosii Sector 5 si Crucea Rosie Norvegiana le
distribuim pachete cu alimente lunar, celor care sunt temporar in nevoie.

Cu sprijinul Fundatiei Principesa Margareta s-au distribuit unor varstnici cateva mii de perechi de
ochelari de vedere, bonuri valorice, dar si medicamente, alimente, nu din mila ci din respect pentru
cei care au copilarit si muncit alaturi de noi.

Cu sprijinul Asociatiei Nationale pentru Protectia Consumatorilor, Promovarea Programelor i
Strategiilor din Romania, care este condusa de o echipa tanara, am informat batranii cu drepturile lor
de consumatori, am dotat, atentie, un cerc de Internet pentru batréni, le-am distribuit produse lactate
de aproape 1 miliard de lei vechi, in doar 1 an si jumatate. Noi ne ajutam intre noi. Tinerii de la
“protectia consumatorului “ ne iubesc si ne ajuta. Aceasta este intrajutorarea pe care o promoveaza
Casele de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor, domnule Preda Nedelcu.

Acum vom sari din nou in sprijinul pensionarilor, care sufera de pe urma inundatiilor, a celor aflati
in risc social, prin campania sociala “Dati 1 leu pentru pensionarii saraci!“.Comitetul Director al
Federatiei Nationale “OMENIA” a C.A.R.P-urilor din Romania a aprobat in unanimitate planul de
campanie sociala si actioneaza pentru aplicarea lui.

Cei rauvoitori, cei lenesi, cei indiferenti, cei meschini, egoisti si avari, cei care considera actiunea
inoportuna si ca pensionarii au mandrie si nu trebuie sa traiasca din mila nimanui, vin acum si ne pun
bete-n roate. Noi ne vom ajuta si in continuare semenii!

Semneaza: Pensionarii Gheorghe Chioaru, Vasilica Falcuta, Victor Giurgea, Aurel Gangu,
Constantin Covaci, Nicolae Tantu, Giorgica Badarau, Vasile Muraru si Tinerii Alina Perjoiu, loan
Birau, Sorana Oprigan, Simona Capitanescu, lonut Ardeleanu si altii.

Domnule Preda Nedelcu, v-am dat numele catorva persoane, din echipa campaniei sociale “Dati
1 leu pentru pensionarii saraci!“, care promoveaza, acum si cu diverse ocazii, modele de
intrajutorare inspirate din lumea civilizata. Criticati-i pe toti pentru ca, in loc sa stea acasa, vin
sa-si ajute semenii.

Sa nu-i iertati! Suntem in Romania, nu ?
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Cine suntem noi romanii ...

Mi-am propus de mult timp sa scriu
cateva randuri despre noi, romanii, dar
starea generala a Romaniei si ultimele
evenimente din tara m-au intristat atat de
rau incat eram hotarat sa renunt pentru ca
eu, un simplu roman, nu pot schimba
nimic din soarta schimonosita a poporului
meu! Imi este greu s& am o stare sufletea-
sca normala ca roman nascut fara voia
mea intr-o Romanie populara, fara voia ei
populara si apoi socialista, azi capitalista
cu voia stiti dumneavoastra cui, hotarat sa
dau in judecata la Tribunalul international
cele doua state capitaliste (SUA si Marea
Britanie) care au lasat creionul gros de
tamplar al lui Stalin sa ne separe pe harta
Europei de lumea normala, democratica.

Sunt bulversat de tot ce aud si ce
vad, de toate stirile despre starea noastra
economica dezastruoasa, de situatia
starnita de un roman conational care vrea
independenta teritoriala n inima tarii mele,
de toate plangerile justificate ale statelor
europene civilizate invadate de conatio-
nalii nostri numiti aiurea rromi, cand ei se
recunosc tigani, de inundatiile care nu se
mai termina si care aduc suferinta celor
mai simpli gi simtitori roméani, ce-i drept
ramagi needucati din cauza tuturor regi-
murilor care s-au tot perindat in Romania
si care le-au indus o stare de letargie, fara
a fi congtienti ca pot face si singuri lucruri
bune pe plan local fara sa astepte la nes-
farsit, ajutorul armatei iar unii dintre ei sa
stea cu tuica in fata la bufetul satesc
(foarte multe aparute la tara si probabil
slab fiscalizate).

Dar, cine suntem noi romanii si ce
fel de oameni suntem? In general, se

spune ca unde sunt doi oameni exista si
cearta, se spune ca romanii din strainatate
sunt cei mai dezbinati, si de altfel s-a vazut
ca romanii de la putere nu se inteleg si
este nevoie de biletele mov aduse pe tv-uri
in loc de dialoguri directe intre ei la telefon
sau fata-n fata, ca doi barbati romani de
stat.

Din pacate, noi romanii, trebuia sa
incepem cu educatia de la ZERO, imediat
dupa 1989, cu nu scuipati pe strada, nu
aruncati hértia de la ambalaj oriunde, nu
treceti pe rosu, nu lasati gunoi cand mer-
geti la padure. Trebuie sa& incepem cu
amenzi serioase pentru romanii care in-
calca orice regula de convetuire urbana
sau rurala, sa fim constienti ca germanii
sau britanicii au ajuns departe si prin
masuri severe, coercitive, impotriva orica-
rui act care a deranjat in vreun fel o anu-
mita comunitate.

Da, noi romanii trebuia sa incepem
viata dupa 1989 cu o severa educatie, in-
clusiv sexuala, sa-i invatam pe romani sa
nu se inmulteasca fara sa o minima baza
materiala, sa nu ajungem ca sute de mii de
familii sa traiasca DOAR din alocatii de stat
pentru copii; trebuia ca romanii conducatori
sa gasesca solutii pentru comunitatile nu-
meroase $i sarace, sa fie indrumate, aju-
tate si obligate la un mod de viata civilizat
si decent. Altfel s-a intamplat ca cete in-
tregi de rromi sa invadeze Europa, sa o
pangareasca cu brutalitate, sa strice Ii-
nigtea si civilizatia popoarelor vestice, sa
murdareasca linistea oamenilor pasnici $i
civilizati.

Cine suntem cu adevarat noi
romanii? Poate ar trebui sa hotaram ca
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\aﬂ@? timp de un an de zile sa nu-ti mai vop-
seaca nimeni parul, sa ajungem fie-

care cetatean la culoarea naturala si astfel

sa vedem si noi cu adevarat cati suntem

blonzi, sateni sau bruneti.

Am ajuns ca romanii sa iasa pe pos-
turi tv pentru a anunta reduceri de salarii si
pensii in loc sa-l lase pe romanul specialist
de la finante, sa zicem Gherghina, sa aplice
corecturile necesare la bugetul de stat, astfel
ca fiecare ordonator de credite sa-si admi-
nistreze institutia publica dupa posibilitatile
financiare ale tarii, adica sa le reduca
salariile proportional cu banii primiti de la fi-
nante sau sa reduca personalul si sa
mentina salariile la nivelul dorit. Am ajuns ca
romanii sa iasa la tv sa spuna ca alti romani
au pensii nesimtite, in loc sa spuna ca s-au
facut erori care trebuie indreptate, dar se
continua cu cheltuieli nefiresti de mari la
ministere, pe tot felul de indicatore de strazi
sau brand-uri de tara, fara sa gandim ca noi
romanii avem nevoie de strazi, diguri, educa-
tie, industrie, agricultura inainte de brand-uri
de tara generos platite. Ce brand mai bun ar
fi decat o tara cu sosele, cu gari si aeropor-
turi, pentru ca in rest a avut grija Dumnezeu
si ne-a dat de toate, munti si mare, dealuri Si
lacuri. Avem un rai dar care este administrat
de “diavoli”, incat am ajuns sa ne uradm noi
romanii intre noi, sa fim etichetati unii gragi
si altii slabi, in loc sa& primim indemnuri cin-
stite, barbatesti la respect si sprijin reciproc,
la gasirea de solutii pentru a scoate tara din
criza. Am ajuns sa fim criticati de Comuni-
tatea Europeana ca nu avem o lege ANI, de
parca s-ar fi simtit ceva cat timp am avut-o i
vom fi mereu trasi la raspundere atat timp
cat punem in fruntea ANI oameni de care ne
indoim. Avem DNA, FISC, Corpuri de con-
trol, Comisii parlamentare si alte organisme
bine platite dar care n-au anchetat decat un
ministru cu caltabosi ilegali dar care este

bine mersi cu caltabosi cu tot.

Noi romanii ne rasteam la romani
pentru ca nu isi fac asigurari obligatorii
pentru locuinte in caz de inundatii dar nu
stiam ca nu este o lege care sa oblige
romanii la asigurari si, culmea, legea se
aproba dupa ce un roman a reprosat
fratilor sai ca nu se asigura in caz de
dezastre naturale. Da, noi romanii vrem
sa facem uz de prevederea din Constitu-
tie privind starea de urgenta in cazul re-
ducerii pensiilor si salariilor dar n-am fost
in stare sa o folosim cand au dat ploile
peste noi. Da, ne uram si dadeam vina
pe presa ca lucrurile merg prost in tara,
fara sa gandim ca folosim o parte din
presa si riscam sa ajungem apoi in tom-
beroanele istoriei.

Nu invatam nimic de la adevaratii
capitalitti privind cresterea si educarea
odraslelor; ei 1i pun de mici la munca de
jos, iar noi ne facem odraslele direct par-
lamentar, ambasador, ministru sau pre-
sedintele unui consiliu.

Cine suntem noi romanii, marii
cultivatori de pepeni? Munti de pepeni
care de 20 de ani se vand sub un leu pe
kilogram. De ce? Pentru ca statul roman
nu are nicio interventie in agricultura,
sa-l sprijine pe taranul roman sa faca
agricultura stiintificd asa cum se facea in
anii ‘30 cand statul roman capitalist il re-
compensa pe taran daca acesta cultiva
sfecla, floarea soarelui, bumbac, orez,
tutun etc.

Da, noi romanii, nu avem niciun
Dumnezeu, nu credem in nimic, ne-am
impuscat presedintele, nu mai avem is-
torie. Va rog sa mergeti in Turcia si sa
vedeti cum sunt respectate personalita-
tile istorice, sa vedeti pe sosele mai
multe tractoare decat BMV-uri, sa vedeti

|28

Nr. 3 (7) anul 2



Puncte de vedere

irigatii pe toate terenurile agricole, sa ve-
deti un popor care trece prin criza cu re-
spect pentru istorie, pentru Alah, pentru
conducatori, pentru el ca popor. La noi
sunt codri verzi de brad si multa, multa
tristete; avem o tara care cred ca nu ne
mai suportd. Nu mai poate suporta ca
romanii care ne conduc temporar sa vina
la tv cu mici stiri de nivel functionar Ill din
finante. Nu, tara nu are nevoie de romani
cu multe masterate si doctorate, poligloti
si infatuati, dar care nu au un pic de suflet,
care nu stiu ce este in sufletul unei
batrane alergata de un politist comunitar
pe trotuar in timp ce incearca sa vanda o
legatura de marar, iar bignitarii isi vad
nestingheriti de job-ul lor. Of, of, nu vom
ajunge departe daca nu vom lua lucrurile
de la simplu la compus, de la lucrurile
mici, care ne ucid, de la brand-ul existent
in toata Europa cu romani care cersesc,
fura, ucid, se prostitueaza. Sa ajungem
usor, usor la un statut de tara normala,
dar cum, cand tara nu mai produce nimic,
cand investitorii pleaca speriati de bal-
béiala guvernantilor romani fara experi-
enta in administratia publica, guvernanti
care nu gtiu ca un bun functionar se for-
meaza in timp, trecand prin toate treptele
ierarhice, cand nimic nu se respecta chiar
in interiorul institutiilor statului (vezi bonul
fiscal de la bufetele guvernului)? Doamne,
ce rau am ajuns si nu inteleg, sincer, de
ce am ajuns aici, de ce o locuinta de
10.000 de euro se vinde prin notariat cu
toate taxele legale si un BMW de 50.000
euro se vinde/cumpara la colt de strada
fara nicio taxa, fara nicio adeverinta de la
fisc ca au fost achitate la zi impozitele; de
ce nu se introduce obligatia ca orice bun
cu o valoare mai mare, sa zicem 5.000 de
euro, sa fie vandut/cumparat prin notariat?

Cine suntem noi romanii ... penibil

si greu de raspuns, intr-o tara cu
multa ura si multa durere, in tara in care un
roman de frunte se da jos din Mercedes ca
sa ajunga la intélnire cu jupanul gi se urca
in Logan, de ochii presei dusmanoase si
rau intentionate. Suntem penibili si nu ne
gandim ca istoria nu ne va ierta, si ne va
pastra ca cea mai neagra fila din cartea
Romaniei. Avem nevoie de oameni care sa
ne conduca cu buna credinta, fara ura, fara
dispret, fara consecinte dezastruoase.

imi pare rau ca trebuie s& scriu de-
spre aceste vremuri grele, urate si dure-
roase, de care singurii vinovati suntem noi
romanii sau, cel putin unii dintre noi.

Si, totusi, mai sper!

Economist, Constantin Antochi
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DEBITORI
iN CURS DE URMARIRE

Stabilirea unor indicatori simpli cu
posibilitatea ulterioara de a fi angrenati
intr-un sistem, reprezinta o etapa
calitativa Tn completarea actualelor
situatii care se intocmesc de fiecare
C.A.R.P, cu referire la debitorii in curs de
urmarire si  presupune cunoasterea
detaliata a problemei analizate.

Pentru punerea in tema, in tabelul
1 se prezinta situatia din anii 2009 si
2010 a debitorilor in curs de urmarire
precum si valorile coeficientului de risc
(CR) la un CARP supus analizei.

Situatia DEBITORILOR IN CURS DE URMARIRE in anii 2009 si 2010 Tabel 1

Dupa cum se poate observa
datele din tabel reflectd o imbunatatire

a coeficientului de risc, incepand cu
luna iunie 2009 (cand s-au luat o serie
de masuri prudentiale si s-au
restructurat situatile de prezentare
lunare) si continua si in prezent.

Ex. Coeficientul de risc in luna

iuie 2010 este de 8,03% fata de
14,63% in luna iulie 2009.

Valorile COEFICIENTULUI DE RISC in anii 2009 si 2010 Tabel 2
xé LUNILE ANULUI Media
o | ANUL | FIMIAI M| I | |A| S| O|N| D [anuala
& 16,48| 16,43| 15,48| 15,96| 1557| 14,29| 14.63| 13,92| 12.92| 11,63| 11,61| 11,12 14,17|
# | 2010 11,68) 11,05) 958 940 835 825 803 9,49

LUNILE ANULUI Media
A s D |anuala

INDICATORI
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m
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(lei)
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Suma Sl
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& |2.001.905 [292.902
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2.203.289 [256.330
2.208.993 [256.509
2.210.228 [245.744
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risc (%)
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& [1.754.019[271.446
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% |2.421.370|202.173

S [2.185.126 |241.532

Notiunile si notatile cu care
operam sunt urmatoarele: Soldul debitor
in curs de urmarire (lei) - SD; Soldul
sumei imprumutate (lei) - Sl; coeficientul
de risc (%) -

Formula de calcul a coeficientului de risc
CR = (SD/SI) x 100

Cu toate ca aceasta concluzie
reprezinta o informatie in plus la
situatile pe care le analizam in
prezent, totusi nu ne ofera posibilitatea
cunoasterii de ansamblu, respectiv a
pozitiei (plasarii) C.A.R.P. analizat fata
de riscul de credit.

Stabilirea unor ponderi si
definirea zonelor de risc pe o anumita
scara (in cazul nostru 1% - 12%)
comporta unele rezerve deoarece asa
dupé cum am mai subliniat nu exista o
“retetd”. In astfel de situatii, metoda
cea mai des folosita este CONVENTIA
care presupune definirea pe baza de
rationament a conceptelor prezentate

in studiile unor analisti si aplicarea la

conditile unui CARP analizat a unor
conventii (reguli) care sa fie respectate
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cu rigurozitate pe parcursul unei
perioade de timp determinate (luna,
semestru, an etc) si apoi evaluate.

in tabelul 2 sunt prezentate
centralizat valorile coeficientului de risc
in anii 2009 si 2010 iar pe baza
acestora in tabelul 3 s-a definit pozitia
Asociatiei C.A.R.P. in zonele de risc,
ludndu-se etalon scara de 1% - 12% si
prin similitudine s-au folosit unele
notiuni care au menirea sa avertizeze
aparitia (intrarea) intr-o anumita zona
de pericol (risc).

Pozitia C.A.R.P. in raport cu zonele de risc definite Tabel 3
Detalii Coef. LUNILE ANULUI
Zona de risc Rsc | | JF|{M|A|[M|T ]I |A]S|[O|N|D
RisCPERICULOSpeste 12| & | & | & | & | & | & | &) & | &
UBSSTRU| " sy | 912 | # | B R # L
GUEEN | AT |ACCEPTAT 6-9 EE|#
VERDE |Risc MODERAT | 3-6
sBs |Risc TOLERAT | sub3

Din analiza datelor rezulta ca in
perioada ianuarie - septembrie a anului
2009, C.A.R.P-ul s-a aflat intr-o zona
de risc periculos iar spre sfarsit
(octombrie - decembrie) a coborat in
zona de risc_ridicat asumat, pozitie
pe care a pastrat-o si in perioada
lanuarie - martie a anului 2010, cand
si-a imbunatatit coeficientul, trecand in
zona de risc ridicat acceptat.

Observatii

1. Tn anul 2010 coeficientul de risc a
inregistrat o scadere semnificativa fata
de media anului 2009, datorata in
principal tinerii sub control a soldului
debitorilor in curs de urmarire si a
cresterii constante a soldului sumei
imprumutate.

2. In cazul analizat exista posibilitatea
reala, ca in continuare, prin aplicarea
cu rigurozitate a masurilor preventive la
acordarea Timprumuturilor, soldul
debitorilor in curs de urmarire sa scada
(sau sa se mentina in cadrul mediei

ST

primelor 7 luni) si datorita cresterii
soldului sumei imprumutate (care este
previzibila) media coeficientului de risc
la sfarsitul anului 2010 sa se situeze
intre 8-9%. Atingerea acestei tinte va
crea conditii favorabile ca in anii
urmatori, C.A.R.P-ul sa iasa din zona
riscului ridicat si sa se situeze in zona
riscului moderat. Ulterior, daca
prognoza se confirma, coeficientul de
risc ar putea scadea pana la valorile

zonei riscului moderat, ceea ce
constituie o realizare importanta.
s ™

Valorile lunare ale coeficientului de risc

™ 2008
m2010

o oz o v o » - - 2 » = T _

Concluzie
Desi C.A.R.P-ul analizat si-a imbunatatit
constant coeficientul de risc, mai ales
din trimestrul 1V/2009, totusi se afla in
continuare in zona de risc ridicat si este
necesar ca masurile luate precum gi
altele ce vor rezulta
din analiza sa duca Ty
pana la sfarsitul
anului 2010, la
plasarea  asociatiei
intr-o zona de risc
confortabil.

Ec. Cicerone Olivo
Cenzor sef al
Federatiei Nationale |
“OMENIA” '
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Sfaturi utile

GHID PRACTIC

de utilizare a banilor europeni
in folosul varstnicilor

“Cautam bani pentru proiecte, si nu proiecte pentru bani”

Suntem membri ai Uniunii Euro-
pene si va invit sa ne insusim impre-
una modul de utilizare a fondurilor eu-
ropene in folosul varstnicilor nostri.

Incepem prin a ne familiariza cu
termenii si vom continua prin a aplica
generalitatile la un posibil proiect al
unei case de ajutor reciproc a pen-
sionarilor, extragand din multitudinea
de programe, axe prioritare si domenii
majore, “Reabilitarea / moderniza-
rea / dezvoltarea si echiparea infra-
structurii serviciilor sociale”.

FONDURILE STRUCTURALE
sunt instrumente financiare prin care
Uniunea Europeana actioneaza pen-
tru eliminarea disparitatilor economice
si sociale intre regiuni, in scopul re-
alizarii coeziunii economice si sociale.
Fondul European de Dezvoltare Re-
gionala (FEDR) - este fondul structural
care sprijina regiunile mai putin dez-
voltate, prin finantarea de investitii in
sectorul productiv, infrastructura, edu-
catie, sanatate, dezvoltare locala si
intreprinderi mici si mijlocii, precum si
la conversia economica si sociala
pentru zone care se confrunta cu difi-
cultati structurale.

Programul Operational Re-
gional din Romania este finantat prin
unul dintre Fondurile Structurale ale

Uniunii Europene - Fondul European de
Dezvoltare Regionala (FEDR). Acesta
sprijina regiunile UE care au un PIB pe
cap de locuitor sub 75% din media euro-
peana.

Bugetul total alocat POR este de
aproximativ 4,4 miliarde euro in primii 7
ani dupa aderare (2007-2013). Finan-
tarea UE reprezinta aproximativ 84% din
bugetul POR. Restul provine din fonduri
nationale, cofinantare publica (14%) si
cofinantare privata (2%).

Programul Operational Regional
2007 — 2013 (POR) include toate cele 8
Regiuni de Dezvoltare ale Romaniei, sta-
bilite prin Legea nr. 151/1998 a dezvol-
tarii regionale, modificata prin Legea nr.
315/2004, cu respectarea Regulamentu-
lui CE nr. 1059/2003, referitor la sta-
bilirea unui sistem comun de clasificare

\ BUCURESTI
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statistica a unitatilor teritoriale.

Localizati-va pe harta si retineti
denumirea regiunii pentru a face refer-
ire la ea atunci cand completati cererea
de finantare a proiectului.

Principalele caracteristici ale POR,
care il individualizeaza de celelalte
Programe Operationale, sunt:

1. Are o dimensiune locala evi-
denta, in abordarea problemelor socio-
economice din punct de vedere local si
valorificarea resurselor si oportunitatilor
locale;

2. Da prioritate regiunilor relativ
ramase in urma si mai putin dezvoltate,
pentru a le asigura un set minim de
preconditii de crestere, neavand, in
sine, un scop redistributiv;

3. Domeniile de interventie ale
POR sunt complementare domeniilor
de interventie ale celorlalte Programe
Operationale, si se asteapta sa ope-
reze in sinergie cu acestea;

4. Promoveaza o abordare de jos
in sus a dezvoltarii economice;

5. la in considerare gradul scazut
al capacitatii de planificare si pro-
gramare din tara si prevede, in linii
mari, axe prioritare tematice la nivel na-
tional, potrivita pentru noi fiind Axa 3 —
Imbunatatirea infrastructurii sociale.

impreund vom analiza “Axa Pri-
oritara 3 — Imbunatatirea infrastruc-
turii sociale” care vizeaza crearea
premiselor necesare pentru asigurarea
populatiei cu servicii esentiale, con-
tribuind astfel la atingerea obiectivului
european al coeziunii economice si so-
ciale, prin imbunatatirea infrastructurii
serviciilor de sanatate, educatie, so-

ciale si pentru siguranta publica in “ers”
situatii de urgenta.

Investitiile care pot fi realizate prin
Programul Operational Regional pentru
aceasta axa prioritara au ca scop imbu-
natatirea calitatii si ridicarea acestor ser-
vicii la standarde europene, cu implicatii
pozitive asupra gradului de sanatate si al
participarii populatiei la piata muncii, pre-
cum si in ceea ce priveste gradul general
de atractivitate al regiunilor.

Unul din Domeniile majore de in-
terventie in cadrul acestei axe prioritare
este si Reabilitarea / modernizarea /
dezvoltarea si echiparea infrastruc-
turii serviciilor sociale, codificat cu 3.2.

Obiectivul specific al acestui
domeniu major de interventie il constituie
imbunatatirea calitatii infrastructurii
pentru serviciile sociale, prin sprijin
acordat in mod echilibrat pe intreg terito-
riul tarii, pentru asigurarea unui acces
egal al cetatenilor la astfel de servicii.

Strategia nationala de dezvoltare
a serviciilor sociale, are in vedere sta-
bilirea liniilor directoare si a unui cadru
institutional coerent in scopul de a crea
un sistem unitar si comprehensiv de ser-
vicii sociale, capabil sa asigure incluzi-
unea sociala a tuturor categoriilor vulner-
abile, precum si sa contribuie la
cresterea calitatii vietii persoanei.

Implementarea strategiei are in ve-
dere atingerea urmatoarelor rezultate:

e Crearea infrastructurii necesare
sustinerii unui sistem real de servicii so-
ciale.

o Asigurarea unei retele nationale de
servicii sociale, echitabil distribuita, per-
formanta, accesibila tuturor potentialilor
beneficiari, pana in anul 2013.
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Accesul la serviciile sociale
are la baza urmatoarele valori:

o Informarea beneficiarilor cu privire
la drepturile, legile si modul de a
beneficia de acestea;

e Acces garantat tuturor beneficiarilor
eligibili la servicii sociale; organismele
furnizoare de servicii sociale trebuie
sa actioneze in beneficiul persoanelor
in drept;

e Un parteneriat real intre organis-
mele furnizoare de servicii sociale pe
de-o parte si ceilalti actori ai societatii
civile este esential pentru a imbunatati
accesul la servicii;

o Necesitatea realizarii de evaluari
sistematice privind impactul social
atunci cand se introduc amendamente
legislative sau noi beneficii.

Principalele
linii directoare de dezvoltare
a serviciilor sociale sunt:
« Imbunatatirea comunicarii si infor-
marii asupra drepturilor si beneficiilor
serviciilor sociale.
o Imbunatatirea managementului i

organizarea sistemului de furnizare a
serviciilor sociale.

o Facilitarea participarii tuturor acto-
rilor sociali la dezvoltarea sistemului
de servicii sociale.

e Orice serviciu social trebuie sa
raspunda unei nevoi individuale sau
de grup si sa acopere, printr-un suport
specializat, solutionarea acesteia.

o Orice serviciu social trebuie sa por-

Sfaturi utile

neasca de la o analiza concreta a nevoii
de asistenta sociala.

Prin Programul Operational Regional se
are in vedere cofinantarea unor proiecte
vizand:

« Centre sociale cu destinatie multifunc-
tionala care pot acoperi o gama variata
de servicii, cu scopul de a ajuta persoan-
ele in dificultate, incepand cu acceptarea
lor in centru, temporar, inclusiv prin or-
ganizarea unor ateliere de lucru pentru
dezvoltarea deprinderilor de viata inde-
pendente si a competentelor profesion-

ale.

e Investitii in centre rezidentiale care
asigura servicii de cazare de lunga du-
rata, asigurandu-se astfel un cadru
adecvat de gazduire si ingrijire a per-
soanelor aflate in dificultate.

Alocarea financiara orientativa pentru
domeniul major de interventie 3.2
“‘Reabilitarea / modernizarea / dezvol-
tarea si echiparea infrastructurii ser-
viciilor sociale este de 99.506.701 Euro,
din care 84.580.694 Euro contributie
FEDR si 14.926.007 Euro contributie na-
tionala (din surse publice).

Pentru acest domeniu major de inter-
ventie se aplica metoda cererii deschise
de proiecte cu depunere continua. Astfel,
dupa lansarea oficiala a domeniului ma-
jor de interventie, se primesc continuu
cereri de finantare pana la contractarea
integrala a fondurilor publice alocate prin
POR.

Dupa cum ati auzit si vazut in mass-
media, aceste fonduri sunt aproape in-
tacte. Cu dorinta transformata in initiativa
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de a rezolva problemele asociatiei,
putin curaj si multa munca, va invit sa
purcedem la a invata sa aplicam nor-
mele foarte stricte de cheltuire a aces-
tor fonduri pentru rezolvarea finantarii
proiectelor noastre.

Mentionam despre initiativa si putin
curaj. Deja stiti ca procentual, banii
pentru o investitie sunt 84% din fonduri
europene, 14% de la guvernul nostru si
2% din veniturile asociatiei.

Dupa ce ne vom insusi criteriile de
acceptare la finantare in acest program
si normele de justificare a cheltuielilor
efectuate, nu va mai fi nici o problema
in a avea acel putin curaj de a hotari in
Adunarea Generala ca din 2% si multa
munca sa realizam obiectivul visat.

Criteriile de acceptare la finantare
au mai multe directii si prima se refera
la ELIGIBILITATEA solicitantului, iar
noi, casele de ajutor reciproc ale pen-
sionarilor suntem Furnizori privati de
servicii sociale, facand parte din Aso-
ciatii i fundatii constituite in conformi-
tate cu prevederile Ordonantei de gu-
vern nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii cu modificérile si comple-
tarile ulterioare, inclusiv filiale ale aso-
ciatiilor gi fundatiilor international re-
cunoscute in conformitate cu legislatia
in vigoare in Romania.

Furnizorii privati de servicii so-
ciale vor dovedi ca au personalitate
juridica si sunt acreditati la data
depunerii cererii de finantare.

Pentru proiectele care vizeaza mo-
dernizarea / extinderea cladirilor cen-

trelor sociale, furnizorul de servicii @!El
sociale va prezenta certificatul de
acreditare pentru localizarea care face
obiectul cererii de finantare.

IMPORTANT I Furnizorii de servicii
sociale, beneficiari de finantare in ca-
drul acestui domeniu major de interven-
tie vor trebui sa asigure actualizarea
certificatului de acreditare ori de cate ori
este necesar pe durata de implemen-
tare a proiectului si 5 ani dupa finaliza-
rea implementarii.

Beneficiarul este obligat sa prezinte
Organismului Intermediar si Autoritatii
de Management a POR, un certificat de
acreditare valabil odata cu ultima cerere
de rambursare. in caz contrar, AM POR
nu va mai rambursa transa finala.

Daca pe durata celor 5 ani care
urmeaza implementarii  proiectului,
furnizorul de servicii sociale nu reuseste
sa asigure prelungirea / innoirea ori de
cate ori este necesar, a acreditarii pen-
tru serviciul social prestat in localizarea
obiect a proiectului, furnizorul de servicii
sociale respectiv devine neeligibil, acest
fapt conducand la rezilierea atat a con-
tractului de finantare cat si a actelor
subsecvente intocmite, si la masuri de
recuperare a finantarii publice.

in eligibilitatea Solicitantului / so-
licitantului si fiecaruia dintre parteneri,
dupa caz, se analizeaza situatiile pe
care vi le vom prezenta in numarul ur-
mator.

Manager economic de proiect
Ec. Alina Perjoiu
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Masuri de prevenire si stingere a incendiilor

in casele de ajutor reciproc ale pensionarilor

“Apararea impotriva incendiilor reprezinta
ansamblul integrat de activitati specifice,
masuri Si sarcini organizatorice, tehnice, op-
erative, cu caracter umanitar si de informare
publica, planificate, organizate si realizate
potrivit legii, in scopul prevenirii $i reducerii
riscurilor de producere a incendiilor si asigu-
rarii interventiei operative pentru limitarea si
stingerea incendiilor, in vederea evacuarii,
salvarii si protectiei persoanelor periclitate,
protectiei bunurilor si mediului impotriva
efectelor situatiilor de urgentd determinate
de incendii”.

Cele de mai sus sunt stipulate in Legea
nr. 307 din 12 iulie 2006. in sensul prezentei
legi, termenii si expresiile referitoare la
situatii de urgenta, factori si tipuri de risc,
interventie operativa si evacuare au intelesul
prevazut de Ordonanta de Urgenta a Guver-
nului nr. 21 / 2004 privind Sistemul National
de Management al Situatilor de Urgenta,
aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 15/ 2005.

Casele de ajutor reciproc ale pension-
arilor fac parte din categoria asociatiilor cu
capital privat si ca orice institutie, sunt obli-
gate sa-si ia masurile necesare pentru a
putea in orice moment, sa actioneze in ca-
zul aparitiei unui incendiu si sa faca, in pri-
mul rand preventie.

in acest sens trebuie studiate si aplicate
intocmai prevederile Ordinului 163 din
28.02.2007 — Norme generale de aparare
impotriva incendiilor.

Primordial pentru casele de ajutor recip-
roc ale pensionarilor, si aici ma refer la con-
ducerea acestora, este intocmirea dosaru-
lui cu documentele cerute de Legea PSI nr.
307/2006 si Ordinului 163/2007, care trebuie
sa cuprinda:

1.Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor;

2.0rdinul 163/2007 — privind normele ge-

nerale de aparare impotriva incendiilor;
3.Decizia pentru delegarea atributiunilor in
domeniul activitatii de prevenire si stingere a
incendiilor;
4 Decizii privind organizarea activitatii de
prevenire gi stingere a incendiilor pe locuri de
munca: sefi, executie, alarmare etc.;

5.Decizie pentru lucrul cu foc deschis
(inclusiv permis de lucru cu foc);

6.Decizie pentru identificarea si gestion-
area locurilor de fumat;

7.Decizie privind organizarea interventiei
pe locuri de munca;

8.Decizie privind gestionarea deseurilor;

9.Instructiuni specifice de aparare
potriva incendiilor;

m-

10.Planul de evacuare al asociatiei;
11.Planul de interventie al asociatiei;
12. Fige instruire PSI;

13.Alte documente cu caracter specific.

Referitor la Ordinul nr. 163/2007, asa cum
precizam mai inainte, trebuie studiat in pro-
funzime si aplicat intocmai deoarece asa cum
este stipulat la articolul 4, normele sunt obli-
gatorii pentru autoritatile administratiei publice
centrale si locale, pentru toate celelalte per-
soane juridice, precum si pentru persoanele
fizice aflate pe teritoriul Romaniei.

in cele ce urmeaza vom prezenta o norma
de baza din Ordinul nr. 163/2007 si anume
Organizarea activitatii de aparare impotriva
incendiilor la locul de munca.

Organizarea activitatii de aparare impotriva
incendiilor la locul de munca, are ca scop
asigurarea conditiilor in care sa permita
salariatilor ca pe baza instruirii gi cu mi-
jloacele tehnice pe care le au la dispozitie, sa
actioneze eficient pentru prevenirea i
stingerea incendiilor, evacuarea si salvarea
utilizatorilor constructiei, evacuarea bunurilor
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materiale, precum si pentru inlaturarea efec-
telor distructive provocate in caz de incendii,
explozii sau accidente tehnice.

Prin loc de munca, in intelesul prevederilor
ordinului  163/2007 se intelege:  sectie,
sector, hala, atelier de productie, filiala, punct
de lucru si altele asemenea; depozit de
materii prime, materiale, produse finite com-
bustibile; ateliere de intretinere, reparatii,
confectionare, prestari de servicii, proiectare
etc.; utilaj, echipament; laboratoare;
magazie, raion sau stand de véanzare; sala
de spectacole; unitate de alimentatie publica;
cladire sau spatiu amenajat in cladire, avand
destinatia de ingrijire a sanatatii: spital, poli-
clinica, cabinet medical, farmacie etc; con-
structii pentru cazare-adapost batrani;
compartiment, sector, departament adminis-
trativ functional, constructie pentru birouri, cu
destinatie financiar-bancara.

Organizarea apararii impotriva in-
cendiilor la locul de munca consta in: preve-
nirea incendiilor prin luarea in evidenta a ma-
terialelor si dotarilor tehnologice care prezinta
pericol de incendiu; organizarea interventiei
de stingere a incendiilor; afisarea instructi-
unilor de aparare impotriva incendiilor; or-
ganizarea salvarii utilizatorilor si a evacuarii
bunurilor, prin intocmirea si afisarea planu-
rilor de protectie specifice si prin mentinerea
conditiilor de evacuare pe traseele stabilite;
elaborarea documentelor specifice de in-
struire la locul de munca, desfasurarea pro-
priuzisa si verificarea efectuarii acesteia;
marcarea pericolului de incendiu prin mon-
tarea indicatoarelor de securitate sau a altor
inscriptii ori mijloace de atentionare.

Planurile de protectie impotriva in-
cendiilor sunt:

« planul de evacuare a persoanelor;

« planul de depozitare si de evacuare a ma-
terialelor clasificate conform legii ca fiind
periculoase;

« planul de interventie.

Planurile de evacuare a persoanelor
in caz de incendiu cuprind elementele difer-
entiate in functie de tipul gi destinatia con-

()

structiei si de numarul persoanelor “ce#
care se pot afla simultan in aceasta si se
intocmesc astfel:

® pe nivel, daca se afla mai mult de 30 de
persoane;

® pe incaperi, daca in ele se afla cel putin
30 de persoane;

® pe incaperile destinate cazarii, indiferent
de numarul de locuri.

Planurile de evacuare se afiseaza pe
fiecare nivel, pe caile de acces si in locuri
vizibile, astfel incat sa poata fi cunoscute de
catre toate persoanele, iar in incaperi pe
partea interioara a usilor.

Planurile de evacuare se intocmesc
pe baza schitei nivelului sau a incaperii re-
spective.

Pe planurile de evacuare se indica lo-
cul mijloacelor tehnice de aparare impotriva
incendiilor: stingatoare, hidranti interiori, bu-
toane si sisteme de alarmare si alertare a
incendiilor, posibilitati de refugiu, precum gi
interdictia de a folosi lifturile in astfel de
situatii.

Planurile de depozitare si de evacuare
a materialelor clasificate conform legii ca fi-
ind periculoase se intocmesc pentru fiecare
incapere unde se afla asemenea materiale.

Planurile de interventie se intocmesc
pentru asigurarea desfagurarii in conditii de
operativitate si eficienta a operatiunilor de
interventie in situatii de urgenta, potrivit legii.

In incheiere as vrea s& precizez ca
pentru toate casele de ajutor reciproc ale
pensionarilor, incepand de la conducere si
pana la ultimul angajat, activitatea de
aparare impotriva incendiilor este o conditie
esentiala pentru desfa-
surarea in bune conditiuni a
sarcinilor de serviciu.

Ing. Victor Carcale

Director programe administrative
la As. C.A.R.P. OMENIA Bucuresti
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Sfatul medicului

~ Cum renuntam la fumat?

Renuntarea la fumat este o acti-
une extrem de benefica pentru organ-
ism indiferent de momentul din viata
ales. Chiar daca istoricul persoanei
este Tncarcat cu zeci de ani de fumat,
oprirea acestui obicei scade riscul in-
stalarii bolilor grave sau a agravarii ce-
lor existente.

Pentru reusita acestei actiuni
este important sa aveti in vedere:

Luarea deciziei

de a renunta la fumat

Singura persoana care poate lua
decizia de a renunta la fumat este fu-
matorul insusi. Cei din jur il pot sfatui,
influenta si sustine, dar decizia este
una personala si de mare angajament.

Cele mai frecvente motive

care duc la hotararea

de a renunta la fumat
« Convingerea si ingrijorarea ca fu-
matul va duce la aparitia unor boli
(adeseori dupa un episod de boala
respiratorie severa: pneumonii, bron-
site sau evenimente cardiovasculare
grave: dureri in piept puternice, infarct
de miocard).
«Convingerea ca avantajele renuntarii
sunt mai mari decéat continuarea fu-
matului (avantajul financiar, scaderea
consumului de medicamente, a pe-
rioadelor de spitalizare).
«Cunoagterea experientei unei per-
soane care a avut probleme de sana-
tate serioase din cauza fumatului.
«Interactiunea cu persoane care au re-
nuntat la fumat si pot convinge asupra
modificarilor benefice ale organismului
dupa oprirea fumatului (stare de bine

pS|h|ca fara dependenta de nicotina si
de gestul de a fuma, respiratie si perfor-
mante fizice imbunatatite, miros gi gust
recuperate).

Stabilirea datei
si a unui plan de actiune

Stabilirea datei pentru renuntarea
la fumat este un pas important. Metoda
de a renunta depinde de personalitatea
fiecarui fumator. Unii prefera sa renunte
treptat, prin reducerea zilnica a numaru-
lui de tigari, altii dintr-o dat&. In practica
s-a observat ca metoda de renuntare cu
cea mai mare reusita este aceea de a
renunta complet, dintr-o data. La data

aleasa pentru renuntare, fumatorul
poate incerca aceste sfaturi:
« Renuntarea la toate tigarile,

brichetele, scrumierele din casa,
masina, birou.

«Ocuparea intregului timpul liber pre-
ferabil cu activitati fizice: plimbari pe jos,
exercitii fizice.

.Evitarea pentru o perioada a
situatiilor si locurilor unde de regula
fuma mult: cafenele, intalniri cu per-
soane fumatoare.

«Reducerea sau evitarea alcoolului i
cafelei, eventual Tnlocuirea consumului
de cafea cu cel de ceai in cantitati foarte
mari.

Confruntarea
simptomelor de sevraj

Hotararea de a renunta la fumat
inseamna si asumarea unor modificari
psihice si fizice pentru perioada imediat
urmatoare. Trebuie sa stim ca ele o sa
apara, dar ca putem trece peste ele si

dupa un timp vor disparea.
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Simptomele sevrajului nicotinic,
adica neplacerile create de renuntarea
la fumat, vor fi fizice dar mai ales de
aspect mental.

Fumatorul asociaza fumatul cu
aproape toate activitatile si chiar
daca se adopta o terapie cu medica-
mente de substitutie a nicotinei, dorinta
de a fuma, continua. Dar, aceste simp-
tome nu dureaza decat 4-5 zile si apoi
se diminueaza. Se instaleaza la cateva
ore dupa ultima tigara si se intensifica
in timpul serii, trecerea acestui prag
psihologic fiind foarte importanta.

Mai pot aparea

oIritabilitate care dureaza in general
2-4 saptamani.

-Oboseala, lipsa de energie in gen-
eral 2-4 saptamani; de aceea este bine
de planificat momentul renuntarii intr-o
perioada ce poate fi prevazuta fara
stresuri si emotii intense.

oTulburarea somnului dureaza in
general o saptaména; este de ajutor
evitarea cafeinei din cafea si bauturile
acidulate.

+Tuse cu expectoratie si secretii
nazale; dureaza cateva zile si trebuie
un aport suplimentar de lichide: apa,
ceaiuri, sucuri naturale.

«Dureri gastrice si constipatie timp
de cateva saptamani; trebuie adoptat
un regim alimentar bogat in fructe si
legume.

«Senzatia de foame aproape con-
tinua va dura 2-4 saptamani; trebuie
luate mese dese si reduse cantitativ,
insotite de apa multa.

«Nevoia de gestul de a fuma este
mai frecventa in primele zile; se pot
consuma seminte, sticksuri ceea ce
presupune gestul repetitiv de a duce
ceva la gura.

Renuntarea la fumat nu este o

sarcina usoara, astfel incat suc- “ezs?
cesul actiunii merita recompensat, de
aceea banii care altfel ar fi fost cheltuiti
pe tigari e bine sa fie tinuti separat si
cheltuiti pe mici cadouri sau stransi si
dati pe o investitie importanta ce o
doreati de mult.

Rezistenta in timp
Aceasta este ultima si cea mai
importanta etapa a renuntarii la fumat.
Poate cea mai periculoasa este
dorinta ce apare pe neasteptat, uneori
la cateva luni sau chiar ani de la renun-
tare.

lata cum am putea trece cu bine

prin aceste incercari

«Nu uitati nici un moment motivele
pentru care ati renuntat si beneficiile
pentru sanatate, familie si situatia mate-
riala.

«Nu va lasati ingelat de a fuma “o
singura tigara” pentru ca poate duce la
esecul indelungatului efort de a re-
nunta.

«Evitati alcoolul si cresteti astfel
considerabil sansele de reusita.

-Asumati-va renuntarea la fumat ca
un proces indelungat si nu o actiune
imediata.

Laura-Eleni
Nedelescu
Medic
specialist
geriatrie
gerontologie
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Cuvant la Nasterea
Preasfintei Stapanei noastre,
de Dumnezeu nascatoarea

si pururea Fecioara Maria

Nimic nu este mai bine intocmit in
Sfanta  Traditie  decat  serbarile
oranduite in cursul anului bisericesc
intru cinstea Nascatoare de Dumnezeu.
Sfanta Fecioara Maria a fost aleasa a
veni in lume sa nasca Mantuitorul
nostru, fiind scara care a tras la cer pe
cei de pe pamant. Este inceputul
bucuriei, vestitoarea mantuirii noastre,
Ea este Fecioara cea prezisa de lsaia
ca va naste Fiu al carui nume este
Emanoil, adica “cu Noi este
Dumnezeu”.

Ea este chezasul cel mai sigur al
venirii  Rascumparatorului in lume.
Astazi ugile celor sterpe ale Anei si
loachim se deschid si se naste Maria
cea mai cinstita decat Heruvimii si mai
slavita fara asemanare decat Serafimii.

Noi zmeritii $i nevrednicii Tai
slujitori ti cantam: “de tine se bucura
toata faptura, soborul Tingeresc si
neamul omenesc’. TIn cererea noastra
pururea sa amintim Mieluselului lui
Dumnezeu, bratele care l-au purtat si
fara indoiala rugaciunile noastre vor fi
primite.

Ortodoxia crestineasca
sarbatoreste P.S. Fecioarei Maria in
fiecare an la 8 septembrie. Nasterea ei
a umplut de bucurie pe parintii sai
loachim si Ana, cerul si pamantul si pe
toata lumea din toate timpurile.

Cuvinte care zidesc

VIATA LITURGICA

Aceasta este Fecioara prezisa de
profetii vechiului testament. Fericitul
Eromonim spune ca fiecaruia dintre alesi
li s-a dat o parte din daruri iar Maria s-a
inzestrat cu toata plinirea darurilor. Acest
nume, MARIA cuprinde in sine initialele
de la cinci mari nume de femei alese ale
Vechiului Testament:

M — Maria, sora lui Moise si Aaron
A — Abiga, femeia bogatului Naval
R — Rahila, femeia patriarhului lacob
| — ludita cea cu vita sfanta din Vetil

A — Ana, femeia stearpa a lui Elcana
care prin rugaciune a nascut pe Samuil
Proorocul.

P.S. Fecioara Maria, in Suflet, Trup
si Nume arata clar ca intruneste in Fiinta
Sa toate frumusetile si darurile minunate
cu care Dumnezeu a inzestrat lumea
cereasca si pe cea pamanteasca. De
aceea rugandu-ne si laudand-O sa
zicem: “bucura-Te ceea ce esti plina de
Daruri Maria, Domnul este cu tine si prin
Tine cu noi!”

Cresterea P.S. Fecioara Maria de
catre parintii sai in invatatura, umilinta si
sfintenia Domnului, da pilda graitoare
tuturor parintilor pentru a-si cresgte fiii gi
fiicele lor in spiritul curat si sfant al
ortodoxiei crestine.

La multi ani celor cu nume
Maria si Marin!

Preot Vasile Berlic,
Vicepresedinte
la C.A.R.P. Rosiorii de Vede

|40

Nr. 3 (7) anul 2



Vorbe... Vorbe .... .

.La nivel individual, cunostintele sunt
elemente ale proprietatii private. in mod
evident, si aici avem de-a face cu
bogati si saraci.

«Cunostintele si cultura unui om cresc
in raport direct nu cu acumularea lor, ci
cu cat acesta imparte mai mult din ceea
ce are semenilor sai. De altfel, este cel
mai sigur mod de perpetuare.

«A promova spiritul olimpic inseamna a
pleda pentru arenele de orice fel. Fie si
pentru simplu motiv ca toti cei care intra
in ele sunt susceptibili de a suporta
concurenta.

.Fiecare om are la indemana posibili-
tatea de a minimaliza sau de a ignora
tot ceea ce nu intelege.

«\Vorbiti, in toate ocaziile, frumos si cu
folos! Nu strica dantura.

«O proasta gestiune a impunerii i re-
spectarii diversitati poate sa duca,
oricand, la impunerea uniformizarii.

.In marinimia sa, Dumnezeu a oferit fie-
carui om multe sanse prin care sa-si
dovedeasca bunatatea.

«3Se mai intdmpla ca unii sa doboare
stejarul, pentru a ajunge la ghinda.

.Dumnezeu nu cere nimic special de la
noi. Ne cere, doar, sa fim oameni.

«Nostalgia, ca dorinta de a revedea sau
a reaminti cele trecute, este, prin defini-
tie, un sentiment de tristete. Dar nu
putem vorbi si despre o nostalgie a
tristetilor din trecut.

«De cele mai multe ori, prudenta este
un semn de fintelepciune. Dar, orice

prudenta exagerata poate duce fie Ve
la incapacitatea de a actiona, fie la

teama sau lagitate.

«Progresul social nu se datoreaza
oamenilor indispensabili, ci oamenilor
utili.

<Aracul este un lucru foarte important,
mai ales atunci cand in spatele sau se
ascunde fragilitatea plantei agatatoare.

.Cine nu are puterea de a se mira nu
mai are nici o sansa de a progresa.

<Arta prin care adevarul gol este prezen-
tat ca fiind bine imbracat se numeste
diplomatie.

Crede si nu cerceta! Aceasta nu in-
seamna o dogma, cu conditia ca sa con-
vinga, nu sa impuna.

.Cine are puterea de a-si recunoaste de-
fectele o are si pe aceea de a recuno-
aste calitatile celorlalti.

«Uneori, in demersurile sociale, si
oamenii pot fi utilizati in mod inadecvat.

«Cand criteriile de evaluare o iau razna,
si judecatile de valoare tin pasul cu ele.

«Perseverenta si rabdarea se afla printre
ingredientele pe care la contine orice
reteta a succesului.

<Altruismul este puterea cu care stim sa
ne ignoram propriile interese, in fa-
voarea atentiei acordate preocuparilor
celor din jurul nostru. Cand n-avem alta
varianta, il putem prezenta ca fiind pri-
oritar.

.Daca as fi primit bani pentru toate lucru-
rile pe care nu le cunosc, as fi fost unul
dintre cei mai mari bogati ai lumii.

de M. D. Popa

OMENIA
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Inimosul presedinte al C.A.R.P. Cugir, domnul Vistrian Blaga, si-a vizitat
membrii cu mare vechime in asociatie dar si in viata, pentru a le ura sanatate,
rugandu-i totodata sa accepte o fotografie pentru revista.

Priviti-i in haine de sarbatoare.

Ne alaturam urarilor si le cantam “La Multi Ani!”

i

Nicolae Benea

Maria Marginean 96 de ani Luiza Bina
97 de ani Membru CARP de 38 de ani 92 de ani
Membra CARP de 40 de ani Pensie 1204 lei Membra CARP de 35 de ani
Pensie de urmas 350 lei Veteran de razboi, Pensie 1025 lei

deportat si arestat

Maria Sabau Marita Dragan Maria Oprea
90 de ani 89 de ani 89 de ani
Membra CARP de 36 de ani Membra CARP de 38 de ani Membra CARP de 34 de ani
Pensie de urmas 500 lei Pensie 609 lei Pensie 1167 lei
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Raspundem cititorilor

1. Z.P. - Zimnicea

Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor la care faceti referire are
personalitate juridica proprie. In Statut
sunt prevazute in mod explicit
atributile  Adunarii Generale, ale
Consiliului Director si ale Comisiei de
Cenzori. Intre doud adunari generale,
Consiliul Director ia hotarari si emite
decizii in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare si ale Statutului.
Daca au aparut noi legi dupa ultimele
modificari si completari ale Statutului,
se aplica prevederile legilor.

Nici un Consiliu Director nu se
poate prevala de prevederile statutare
daca legea prevede altfel.

Referitor la modul de acordare a
ajutoarelor nerambursabile, Statutul
prevede doar cadrul general iar
Consiliul Director ia hotarari, emite
decizii sub forma de norme interne,
proceduri, etc. in fiecare an, tinand
seama de evolutia asociatiei din anul
anterior si de strategia de dezvoltare
pe termen scurt si mediu.

2. C.H. - Bucuresti

Manualul Asociatiei Casa de
Ajutor Reciproc a Pensionarilor, dupa
cum autorii au precizat si in
“‘Argument”, este doar un ghid ce
constituie un prim pas dintr-o serie de
lucrari referitoare la acest tip de
asociatii care isi propun modernizarea
lor continua. In ultimii 20 de ani
societatea s-a schimbat profund, iar
cadrul legislativ national a cunoscut o
evolutie ascendenta, in mod deosebit
dupa intrarea in Uniunea Europeana,
or in asemenea conditii este absolut

()
Togge¥
necesar ca toate casele de ajutor
reciproc ale pensionarilor sa evolueze si
sa se reinventeze in permanenta oferind
un exemplu de bune practici si altor
organizatii de pensionari.

3. C.G. -Barlad
Va recomandam lucrarea
“Contabilitatea in partida dubla

simplificata si actualizata la persoanele
juridice fara scop patrimonial” de Virginia

Greceanu Cocos, Editura Pro
Universitaria, 2010 si codul fiscal
actualizat.

4. D.H,; LE.; AM.,; B.A.

Asociatile C.A.R.P. aflliate la
Federatia Nationala “OMENIA” vor plati
contributia in contul C.E.C. Bank -

Agentia Alexandria, Bucuresti, Sector 5,
RO72 CECE B502 30RO N254 6991.

5. M.M. - Bucuresti

Consiliul Director ales de adunarea
generala, este format dintr-un numar
impar de membri, 3, 5, 7 etc. in functie
de numarul membrilor casei de ajutor
reciproc a pensionarilor si atributiuni.

Adunarea generala pentru alegeri
se informeaza obligatoriu despre
prevederile legale, in speta, cele
stipulate de Legea 540/2002 si Legea
93/2009 privind conditiile pe care trebuie
sa le indeplineasca membrii Consiliului
Director pentru a fi alesi.

Membrii Consiliului Director ai casei
de ajutor reciproc sunt pensionari.

Contabilul sef si secretarul C.A.R.P.
nu pot face parte din Consiliul Director,
fiind salariati, angajati prin concurs
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Raspundem cititorilor

conform
domeniu.

6. C.C. Bucuresti

Cu privire la sesizarea coruptiei
autoritatilor publice.

Actul normativ care regle-
menteaza problema masurilor luate
impotriva coruptiei personalului din
autoritatile publice este Legea nr.
188/1999 privind Statutul Function-
arilor Publici.

Capitolul VIII al actului normativ
mentionat reglementeza sanctiunile
disciplinare si raspunderea function-
arilor publici, stabilind inclusiv o pro-
cedura disciplinara detaliata.

Prevederile leqii, vizeaza, urma-
toarele aspecte:

-incalcarea de catre functionarii
publici, cu vonovatie, a indatoririlor
de serviciu atrage raspunderea disci-
plinara, contraventionala, civila sau
penala, dupa caz;

-orice persoana care se consid-
era vatamata intr-un drept al sau sau
intr-un interes legitim se poate
adresa instantei judecatoresti, in con-
ditiile legii, impotriva autoritatii sau
institutiei publice care a emis actul
sau care a refuzat sa rezolve cererea
referitoare la un drept subiectiv sau
la un interes legitim; in cazul in care
actiunea se admite si se constata vi-
novatia functionarului public, per-
soana respectiva va fi obligata la
plata daunelor, solidar cu autoritatea
sau institutia publica.

Principalele abateri disciplinare
prevazute de lege la art. 72, alin.2:

-intarzierea sistematica a efectu-
arii lucrarilor;

legislatiei nationale in

-neglijenta repetata in rezol- “ezus?
varea lucrarilor;

-absente nemotivate de la serviciu,

-nerespectarea in mod repetat a
programului de lucru;

-interventiile sau staruintele pentru
solutionarea unor cereri in afara cadru-
lui legal;

-manifestari care aduc atingere
prestigiului autoritatii sau institutiei pub-
lice in care isi desfatoara activitatea;

-desfagurarea in timpul programu-
lui de lucru au unor activitati cu caracter
politic;

-refuzul de a indeplini atributiile de
serviciu;

-incalcarea  prevederilor legale
referitoare la indatoriri, incompatibilitati,
conflicte de interese si interdictii stabilite
prin lege pentru functionarii publici;

-alte fapte prevazute ca abateri dis-
ciplinare in actele normative speciale;

Sanctiunile disciplinare ce pot fi ap-
licate functionarilor publici:

-mustrare scrisa;
-diminuarea drepturilor salariale cu
5-20% pe o perioada de pana la 3 luni;

-suspendarea dreptului de avan-
sare in gradele de salarizare sau, dupa
caz, de promovare in functia publica pe
o perioada de 1 la 3 ani;

-retrogradarea in treptele de salari-
zare sau retrogradarea in functia pub-
lica pe o perioada de pana la un an;

-destituirea din functia publica.

|44

Nr. 3 (7) anul 2



Revista OMENIA Unde-s multi puterea creste ...

w
-
b ) ac o o, :
Presedinte i : Dragii nostri cititori,
. de é’}f:oareh Dwd Revenim cu invitatia fdcutd in numerele
ng.Ch. corshe - anterioare ale revistei, rugindu-vd sd ne trimiteti
ioaru - ' o .’
povestile frumoase despre preocupdrile semenilor
bd nostri, insotite de fotografii sugestive.
Intrucdt la 24 Septembrie 2010 aniversim
Director 20 de ani de la infiintarea Federatiei noastre, vd
Ec.Giorgica adresdm rugdmintea ca din aceste momente
Badarau

| festive §i din cele generate de sdrbdtorirea la 1

Octombrie a Zilei Internationale a Persoanelor

COLEGIUL DE REDACTIE (WS Virstnice sd retineti imagini §i ginduri pe care sd
’ " le publicam in numdrul urmdtor.

tel.0752.001.404

Redactor gef
Ec.Ilie
Sopanda
tel.0752.001.432

Dorim sd vd convingem cd paginile dedicate
experientei pozitive a CARP-urilor reprezintd, pe
langd mandria celor ce se prezintd §i un minim de

Redactor sef schimb de experientd, de care nu toti avem

Ecét()i?;:l:fzne posibilitatea sd beneficiem prin constatare la fata
.Ci )
Olivo locului.

tel.0752.001.405 Continudm rubrica “Rdspundem cititorilor”,

modalitate de a comunica in probleme de interes

Dr. Ifi:jii(l)ﬂrleni [ .-I‘,' * general. Pentru probleme urgente puteti gdsi
N rdspunsurile pe site-ul www.fn-omenia.ro.
Spuneti ce doriti sd regdsiti in paginile
Redactor urmdtoarelor numere ale revistei 1iar noi vom
Sociolog incerca sd vd facem pe plac.
(%I,abriela Cu deosebitd stimd,
ranca

Colegiul de redactie

Reporter, redactor,

ftehHO?eiaC_tor’ NORME DE COLABORARE CONTACT

otograf, designer @ Cititorii pot trimite pe adresa

Ing. Vasilica Y redactiei texte si fotografii care CCLIBGIUL DE CIEADACAL 1
Falcuta %" | se incadreaza in tematica Bucuresti, Sector 5,

i o 4 Raspunderea juridica pentru = F.mail: fn.omenia@yahoo.com

q continutul articolelor apartine n . . .
H i - . a -
Revista exclusivitate autorilor, conform E-mail: secretariat@n-omenia.ro

. gy tel/fax: 021-456-3699
poate fi cititd art 209 CF.

S Onllne pe Este autorizata orice re-
www.fn-omenia.ro producere, cu conditia

specificarii sursei.

COPYRIGHT: ISSN —.2065 — 9989
Tiparit la

S.C. DOROTEA PRODCOM S.R.L.

Tipografie Tel. 0744.536.449

E-mail: dorotea_print@yahoo.com




“Odata cu trecerea anilor, desi ne cam lasa vederea, incepem sa vedem mai bine

cum stau lucrurile”. M.D.Popa

16w wenfru penslonari saract

d in vedere situatia dramatica pe care o traiesc pensionarii séraci, de
treia, aflati in situatii limitd de risc social si cu grave afectiuni de
, va Invitam s& va alaturati demersului nostru umanitar pentru
area acestora.
Datorita numarului foarte mare a celor care au nevoie imediata de ajutor,
>ONTAM pe sprijinul DUMNEAVOASTRA!
Alaturandu-va initiativei noastre, puteti fi siguri ca banii pe care ii donati
vor merge direct si in totalitate la pensionarii saraci.

V& garantam ca banii DUMNEAVOASTRA vor fi folositi eficient si in mod
transparent.

La data editarii revistei s-au strans deja 30.000 lei si 10.000 de dolari, in
conturile deschise special pentru campanie la Raiffeisen Bank - Agentia
Obregia Sector 4 Bucuresti

LEI RO38 RZBR 0000 0600 1263 9100
EURO RO11 RZBR 0000 0600 1263 9101
USD RO97 RZBR 0000 0600 1263 9105

In calitate de donatori, aveti acces oricand la rapoartele financiare ale
campaniei, vizitand site-ul www.fn-omenia.ro al Federatiei Nationale
‘OMENIA” a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din Romania. Numele
fiecarui donator se regéaseste pe pagina de donatii. Tot pe pagina de donatii,
gasiti requlamentul campaniei gi veti gasi beneficiarii.

DUMNEAVOASTRA ne puteti ajuta s& ii ajutam pe cei care au mare
nevoie de noi.

Un gest cét de mic din partea DUMNEAVOASTRA insemné foarte
pentru varstnicii fara sprijin din partea familiei.

Sa vé dea DUMNEZEU sénétate sa ii ajutati pe pensionari acum,
este prea tarziu.

Va multumim!
Gheorghe Chioaru
Pregedintele Federatiei Nationale “OMENIA” a C.A.R.P.
si Echipa de campanie

E-mail: fn.omenia@yahoo.com E-mail: secretariat@fn-omenia.ro Website: www.fn-omenia.ro
Tel/fax: 021-423.17.49; 021-456.36.99;  Mobil: 0752.001.404; 0752.001.406
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